Turkive Halter Federasyonu Baskanligindan:

TURKIYE HALTER FEDERASYONU
ANA STATUSU

BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Ana Statliniin amaci, Tiirkiye Halter Federasyonunun teskilati, genel
kurulunun olusumu, toplanmasi, yonetim, denetim ve disiplin kurullarinin ¢alismalar ile gorev,
yetki ve sorumluluklarina iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Ana Statu, Turkiye Halter Federasyonu Genel Kurulu, Federasyon
Bagkanini, Yonetim Kurulu, Denetleme Kurulu, Disiplin Kurulu ile diger kurullan, ilgili kuliip,
sporcu, antrendr, teknik direktor, hakem, idareci, menajer, gdzlemci, temsilci ve benzeri spor
elemanlarini, Federasyonun ¢aligma usul ve esaslari ile Genel Miidiirliik ve Tahkim Kuruluyla olan
iliskilerini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Ana Statii, 21/5/1986 tarihli ve 3289 sayili Genglik ve Spor Genel
Midiirliigiiniin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanunun Ek-9 uncu maddesi ile, 14/7/2004 tarihli
ve 25522 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiirtirliige giren Genglik ve Spor Genel Midiirliigii
Ozerk Spor Federasyonlar1 Cergeve Statiisiine dayanilarak hazirlanmustir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Ana Stattide gecen;

a) Bakan: Genel Miidiirliigiin bagli oldugu Spordan Sorumlu Bakani,

b) EWF: Federasyonun Uyesi oldugu uluslararas1 Avrupa Halter Teskilatini,

c) Federasyon: Tirkiye Halter Federasyonunu,

¢) Federasyon Bagkani: Tiirkiye Halter Federasyonu Bagkanini,

d) Genel Mudur: Genclik ve Spor Genel Mudarind,

e) Genel Miidiirliikk: Genglik ve Spor Genel Miidiirliigiind,

f) IWF: Federasyonun iiyesi oldugu uluslararas1 Diinya Halter Teskilatini,

g) Tahkim Kurulu: Ozerk Federasyon ile kuliipler, Federasyon ile sporcu, hakem, teknik
direktor, antrendr, idareci ve benzeri spor elemanlari, kuliipler ile sporcu, antrendr, idareci ve
benzeri spor elemanlari, kuliipler ile kuliipler arasinda ¢ikacak ihtilaflar hakkinda Federasyon
Yonetim Kurulunca verilecek kararlar ile Disiplin Kurulu kararlarini,

ilgililerin itiraz1 iizerine inceleme yaparak kesin karar veren Genel Miudiirliik biinyesinde
kurulmus bulunan Kurulu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Federasyonun Teskilat ve Gorevleri

Federasyonun teskilati

MADDE 5 - (1)Tirkiye Halter Federasyonunun merkezi Ankara’dadir. Tiirkiye Halter
Federasyonu, merkez, yurt i¢i ve yurt dis1 teskilatindan olusur. idari birimlerin gorev yerleri
Yonetim Kurulunca belirlenir.

(2) Federasyonun organlart;

a) Genel kurul,

b) Yonetim kurulu,

c) Denetleme kurulu,

¢) Disiplin kurulu,

d) Hakem, organizasyon, hukuk, mali, egitim, saglik, teknik, disiliskiler, sponsorluk ve diger
kurullar,



e) Genel Sekreterlik,

f) Idari birimlerden,

tesekkiil eder.

(3) Federasyon organlarinin; ikinci fikranin (a), (b), (c) ve (¢) bentlerinde belirtilenler
disindaki kurullar ve birimlerin gorev, yetki ve sorumluluklari ile ¢calisma usul ve esaslar1 yonetim
kurulu tarafindan ¢ikartilacak talimatlarla belirlenir.

Federasyonun goérevleri

MADDE 6 — (1) Tiirkiye Halter Federasyonunun gorevleri sunlardir;

a) Halter sporunun yurt diizeyinde dengeli bir sekilde yayilip gelismesini saglamak,

b) Yurt disindaki ve yurt icindeki halter ile ilgili gelismeleri takip etmek ve bu gelismelerin
uygulanmasi ic¢in seminerler diizenlemek, her yas gurubu ic¢in her tirlii halter turnuva
organizasyonlari, yarigma, calisma ve diger faaliyetleri programlayip bunlarin izinlerini verip
uygulamalarini kontrol etmek,

c) Antrendr, hakem ve gozlemcilerin yetistirilmesini ve seminerlerle egitilmesini saglamak,
basarili olanlarin belgelerini diizenleyip tescillerini yapmak, bunlarin ¢aligmalarini siirekli izlemek,

¢) Ulke icinde miisabaka ve organizasyonlar diizenlemek ve diizenlenen tim misabaka ve
organizasyonlarin devamliligini saglamak, hakem, temsilci ve gdzlemci atamasini yapmak,

d) Yabanci iilkelerdeki halter ile ilgili gelismeleri ve yenilikleri izleyerek, bu bilgilerden tlke
icinde daha ¢ok kisinin yararlanmasini saglamak,

e) Halter malzemelerinin standartlarini tespit ederek, bunlarin yurt icinde veya yurt disinda
yaptirtlmasina veya temin edilmesine ¢aligmak,

f) Federasyona gelir saglamak amaciyla, her tiirlii ticari faaliyette bulunmak, tasinmaz mal
alim satimi1 ve kiralanmasi faaliyetlerini yiiriitmek,

g) Kuliipler ve il temsilcileri arasinda dogabilecek teknik uyusmazliklari ¢éziimlemek,

¢) Uluslararas1 Federasyonlarin izni ile uluslararas: kurs, seminer, panel, sempozyum ve spor
organizasyonlar1 diizenlemek,

h) Uluslararas: yarigmalara istirak edecek olan milli takimlar1 segmek, secilen takimlari
yarigmalara hazirlamak ve lilkemizi milli takimlar ile temsil etmek,

1) Yurt i¢inde diizenlenecek her tiirlii halter yarismalarmin diizenlenmesi icin talimatlar
hazirlamak ve uygulamak,

1) Sonugclara gore basarili sporcularin takibini yapmak ve bu sporcularin yetismesi i¢in gerekli
tedbirleri almak,

j) Her kademedeki sporcular igin egitim ve hazirlik kamplar1 agmak,

k) Halter ile ilgili arsiv ve istatistiki ¢alismalar yapmak, egitici film, slayt ve brosiir
hazirlayarak, bu konuda basin ve televizyon kuruluslariyla isbirligi yapmak,

1) Illerdeki halter temsilcilerinin kendi aralarinda ve Federasyonla koordineli bir sekilde
caligmalarini saglamak,

m) Lisansh sporcu ve spor kuliiplerine ait istatistiki bilgileri iceren formlar1 hazirlayarak
altisar aylik donemlerde Genel Miidiirliige gondermek.

Genel kurul

MADDE 7 - (1) Genel kurul, Federasyonun en iist organidir. Genel kurulun toplanmasi ve
yapilmasi icin gerekli tiim islemler yonetim kurulu tarafindan yerine getirilir. Genel kurul; en az
120, en fazla 250 delegeden olusur.

(2) Genel kurul ¢agr tarihinde asagidaki iiyelerden olusur;

a) Genel Mudir, Genel Midur yardimeilar ve on genglik ve spor il miidiiriinden olusacak on
bes iiye,

b) Merkez Danisma Kurulu tiyeleri,

c¢) Tirkiye Milli Olimpiyat Komitesi Baskanliginca belirlenecek iki iiye,

¢) Tiirkiye Amatdr Spor Kuliipleri Konfederasyonu Baskanliginca belirlenecek iki Uye,

d) Tirkiye Spor Yazarlar1 Dernegi tarafindan belirlenecek iki iiye,

e) Gorevlerine adli veya idari sorusturma sonucu son verilmemek kaydiyla asaleten
federasyon baskanlig1 yapanlar,



f) Faal olmamak kaydiyla; biiyiikler kategorisinde en az ii¢ yil veya otuzdan fazla milli
takimda teknik direktor veya antrendrliik yapanlar arasindan kura ile belirlenecek en fazla bes iiye,

g) Bagli olduklar1 uluslararasi federasyonlarin diinya ve/veya Avrupa federasyonlarinin
yonetim kurulu ve hakem kurulu Gyeleri,

g) Faal olmamak sartiyla en iist seviyede hakemlik yapanlar arasindan kura ile belirlenecek en
fazla bes hakem,

h) Genel kurul tarihinden en az bir y1l 6nce faal sporculugu birakmis olmalar1 kaydiyla;

1) Olimpiyat oyunlarinda ilk {i¢ dereceye girmis olan sporcular,

2) Biiyiikler diinya sampiyonasinda ilk ii¢ dereceye girmis olan sporcular,

3) Biiytikler kategorisinde Avrupa sampiyonu olan sporcular,

4) Yukarida belirtilen sartlar1 tasiyan sporcular yoksa, en fazla milli olmus sporculardan bes
kisi.

1) kuliip temsilcileri,

(3) Il miidiirlerinin tespitinde;

a) En fazla sporcusu olan Gg il mudurd,

b) Bu fikranin bir nolu alt bendinde belirtilen iller hari¢ cografi bolgeleri temsilen yedi il
mudurd.

(4) Sporcularin se¢iminde sirasiyla olimpiyat oyunlari, diinya sampiyonalari, Avrupa
sampiyonalar1 ve diger uluslararas1 miisabakalar esas alinir. Ayn1 kategoride esit sayida sporcu var
ise oy kullanacak sporcular kura ile belirlenir. Oy kullanacak sporcu sayisi besi gecemez.

(5) Genel kurulu teskil eden iiyelerin en az % 60’1 kuliip temsilcilerinden olusur. Kuliip
temsilcilerinin se¢iminde; se¢im yili ve bir dnceki yilda Federasyonun diizenledigi kuliiplerarasi
miisabakalardan her yil i¢in en az bir tanesine katilan ve puan alan kuliipler esas alinir.

(6) Katildig1 yillarda ve branslarda ilk bes dereceyi alan takimlara ilave puan verilecek ve
temsilci adetleri belli bir oranlamayla belirlenecektir.

(7) Birden fazla oy kullanma hakkina sahip olan iiyeler, ancak bir kez oy kullanabilir. Genel
kurulda vekaleten oy kullanilamaz. Federasyonda ticretli veya sozlesmeli statii ile gorev yapanlar
Genel Kurul Uyesi olamazlar.

Genel kurulun gorevleri

MADDE 8 — (1) Genel kurulun gorevleri sunlardir;

a) Ana Statiiyli yapmak veya degistirmek,

b) Baskan, yonetim, denetleme ve disiplin kurulu Gyelerini segmek,

c¢)Yonetim kurulu tarafindan hazirlanan faaliyet programini ve biitgeyi onaylamak ve
gerektiginde biitge harcama kalemleri arasinda degisiklik yapmak konusunda yonetim Kuruluna
yetki vermek,

¢) Yonetim kuruluna, taginmaz mal alimi - satimi ile uluslararasi federasyonlara karst mali
taahhitlerde bulunmak icin yetki vermek,

d) Yonetim kurulu faaliyet ve mali raporlarini ibra etmek,

e) Denetleme kurulu raporunu ibra etmek,

) Gerekli goriilen hallerde genel kurul ¢alismalari sirasinda komisyonlar kurmak,

g) Federasyona bagli spor dallarinin ayrilmasina karar vermek,

&) Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan 6diil ve yardim talimatini onaylamak,

h) Kanunla ve bu Ana Statii ile verilen diger gorevleri yapmak.

(2) (¢), (g) ve (&) bendlerindeki konularda, genel kurula katilan {iyelerin dortte {i¢iiniin kabul
oyuyla karar verilir.

3) Genel Miidiirliik, genel kurul toplantilarinda gézlemci bulundurur. Gézlemci, genel kurul
caligmalarinin Cerceve Statii ile bu Ana Statiiye uygun olarak yapilip yapilmadigina iligskin raporunu
Bakana sunulmak iizere Genel Miidiirliige verir. Genel kurulun mevzuata aykir1 sekilde yapildiginin
denetim elemanlarinca tespiti halinde, adli yargida genel kurulun iptali istenilir.

Genel kurul toplantilari

MADDE 9 - (1) Olagan genel kurul toplantisi, yapilacak ilk genel kurul disinda, yaz

olimpiyat oyunlarinin bitim tarihinden itibaren alt1 ay icerisinde yapilir.



(2) Mali genel kurul, olagan genel kurulu takip eden ikinci yilin ikinci yarisinda yonetim
kurulunca belirlenecek bir tarihte yapilir. Olagan genel kurulun yapildig: yillardaki mali genel kurul
olagan genel kurulla birlikte yapilir.

a) Mali genel kurulda, bir 6nceki yilin bilangosu ve mali tablolar ile bir sonraki yilin biitgesi
ve varsa yetki maddeleri goriisiiliir,

b) Bilanco ve mali tablo uygun goérilmesi halinde ibra edilir,

c) Bir sonraki yilin biitgesi goriisiilerek karara baglanir.

(3) Olaganiistii Genel Kurul,

a) Spordan Sorumlu Devlet Bakani ¢agrisi {izerine,

b) Federasyon yonetim kurulunun karari ile,

c) Toplam delege sayisinin yiizde kirkinin noter kanali ile yazili miiracaati lizerine,

toplanir.

¢) Olaganiistii genel kurul toplantisi, toplant1 iste§i Federasyona ulastig1 tarihten itibaren en
gec altmig giin igerisinde yonetim kurulunca yerine getirilir. Olaganiistii genel kurulda, toplanti
konusu haricinde baska konu goriisiilemez.

(4) Ugiincii fikranin (a) bendinde belirtilen durumda veya mali genel kurulda ibra edilmeyen
baskan veya yonetim kurulu iiyelerinin yerine kalan siireyi tamamlamak {izere en ge¢ altmis giin
sonra se¢im yapilmak tizere genel kurul olaganiistii toplanir.

(5) Uciincii fikranin (b) ve (c) bentlerinde belirtilen hallerde, genel kurul toplantisiin
iizerinden en az alt1 ay gegmeden olaganiistii genel kurul toplantist yapilamaz.

Federasyon baskani

MADDE 10 — (1) Federasyon bagkan adaylarinda asagidaki sartlar aranir.

a) T.C. Vatandas1 olmak.

b) En az lise veya dengi okul mezunu olmak.

c¢) Kesinlesmis sigorta veya vergi borcu nedeniyle takibata ugramamis olmak.

¢) Genel Mudurluk Merkez Ceza ve Genel Miidiirliik Ceza veya 6zerk federasyonlarin ceza ve
disiplin kurullarinca bir defada alt1 ay veya toplam bir y1l hak mahrumiyeti cezas1 almamis olmak.

d) Federasyon baskani ile yonetim kurulu iiyesi olarak gdrev yaparken uyari ve ihtar cezasi
diginda bir ceza almamis olmak.

e) Taksirli suclar ile kisa stireli hapis cezasina secenek yaptirimlara ¢evrilmis cezalar harig¢
olmak tizere; Tiirk Ceza Kanununun 53 {incii maddesinde belirtilen siireler gecmis olsa bile; kasten
islenen bir suctan dolay1 bir yi1l veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile
devletin giivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar, milli
savunmaya kars1 suclar, devlet sirlarina karsi suglar ve casusluk, zimmet, irtikap, riigvet, hirsizlik,
dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin
ifasmna fesat karigtirma, sucgtan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kacakgilik
suc¢larindan mahkum olmasi,

f) Genel Mudurlukte Gcretli veya maash gorevli olmamak.

(2) Olimpiyat, Parolimpik ve biiyiikler kategorisinde Diinya sampiyonalarinda ilk {i¢ dereceye
girenler ile Biiyiikler Kategorisinde Avrupa sampiyonalarinda birinci olanlar hakkinda birinci
fikranin (b) bendi hiikkmii uygulanmaz.”

Federasyon baskanin gorev siiresi ve gorevleri

MADDE 11 - (1) Federasyon Baskanin Gorev Siiresi;

a) Baskanin gorev siiresi dort yildir,

b) Baskanin mesru nedenlerle gorevinde bulunamamasi halinde gorevi bagkanvekili yiiriitiir,

c¢) Baskanvekili bagkan tarafindan atanir ve gorev siiresi de ayrica belirlenir.

(2) Bagkanin gorevleri sunlardir;

a) Federasyonu temsil etmek,

b) Federasyonun faaliyetlerini kanunlara, bu Ana Statii ve diger mevzuat ile genel kurul ve
yonetim kurulu kararlar ¢ergevesinde yiiriitmek,

) Yonetim kuruluna baskanlik etmek,

¢) Yonetim kurulu kararlarinin uygulanmasini saglamak. Bu faaliyetler icin gerekli
harcamalarin yapilmasini ve/veya yaptirilmasini saglamak ve denetlemek. Gerektiginde bu yetkisini
baskan vekiline devretmek,

d) Yan kurullarin kurulmasini ve adaylarini yonetim kuruluna teklif etmek,



e) Gerekli gordiigiinde diger kurullara bagkanlik etmek,

) Bagkan vekilini belirlemek,

g) Yonetim kurulunda yapilacak gorev dagilimina gore goérev alacak iiyelere sorumlu
olduklar1 boliimler igin yetki kullanma iznini vermek ve sorumlu yonetim kurulu iiyesi kisi ile
birlikte sorumluluk alaninda miistereken kararlar almak,

g) 1lgili kanunlarda ve bu Ana Statiide belirtilen diger gorevleri yapmak.

(3) Federasyon Bagkani, yonetim, disiplin ve denetleme kurulu iiyeleri milletvekilligi ve yerel
yonetimlerin genel ve ara seg¢imlerinin basglangicindan bir ay once, se¢imin yenilenmesine karar
verilmesi halinde yenileme kararinin ilanindan baslayarak yedi gilin iginde, baska bir federasyon
baskanligina aday olmalar1 halinde, federasyonun genel kurul tarihinden bir ay énce gorevlerinden
ayrilma isteginde bulunmadik¢a adayliklarin1 koyamazlar ve aday gdsterilmezler.

Yonetim kurulu iiyelerinde aranacak sartlar ve secimi

MADDE 12 — (1) Y0netim kurulu Uyelerinde asagidaki sartlar aranir.

a) T.C. Vatandas1 olmak.

b) En az lise veya dengi okul mezunu olmak.

c) Kesinlesmis sigorta veya vergi borcu nedeniyle takibata ugramamis olmak.

¢) Genel Mudurluk Merkez Ceza ve Genel Mudurluk Ceza veya 0zerk federasyonlarin ceza ve
disiplin kurullarinca bir defada alt1 ay veya toplam bir y1l hak mahrumiyeti cezasi almamis olmak.

d) Federasyon bagkani ile yonetim kurulu tiyesi olarak gorev yaparken uyari ve ihtar cezasi
disinda bir ceza almamis olmak.

e) 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayili Tiirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde belirtilen
stireler gecmis olsa bile; kasten islenen bir suctan dolayr bir yil veya daha fazla siireyle hapis
cezasina ya da affa ugramis olsa bile Devletin giivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu
diizenin isleyisine kargt suglar, milli savunmaya karsi suglar, Devlet sirlarina karsi suglar ve
casusluk, zimmet, irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotliye kullanma, hileli
iflas, 1haleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat kar1§t1rma suctan kaynaklanan malvarhgl
degerlerini aklama veya kacakeilik suclarindan mahkiim olmamak.

(2) Olimpiyat, Parolimpik ve biiyiikler kategorisinde Diinya Sampiyonalarinda ilk {i¢ dereceye
girenler ile Blyukler Kategorisinde Avrupa Sampiyonalarinda birinci olanlar, hakkinda birinci
fikranin (b) bendi hilkkmii uygulanmaz.

(3) Yonetim kurulunun segimi;

a) Yonetim kurulu 15 dyeden olusur ve Baskan ve yonetim kurulunun 14 asil ve 14 yedek
liyesinin se¢imi ayni anda yapilr,

b) Yo6netim kurulunun gorev siiresi dort yildir,

¢) Yonetim kurulunun asil lyelerinin 6lim veya istifasi halinde yedek iiyelerden sirasi
gelenler yonetim kuruluna alinir,

¢) Yonetim kurulunun asil ve yedek iiyelerden olusan iiye sayist bes iiyeye inmesi halinde
genel kurul olaganiistii toplantiya ¢agirilir.

Yonetim kurulunun gorevleri

MADDE 13 — (1) Yonetim kurulunun gorevleri sunlardir;

a) Federasyona bagl faaliyet gosteren branglardaki kuliiplerin tescilini yapmak,

b) Kuliiplerin yarismalara katilmalar ile ilgili teklifleri karara baglamak,

¢) Miisabakalarin sonuglarini tescil etmek,

¢) Olayli ve anlagsmali yarismalar hakkinda karar vermek,

d) Federasyonun tasra teskilatin1 kurmak,

e) Gorev alanina giren konularda diizenleme yapmak, uygulamak ve halter ile ilgili her tiirlii
faaliyetleri yurutmek,

f) Halter ile ilgili televizyon, radyo, basil1 eser yayinlari ile her tiirlii reklam konusunda ticari
ve mali haklar1 diizenlemek ve denetlemek,

g) Bagkan tarafindan teklif edilen yan kurullar1 onaylamak,

&) Kuliipler, sporcular, teknik yonetici ve antrendrler, hakemler, yarisma gorevlileri ile halter
alaninda gorevli diger ilgililerin basvurularini, gerekli olan durumlarda bagli olduklar1 kuruluslarin
goriislerini de alarak karara baglamak,

h) Genel kurul toplantilarin1 hazirlamak,

1) Federasyon biit¢esini hazirlamak,



1) Genel kurulun verdigi yetkileri kullanmak,

j) Kuliipleri, sporculart ve ¢alistiricilarini 6diillendirmek,

k) Federasyon biit¢esi ve biitce dis1 harcamalar i¢in, Baskan ile birlikte bir veya birden fazla
kisiye harcama yetkisi vermek,

1) Federasyonun yarigmalarda uygulanacak mevzuati hazirlamak, kabul etmek ve
yayinlamasini saglamak,

m) Dopingle ilgili kontrolleri yaptirtmak ve sonuglarini karara baglamak,

n) Federasyonun merkez ve tasra teskilatinda gorev alacak personel sayisini, diger gorevlileri
belirlemek, bu personelin sézlesme ticretlerini, sosyal haklarini, gecici gorev yolluklarini, iase ibade
bedellerini, fazla mesailerini belirlemek ve 6denmesini saglamak,

o) Halter ile ilgili idareci, yetistirici, teknik eleman, hakem ve benzeri elemanlar1 egitmek, bu
elemanlarin gelismesi i¢in her tiirlii tedbiri almak, sosyal gilivenlik haklarini saglamak, bunlarin
kuliip degistirmeleri ve ¢aligsmalari ile ilgili usul ve esaslar1 tespit etmek, lisanslardan alinacak tescil,
vize, transfer Ucreti ve yas sinirlarini tesbit etmek, gerektiginde transfer bedelinden pay almak, yine
gerektiginde tescil ve vize igslemlerinden ticret almak,

0) Genel kuruldan alinan yetki dogrultusunda Federasyon faaliyetleri ile ilgili olarak taginmaz
mal alimi, satim1 ve kiralamasi yapmak, tesisleri isletmek, islettirmek ve halter faaliyetlerinin
her tiirlii arag, gereg, malzeme ve benzeri ihtiyaglarini karsilamak,

p) Federasyonun ek biitce ve yatirim taleplerine iliskin usul ve esaslar1 belirlemek,

r) Ilgili kanunlar, bu Ana Statii ve diger mevzuatla verilen gorevleri yapmak.

Yonetim kurulu toplantilar

MADDE 14 — (1) Yonetim kurulu, ayda en az bir defa glindemindeki konular1 goériismek
lizere toplanir, toplant1 {iye tamsayisinin yarisindan bir fazlasi ile yapilir. Kararlar toplantiya
katilanlarin oy ¢oklugu ile alinir. Oylarin esitligi halinde Baskanin kullandig1 oy yoniinde ¢ogunluk
saglanmis sayilir.

(2) Mazeretsiz olarak, iist iiste iki toplantiya veya bir yil i¢inde aralikli olarak dort toplantiya
katilmayan iiyelerin, {iyeligi sona erer. Uye mazeretini toplant1 giiniinden dnce yazili olarak Bagkana
bildirilir. Mazeretin hakliligina yonetim kurulunca goriisiilerek karar verilir.

(3) Kararlar, karar defterine yazilir ve katilan iiyeler tarafindan imzalanir.

Denetleme kurulu Uyelerinde aranacak sartlar, secimi ve gorev siiresi

MADDE 15 — (1) Denetleme kurulu, genel kurulca dort yil i¢in segilen, ii¢ asil, li¢ yedek
iiyeden olusur. Asil liyelerin 6liim veya istifas1 halinde yedek tliyelerden sirast gelen alinir.

(2) Denetleme Kurulu tyesi olabilmek igin;

a) Bu Ana Statiiniin 10 uncu maddesinde belirtilen sartlar1 tagimak,

b) Hukuk, siyasal, iktisat, isletme, maliye, muhasebe, bankacilik, kamu yonetimi dallarinda
egitim veren fakiilte veya yiiksekokullardan veya denkligi Yiiksekogretim Kurumunca tasdik
edilmis yabanci yiiksek egitim kurumlarindan en az lisans seviyesinde mezun olmak veya diger
ogretim kurumlarindan lisans seviyesinde mezun olmakla beraber bu bentte belirtilen bilim
dallarindan lisansiistii seviyesinde diploma almis olmak,

gerekmektedir.

(3) Mazeretsiz olarak, tiist iiste iki veya bir yil i¢inde aralikli olarak dort toplantiya
katilmayanin tiyeligi diiser.

(4) Kurul gorevinde bagimsizdir. Uyeler istifa etmedik¢e veya ¢ekilmis sayillmadikga yerlerine
yenisi gorevlendirilemez.

(5) Uyeler kendi aralarindan bir Baskan segerler.

(6) Denetleme kurulu, kararlarim1 c¢ogunlukla alir, karara katilmayan iiye, gerekgelerini
belirten bir raporu genel kurula sunmakla yukiamladir.

Denetleme kurulunun toplanti sarti ve gorevleri

MADDE 16 — (1) Denetleme Kurulu, tiim iiyelerin katilimiyla yilda en az dort defa toplanir.

(2) Denetleme Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Kurul iiyeleri ilk toplantilarinda kendi aralarinda bir baskan seger.

b) Kurul kararlarini ¢cogunlukla alir.



¢) Kurul Genel Kurul adina federasyonun mali islemlerini denetler.

¢) Harcama belgelerinin mevzuata uygun olup olmadigini kontrol eder.

d) Yillik hazirlanan denetleme raporunu mali Genel Kurulun onayma sunar. Kurul gerek
gormesi durumunda uzman kisilerden yararlanabilir.

e) Kurulun gerekli gérmesi halinde federasyon gorevlilerinden harcamalarla ilgili bilgi ve
belgeleri isteyebilir.

f) Denetleme kurulu raporunu, mali genel kurul veya genel kurul toplanti giini asarak ve
dagitarak duyurur. Bunlarin mevzuata, belge ve kararlara uygun olup olmadigin tespit eder.

Disiplin kurulu

MADDE 17 — (1) Disiplin kurulu, genel kurulca dort yil i¢in secilen bir Bagkan ve dort asil,
bes yedek iiyeden tesekkiil eder. Uyeler kendi aralarindan Baskan vekili ve bir raportdr segerler.
Asil liyelerin 6liim veya istifasi halinde yedek tliyelerden sirasi gelen alinir.

(2) Disiplin kurulu dyesi olabilmek i¢in bu Ana Statiniin 10 uncu maddesinde belirtilen
sartlar1 tasimasinin yani sira tiyelerden en az ikisinin hukukcu olmasi sarttir.

(3) Hukukc¢u olmasi zorunlu olan iiyelerin, hukuk alaninda egitim veren fakiilte veya
yiiksekokullardan veya denkligi Yiiksekdgretim Kurumunca tasdik edilmis yabanci yliksek egitim
kurumlarindan en az lisans seviyesinde mezun olmak; veya diger 6gretim kurumlarindan lisans
seviyesinde mezun olmakla beraber bu bentte belirtilen bilim dallarindan lisansiistii seviyesinde
diploma almis olmasi gerekir.

(4) Kurul kararlarin1 ¢cogunlukla alir, gérevlerinde ve verdikleri kararlarda bagimsizdirlar.
Mazeretsiz olarak, {ist iiste iki veya bir yil i¢inde aralikli olarak dort toplantiya katilmayanin tiyeligi
diiser.

(5) Disiplin kurulu; kuliipler, halter faaliyetinde bulunan kuruluslar, sporcular, antrenorler,
yonetici ve gorevli diger kisilerle ilgili olay ve fiillere iligkin ceza islerine bakar.

(6) Disiplin kurulu, en az iki ayda bir toplanir. Toplanti, Bagkanin ¢agris1 iizerine en az {ig¢
tiyenin katilimi ile yapilir. Asil iiyelerin bulunmadigi zaman yedek iiyeler toplantiya katilabilir.

(7) Giindem Bagkan tarafindan diizenlenir. Kararlar salt gogunlukla alinir.

(8) Disiplin sucunu teskil eden fiil ve cezalara iligkin hususlar yonetim kurulu tarafindan
cikarilacak talimatla diizenlenir.

Cezalar

MADDE 18 — (1) Halter faaliyet ve calismalarinda, kuliipler, sporcular ve diger gorevliler
tarafindan yapilan sportmenlige aykir1 fiiller ve bunlara uygulanacak miieyyideler, milli ve
milletleraras1 teamiillere uygun olarak yonetim kurulu tarafindan hazirlanacak talimatla tespit edilir.
Belirlenecek fiillere uygulanacak cezalar, ihtar, faaliyetlerden men, hak mahrumiyeti, tescil lisans
iptali, para cezasi ve yetki iptalidir.

(2) Uygulanacak para cezasi, 5.000 YTL’yi ge¢emez, bu miktar her yil 4/1/1961 tarihli ve
213 sayil1 Vergi Usul Kanunu uyarinca tespit ve ilan edilen yeniden degerleme oraninda artirilir.

Tahkim kurulu

MADDE 19 — (1) Genel Midiirliik biinyesinde kurulmus olan Tahkim Kurulu; Federasyon ile
kullpler, Federasyon ile sporcu, hakem, teknik direktor, antrenor, idareci ve benzeri spor
elemanlar1, kuliipler ile sporcu, antrendr, idareci ve benzeri spor elemanlari, kuliipler ile kuliipler
arasinda ¢ikacak ihtilaflar hakkinda Federasyon Yonetim Kurulunca verilecek kararlar ile disiplin
kurulu kararlarini, ilgililerin itiraz1 lizerine inceleyerek kesin karara baglar.

(2) Tahkim Kurulu, 3289 sayili Kanun, Genel Miidiirliigiin ilgili mevzuati, Federasyonun ve
uluslararasi federasyonlarin kurallarini dikkate alarak hiikiim tesis eder.

(3) Federasyon bagkani ile yonetim, disiplin ve denetleme kurullar iiyelerinin; spor ahlakina
ve disiplinine aykir1 davraniglarinin tespiti halinde, Bakan tarafindan Genel Miidiirliik Merkez Ceza
Kuruluna sevk edilirler. Tahkim Kurulu, Genel Miidiirliik Merkez Ceza Kurulu kararlarina kars,
ilgililerin itiraz1 iizerine inceleme yaparak kesin karar verir. Ancak; bu kararlara karsi Halter
Federasyonunun iiyesi oldugu uluslararasi federasyonun mevzuatinda yer almasi halinde, taraflarin
Uluslararasi1 Spor Tahkim Mahkemesi (CAS)’a bagvurma hakki saklidir.

Diger kurullar



MADDE 20 — (1) Hakem, egitim, program, teknik, organizasyon, hukuk, mali, egitim, dis
iliskiler, sponsorluk ve gerekli goriilen diger yan kurullar yonetim kurulunun onayi ile kurulabilir.

(2) Bu kurullarin gorev, yetki ve sorumluluklari ile ¢alisma usul ve esaslar1 yonetim kurulu
tarafindan cikarilacak talimatla diizenlenir.

Genel sekreter ve idari birimler

MADDE 21 - (1) Federasyonun idari birimi; Genel sekreter, teknik yonetici ve Ogretici ile
diger idari ve teknik personelden olusur.

(2) Idari birim, ydnetim kurulu kararlar1 gercevesinde Federasyonun hizmet ve faaliyetlerinin
yiiriitiilmesini saglamakla gorevlidir.

(3) Genel sekreter, idari birimin yetkilisi ve sorumlusu olup, idari personelin amiridir. Teknik
yonetici ve Ogreticiler yonetim kurulu iiyeleri ve Federasyon Baskanina baglidirlar.

(4) Genel sekreter; Federasyonun ve st kuruluslarin kararlar1 uyarinca, Federasyon
yonetiminin gerektirdigi idari ve mali hizmetlerin yiiriitiilmesini saglamakla gorevli ve yetkili olup,
Bagkana kars1 sorumludur. Yonetim kurulu toplantilarina katilir. Kurulun raportérliik ve sekreterya
gorevlerini yapar, Bagkan adina yazisma islerini yiiriitiir.

Tasra teskilati

MADDE 22 — (1) Yonetim Kurulu, Federasyonun yurt i¢i baglantisin1 saglamak iizere,
gerekli gorilen bolgelerde bolge direktord, illerde halter il temsilcisi veya yeteri kadar personelden
olusan Federasyon temsilcilikleri kurabilir. Bunlara ek olarak il diizenleme kurullari olusturabilir.
Kurulacak yurt i¢i teskilatin kurulus, gorev, yetki ve sorumluluklari ile ¢alisma usulleri yonetim
kurulunun ¢ikaracagi talimat ile diizenlenir.

UCUNCU BOLUM
Secim Isleri

Genel kurulun toplantiya ¢cagrilmasi

MADDE 23 — (1) Genel kurul giindemi, toplant1 tarihi ve yeri toplant1 tarihinden en az otuz
giin Once Tirkiye genelinde yayin yapan iki gazetede ilanen duyurulur.

(2) Genel kurul cagrisi, toplant1 giindemi ile biitce tasarisi toplantidan en az on bes giin dnce
Federasyonun ve Genel Miidiirliiglin resmi internet sitesinden iiyelere duyurulur.

Genel kurul Gyelerinin listesi

MADDE 24 — (1) Genel kurula katilma hakkini kazanmis tiyelerin listesi Federasyon
tarafindan hazirlanir. Uye listesinde, iiyelerin adi, soyadi, temsil ettigi kurum ve kurulus belirtilir.
Uye listesi, genel kurul tarihinden otuz giin énce Federasyonun ve Genel Miidiirliigiin resmi internet
sitesinde ilan edilir.

(2) Listenin ilan edildigi tarihten itibaren on bes giin icerisinde listeye itiraz edilebilir. Uye
listesine itiraz yonetim kurulunca degerlendirilir ve on giin igerisinde karara baglanir. Bu karara
kars1 iki giin igerisinde Tahkim Kuruluna itiraz edilebilir. Tahkim Kurulu, itirazin kendisine ulastigi
tarihten itibaren ii¢ giin icerisinde kesin kararimi verir. Divan olustuktan sonra genel kurul
caligmalari ile ilgili her tiirlii itiraz, Divan tarafindan ¢oziiliir.

(3) Genel kurul toplantisina iligskin iglemler tiye listesine gore yiiriitiiliir.

(4) Genel kurula tliye segmek hakkina sahip olan kurum, kurulus, dernek ya da kuliipler, fesih
ya da baska nedenlerle 6z varliklarini ya da niteliklerini kaybettiklerinde, liye se¢gme hakkini da
kaybederler.

(5) Uyeligin istifa, 6liim, ihrag gibi sebeplerle sona ermesi halinde, yerine yenisi belirlenir.
Yeni Uye, eskisinin kalan stresini tamamlar.

Toplant1 ve karar yeter sayisi

MADDE 25 - (1) Olagan ve olaganiistii toplantinin yapilabilmesi i¢in liye tam sayisinin
yarisindan bir fazlasinin katilimi gerekir. Ilk toplantida bu ¢ogunluk saglanamadig takdirde, ikinci
toplant1 takip eden gilinde katilan {iyelerle cogunluk aranmaksizin yapilir. Ancak bu toplantiya
katilanlarin sayisi, se¢cimle belirlenen kurullarin asil {iye sayisinin iki katindan agagi olamaz.

(2) Bagkan ile yonetim, denetleme ve disiplin kurullar tiyelerinin se¢imi, genel kurula katilan
iiyelerin kullandiklart oylarin fazlasini alanin kazanmasi ile gergeklesir. Esit oy ¢ikmasi halinde en



fazla oy alan iki aday ve/veya adaylar listesi igin ikinci tur oylama yapilir. Esitlik ikinci tur
oylamada da bozulmaz ise, Divan Bagkanlig1 sonucu kura ile belirler.

(3) Yonetim kuruluna tasinmaz mal alimi, satimi ve kiralanmasi i¢in yetki vermek ve
Federasyonun borglanmasina karar vermek i¢in Genel Kurula katilan iiyelerin dortte tigliniin kabul
oyu gerekir.

Toplantiya katilma ve ¢cogunlugun tespiti

MADDE 26 — (1) Federasyon, genel kurul iiyeligi sifatin1 kazanan kisiler adina genel kurul
iiyeligi belgesi diizenler ve bunlar1 toplant1 salonuna giriste imza karsilig1 tiyelere teslim eder.

(2) Toplant1 i¢in aranan ¢ogunlugun bulunup bulunmadigi, Federasyon Baskani veya onun
gorevlendirecegi Baskan Vekili veya yonetim kurulu iyesinin, iiye listesini incelemesi ve
katilanlarin miktarini belirlemesi ile tespit edilir.

Genel kurul baskanhk divaninin olusturulmasi

MADDE 27 — (1) Genel kurul toplantisi, Federasyon Bagkanmin veya gorevlendirecegi
Bagkan vekili veya yonetim kurulu iiyesinin konugmasi ile agilir. Daha sonra genel kurul baskanlik
divani olusturulur.

(2) Baskanlik divani; Bagkan, bagkan yardimcisi, iki yazman iiye ve secim islerinde gorev
yapacak iki liyeden olusur. Divanin olusumu, se¢im ile gergeklestirilir. Divan Baskanligi se¢imi
iiyelerin agik oyu ile yapilir. Bagkanlik Divani tiyeleri genel kurul delegesi olmak zorundadir.

(3) Genel kurul, ¢alismalarint kolaylastirmak igin belirli gorevlerde yardimci olmak {izere
komisyonlar kurabilir.

Baskanlhk divaninin gorev ve yetkileri

MADDE 28 — (1) Baskanlik divani, Ana Statli ve Cerceve Statl hukimleri cercevesinde
toplantinin yiiriitiilmesini saglamakla gorevli ve yetkilidir.

(2) Toplant1 tutanaklari, divan bagkani ve divan kurulu {iyeleri ile birlikte toplantinin sonunda
imzalanir.

(3) Tutanaklarin birer kopyast genel kurul sonunda, Genel Mudurlik gdzlemcisi ve
Federasyona teslim edilir.

(4) Bagkanlik divani, gorligmelerin giiven ve diizenini bozanlara uyarma cezasi verebilir.
Diizeni siirekli olarak bozanlar hakkinda da toplantidan ¢ikarma karar1 alinmasi i¢in, genel kurulun
oylamasina bagvurabilir.

(5) Genel kurulun oycokluguyla aldigi karar sonucu toplantidan ¢ikarilan iiye, toplanti
stiresince salonda bulunamaz, oylamaya katilamaz.

Giindemin tespiti ve goriismeler

MADDE 29 — (1) Divan baskani, daha 6nce ¢agr1 yazisinda duyurulmus olan giindemi genel
kurula agiklar.

(2) Gilindeme, Cerceve Statii ve Ana Statliye aykir1 olmayan maddeler eklenmesine iliskin
oneriler, en az on iiyenin imzalanmis yazili basvurular ile yapilabilir. Bu dneriler agik oya sunulur,
kabul edilen 6neriler giindeme eklenir. Bu nitelikteki giindem maddeleri, daha 6nce ilan edilen
maddelerin goriistiliip karara baglanmasindan sonra gorisiiliir.

(3) Giindem maddesi hakkinda s6z isteyen genel kurul iiyeleri, yazili bagvurularini divan
baskanligina iletirler. Divan baskanligi, talepleri giindem sirasmi dikkate alarak diizenler. Uye
strasin1 bagkasina birakabilir. Bu durumda sirasin1 biraktigi iyenin sirast gelince konusabilir.

(4) Divan bagkani, konusma taleplerinin sayisini dikkate alarak genel kurul oylamasina sunar
ve konusma sureleri genel kurulca belirlenir.

(5) Genel kurulda, liyelerin Federasyon islemlerine iliskin sorularini yonetim kurulu ya da
denetleme kurulu sozciileri yanitlamakla yiikiimliidiir.

(6) Kars1 soz hakkmin kullanilmasi sebebi ile goriigmelerin uzamasi halinde, siradaki
konusmalar tamamlanmadan gérisme yeterliligi oylamasina gecilebilir. En az on tyenin yazih
basvurusu halinde divan baskanligi &nergeyi isleme koyar. Onerge, séz hakki olanlarin adlar
okunmak ve bunlarin séz haklarinin sakli oldugu agiklanmak suretiyle 6nerge lehine ya da aleyhine
konusacak birer kisiye sz verildikten sonra genel kurul oyuna sunulur. Kabulii halinde o giindem
maddesi ile ilgili konusmalar bitirilir.



(7) Divan baskani, giindem maddeleri goriisiiliitken ya da oylama yapilirken, tarafsizlik
ilkesine aykir1 agiklama yapamaz.

Kurullara aday olma

MADDE 30 — (1) Federasyon Baskani ile yonetim, denetleme ve disiplin kurullar tiyeligi i¢in
adaylarin genel kurul iiyesi olmasi sart1 aranmaz.

Secim listesinin ve oy pusulalarinin diizenlenmesi

MADDE 31 - (1) Baskan adaylari, yonetim, denetleme ve disiplin kurullar1 i¢in uygun
gordiikleri asil ve yedek iiyelerin isimlerini, liste halinde se¢im takviminde belirtilen tarihte genel
sekreterlige yazili olarak teslim ederler. Siire bitiminde, teslim alinan listeler en az iki yerde ilan
edilir. Listelere yapilan itirazlari ilgili kurul inceleyerek karara baglar.

(2) Secimler, baskan adaylar1 ve listelerinin bir biitiin olarak oylanmasi seklinde yapilir.

Baskan adaylarina soz verilmesi

MADDE 32 - (1) Divan baskani; Baskan adaylarina, istekleri halinde ad ¢ekme suretiyle
tespit edecegi sirada s6z hakki verir.

(2) Konusma siiresi 30 dakikadan uzun olamaz. Aday sayisinin dortten fazla olmast
durumunda bu siire genel kurul tarafindan azaltilabilir. Adaylar kendi siirelerini baska adaylara
devredemez.

(3) Baskan adaylar1 dort yillik faaliyet programlar1 ve mali biitcelerini genel kurula yazili
olarak sunmak zorundadirlar.

(4) Her sandik basinda; baskan adaylarinin, adin1 divan baskanina bildirdikleri genel kurul
uyesi birer gozlemci bulunabilir.

Secimlerin yapilmasi

MADDE 33 — (1) Secimlerde gizli oy, a¢ik tasnif ilkesi uygulanir.

(2) Adaylara ait oy pusulalar1 oy kullanilacak kabinde bulundurulur. Delege oy vermek
istedigi listeye kabindeki “evet” miihriinii basmak ve listeyi zarfa koyarak sandia atmak suretiyle
oyunu kullanmig olur. Oy pusulasina isim veya herhangi bir isaret konulmaz.

(3) Zarfin1 kaybeden veya bagka sekilde elinden ¢ikaran delegeye, yeni zarf verilmez ve
delege oy kullanma hakkin1 kaybeder.

(4) Uyeler bu sekilde oylarin1 kullandiktan sonra genel kurul listesini imzalarlar. Yonetim,
denetleme ve disiplin kurulu tiyeligine ait listelerde degisiklik yapilmaz.

Sandiklarin kapatilmasi, oylarin tasnifi ve tutanak diizenlenmesi

MADDE 34 — (1) Genel kurula katilan tiim iiyelerin oylarini kullanmalarindan sonra veya
divanca belirlenen siirenin bitiminde sandiklar kapatilir.

(2) Divan bagkaninin denetim ve gozetiminde, aday ve gozlemcilerinin huzurunda sandiklar
acilir. Zarflar sayilir ve oy kullanan iiye sayisi ile zarf sayisinin esit olup olmadigi tespit edilir, zarf
sayist fazla ise divan baskanmi tarafindan fazlalik sayisindaki zarf rastgele secilir ve fazla zarflar
acilmadan imha edilir.

(3) Oylarin tasnifinde oy pusulalar1 sayilir. Bir zarfin i¢inden ayni oy pusulasindan birden
fazla ¢iktiginda, bunlarin biri gecerli sayilir ve tek oy olarak hesaplanir. Zarftan ¢ikan diger oy veya
oylar imha edilir. Bir zarfin i¢inden degisik iki ya da daha fazla oy pusulasi ¢iktiginda bunlar iptal
edilir ve oy gegersiz sayilir.

(4) Divan bagkan1 se¢im sonuclarin1 genel kurul iiyelerine agiklar. Gilindemdeki biitiin
maddelerin goriisiilmesi ve karara baglanmasindan sonra divan baskani toplantiyr bir konusma ile
kapatir.

DORDUNCU BOLUM
Mali Hiktmler
Federasyon butcesi
MADDE 35 — (1) Federasyonun biit¢esi, yonetim kurulunca mali yila gore diizenlenerek,
genel kurulun onayindan sonra uygulamaya konur.



(2) Biitgede, Federasyonun gelir ve giderleri, yapilacak faaliyetler, bunlara ayrilacak 6denek,
personele ve diger gorevlilere verilecek iicretler, kurullarin masraflar1 ile diger yonetim ve hizmet
giderleri, bilanco esasina ve yonetim kurulunca hazirlanacak biit¢e talimatina gore belirlenir.

(3) Yonetim kurulunun onayt ile harcamalara iligkin islemleri yiirlitmeye, tahsilatlari
saglamaya Federasyon Bagkani yetkilidir. Federasyon Bagskani bu yetkisini, siirlarim1 belirlemek
kaydi ile Bagkan vekiline devredebilir. Harcama belgelerinin Baskan ve Genel Sekreter, Baskan ve
Baskan vekili veya Baskan vekili ve Genel Sekreter tarafindan imzalanmasi gerekmektedir.

(4) Federasyon biitcesinin en az yiizde onbesi egitim, altyapt ve kuliiplere yardim olarak
ayrilir.

Federasyonun gelirleri

MADDE 36 — (1) Federasyonun gelirleri sunlardir:

a) Genel Miidiirliik biitcesinden ayrilacak pay.

b) Genel Midirlik biitgesinden altyaprt ve egitime iliskin projelerin desteklenmesi igin
aktarilacak kaynak.

c¢) Katilim pay1, bagvuru harglar1 ve aidatlar.

¢) Sporcu ve diger gorevlilerin tescil, vize {icretleri.

d) Kuliiplerin televizyon ve radyodan yapilacak faaliyet yaymlarindan ve her tiirlii basin ve
yayin organlart ile yapacaklar1 sozlesmelerden elde ettikleri gelirlerin %10'u ile faaliyetlerin
televizyon ve radyo yayinlarindan elde edilecek gelirler.

e) Faaliyet gelirlerinin kesintilerden sonra kalan net meblag.

f) Sponsorluk gelirleri.

g) Reklam, basili yayin ve basili evrak gelirleri.

g) Ceza ve itiraz gelirleri,

h) Yardim ve bagislar.

1) Kira ve igletme gelirleri.

1) Diger gelirler.

(2) Genel Midiirliik biitcesinden ayrilacak toplam tutar ile gerektiginde alt yap1 ve egitime
iliskin projelerinin desteklenmesi amaciyla tahsis edilecek kaynak, Genel Midiirliigiin yillik
harcama programi dikkate alinarak, Federasyon hesabina aktarilir.

(3) Federasyonun tiim gelirleri her tiirlii vergi, resim ve har¢tan muaftir.

Federasyonun giderleri

MADDE 37 — (1) Federasyon, gorevlerini yerine getirebilmek i¢in biitce esaslar1 ¢cergevesinde
gerekli biitliin harcamalarini yapar.

(2) Federasyon; ihtiyact olan ve amacina uygun her tiirlii menkul ve gayrimenkul mallar
biitce esaslar1 ve genel kurul kararlar1 dahilinde almaya, satmaya, kiralamaya, kiraya vermeye,
isletmeye, ortaklik kurmaya, gayri menkulleri lizerinde ipotek ve her tiirlii hak ve miikellefiyetler
tesis etmeye ve bagis kabuliine, gerektiginde halter malzemeleri ithal etmeye, nakitlerini yonetim
kurulunun kararlar1 dogrultusunda degerlendirmeye yetkilidir.

(3) Harcamalarla ilgili usul ve esaslar, yonetim kurulunca ¢ikarilacak talimatta belirtilir.

BESINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Genel Miidiirliik ile iliskiler

MADDE 38 — (1) Federasyon ihtiyaci halinde, Genel Miidiirliigiin miilkiyetinde bulunan
menkul veya gayrimenkullerin bedelsiz olarak kirkdokuz yil siire ile tahsisi i¢in bagvurur. Tahsisin
stiresi, konusu, bagka federasyonlar veya Genel Miidiirliik tarafindan kullanilip kullanilamayacag;,
kullanimindaki gayrimenkullerin ortak kullanimi halinde, bakim onarim masraflar1 ve tesislerde
istihdam edilecek personelin niteligi, 6zliik haklar1 ile Genel Miidiirliik personelinden faydalanma
usul ve esaslar1 Genel Midiirliik ile Federasyon arasinda yapilacak protokol ile tespit olunur.

(2) Bu protokolde, Genel Miidiirliikk personelinden, kimlerin, hangi sartlarda ve ne kadar siire
ile Federasyonda calistirilacag, tesislerin hangilerinden ne sartlarla Federasyonun veya kuliiplerin
yararlanabilecegi gosterilir.



(3) Genel Miidirlikk¢e tahsis edilen menkul ve gayrimenkuller tahsis amaci disinda
kullanilamaz, kullanildiginin tespiti halinde tahsis iptal edilir.

(4) Sponsorluk islemleri, 3289 sayili Kanunun degisik ek-3 Uncli maddesi ile bu maddeye
istinaden cikarilan, yonetmelikler gergevesinde yurutulir.

KullUpler

MADDE 39 - (1) Halter kuliipleri Federasyon tarafindan tescil edilir. Halter faaliyetinde
bulunan kuliipler, Federasyon yonetim kurulunun belirleyecegi tescil sart ve esaslarini yerine
getirecegini taahhiit edip, tescil Gcretini 6dedikten sonra tescil edilir ve belgesi verilir.

Halter kuliiplerinin devri ve sirketlesme

MADDE 40 — (1) Halter dalinda faaliyet gosteren kuliipler, halter subelerini kanunlarla
belirtilen sekil ve esaslara gore kuracaklar1 veya kurulmus olan sirketlere devredebilirler. Kuliiplerin
sirketlesmesi halinde, tescilli bulunduklar1 yerden baska yere nakilleri yapilamaz. Devirlerde
halterin yayilmasi, giiclenmesi ve yararlar1 6n planda tutulur. Bu Ana Statiide belirlenen esaslara ve
yOnetim kurulunca konulacak kurallara uyulmasi zorunludur.

Yayinlarin diizenlenmesi

MADDE 41 - (1) Halter faaliyetlerinin televizyon, radyo ve her turlii teknik cihaz ve benzeri
araglarla yayinlanmasina, yaymlarin diizenlenmesine ve programlanmasina yonetim kurulu
yetkilidir.

(2) Bu yetki kullanilirken, Tiirk halterinin, kuliiplerin ve Federasyonun yararlar1 6n planda
tutulur.

Talimatlar

MADDE 42 — (1) Ana Statii ile belirlenen konularda ¢ikarilacak olan talimat ile diger alt
diizenleyici islemler, yonetim kurulu tarafindan diizenlenir. Ancak, 6diil ve yardim talimatlari1 genel
kurulun onayna sunulur. Yonetim kurulu tarafindan diizenlenen ve genel kurulca onaylanan
talimatlar ile diger mevzuat Genel Midiirliiglin ve Federasyonun internet sayfalarinda yayinlanarak
yurtirliige girer.

Bakanhgin gozetim ve denetimi

MADDE 43 - (1) Federasyonun her tiirlii faaliyet ve islemleri Bakanlifin gbzetim ve
denetimine tabidir.

(2) Denetim sonucunda, gorevi basinda kalmasinda sakinca goriilen Federasyon Baskani veya
yonetim kurulu Uyeleri hakkinda karar alinmak tizere, Bakan, genel kurulu olaganiistii toplantiya
cagirir.

Ihtilaflarin ¢oziimii

MADDE 44 — (1) Federasyonun denetimine iliskin hususlar hari¢ olmak iizere, Genel
Miidiirlik ile Federasyon arasinda ¢ikacak her tiirlii ihtilaf, Tahkim Kurulunca belirlenecek bir
iyenin bagkanliginda, Genel Midiirlik ve Federasyonca gorevlendirilecek {ger kisiden
olusturulacak komisyon tarafindan goriisiilerek kesin karara baglanir.

Yurarluk

MADDE 45 — (1) Bu Ana Statii yayim tarihinde ytiriirliige girer.

Yurutme

MADDE 46 — (1) Bu Ana Statii hiikiimlerini Tiirkiye Halter Federasyonu Baskan1 ylrutdr.



