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TURKIYE VOLEYBOL FEDERASYONU
VOLEYBOL MENAJERLIGI TALIMATI

BOLUM-1
GENEL HUKUMLER
Amag, Kapsam, Dayanak, Tamimlar ve Kisaltmalar

Amag

MADDE 1-

(1)Bu Talimatin amaci; oyuncu, antrendr ve kuliiplerin temsil edilmesi ile ilgili olarak menajerlik
miiessesesinin olusturulmasi ve uygulamaya ait esas ve usullerin belirlenmesidir.

Kapsam

MADDE 2-

(1)Bu Talimat, sdzlesmeli oyuncularin yer aldig liglere katilan sporculari, antrendrleri ve kuliipleri, bu
kuliiplerin yoneticilerini, gorevli ve temsilcilerini ve voleybol menajeri sertifikasina sahip kisileri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 -

(1)Bu Talimat, 21.05.1986 tarih ve 3289 sayili Genglik ve Spor Hizmetleri Kanunu ile 19.07.2012 tarihli
ve 28358 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanarak yiiriirliige giren Bagimsiz Spor Federasyonlar1 Calisma
Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmeligin 6/8-1 maddesi, 12 Nisan 2014 tarih ve 25763 sayili Resmi
Gazete’ de yayimlanarak yiiriirliige giren Tiirkiye Voleybol Federasyonu Calisma Usul ve Esaslarina Dair
Ana Statiistine dayanarak hazirlanmistir.

Tammlar ve Kisaltmalar

MADDE 4-

(1)Bu Talimatta ad1 gegen;

Bakanhk :Genglik ve Spor Bakanligini,

Genel Miidiirliik :Spor Genel Miidiirliigiinii,

Federasyon : Turkiye Voleybol Federasyonunu,

Yoénetim Kurulu : Turkiye Voleybol Federasyonu Yo6netim Kurulunu,

FIVB : Uluslararas1 Voleybol Federasyonu,

CEV : Avrupa Voleybol Konfederasyonunu,

Tahkim Kurulu : Spor Genel Miidiirligii Tahkim Kurulunu,

Kuliip :Sozlesmeli sporcularn yer aldig: liglerde faaliyet gosteren
spor kuliiplerini,

Oyuncu/Sporcu :Voleybol kuliiplerinde sézlesmeli ya da sézlesmesiz olarak
spor yapan/gorev alan kisileri, ./~  rpy

Yonetici : Spor kuliiplerinin voleybol i sahislarini,
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Voleybol Menajeri : Bu Talimat uyarinca oyuncu, antrenér ve kuliip adina
transfer ve sodzlesme goriismeleri yapmak yetkisine ve
voleybol menajeri sertifikasina sahip gercek kisileri,

Transfer :Bir sporcunun kurallara uygun olarak kuliip degistirmesini,

Menajerlik Sozlesmesi :Menajerlerin  oyuncu, antrendor veya kuliip ile
imzalayacaklar1 Federasyona sunulacak s6zlesmeyi,

Voleybol Menajeri Sertifikas: (Sertifika) : Bu Talimat hiikiimleri kapsaminda yer alan kriterleri
saglayan gergek kisilere verilen Federasyon onayli belgeyi,

Voleybol Menajerligi Sinav Komisyonu : Federasyon Bagkani ya da Baskan Vekili, Genel Sekreter,
Hukuk Kurulu Koordinatérii, Egitim Kurulu Koordinatorii ve
Federasyon avukatindan olusan komisyonu

ifade eder.

BOLUM-2
ESAS HUKUMLER

Birinci Kisim
Menajerlik ile Tlgili Kurallar

Davranis kaideleri

MADDE 5 -
(1)Kuliipler, kuliip gorevli ve temsilcileri, oyuncular, antrendrler ve sertifika sahibi voleybol menajerleri

sporun evrensel degerlerine uygun, dirtst, fair-play, sadakat ve sportmenlik zihniyeti cercevesi ve
kurallarina uygun davranmakla yiikiimliidiirler.

Sorumluluk

MADDE 6-
(1)Oyuncular, antrenérler, kuliipler, kuliip gorevli ve temsilcileri, sertifika sahibi voleybol menajerleri

Federasyon mevzuatina hakim olmakla yiikiimlidiirler. S6z konusu kisiler, isbu Talimat kapsamina giren
konularla ilgili her tiirli hususta mesuliyet sahibidirler. Sorumlu olduklar1 konularda aykir1 davranista
bulunanlar hakkinda disiplin yaptirimlar1 uygulanir. Ayrica bu kisiler sorumlu olduklar1 konularda
Federasyon tarafindan ¢ikarilacak Talimat, bildiri, genelge vb. riayet etmek zorundadirlar.

Uygulamanin ana prensipleri

MADDE 7 -
(1)Kuliiplerle olan transfer goriismelerinde oyuncu ve antrendrii kendisi disinda sadece sertifika sahibi ve

kendisi ile menajerlik sézlesmesi imzalamis voleybol menajeri temsil edebilir.

(2)Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi ve Tirkiye Barolar Birligi’ ne kayith avukatlar bu kuraldan muaftir.
(3)Sertifika sahibi voleybol menajeri; transfer goriismelerinde temsilcisi bulundugu oyuncu, antrendr ve
kuliipler adina hareket eder, ulusal ve uluslararasi agilardan mali, hukuki, sportif ve benzeri konularda
oyuncu, antrendr ve kuliibii bilgilendirir ve onlara 6nerilerde bulunur. Voleybol menajetia rica suregelen
sozlesmelerin sonlandirilmas: goriismelerinde, menajerlik sdzlesmesinde bel1rlé&en rék and, ‘ta?mtlm ve
imaj hakki konulari ile ilgili hususlarda da gorigmelerde bulunabilir. ' )
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Genel

MADDE 8-
(1)Oyuncular, antrendrler ve kuliipler s6zlesme miizakerelerini yiiriitmek ve/veya transfer miizakereleri

yapmak i¢in voleybol menajerlerinin hizmetlerinden yararlanabilirler.

Sertifika zorunlulugu

MADDE 9-

(1)Oyuncu, antrenor ve kuliiplerin, bu tiir hizmetler i¢in sertifikasi olmayan menajerler ile ¢alismalar
yasaktir.

(2)Voleybol menajeri sertifikasi i¢in sadece gergek kisiler bagvuru yapabilir. Sertifika almaya hak kazanan
kisi bu hakkini hi¢bir bigimde bir bagkasina devredemez ve kullandiramaz.

On degerlendirme

MADDE 10-
(1)Voleybol menajeri olmak i¢in sinava girmek isteyen kisiler asagida sayilan belgeleri Federasyona

teslim ederler. Federasyon, lizumlu goriilen hallerde ek belge isteyebilir.

e Basvuru dilekcesi,

e 1 adet vesikalik fotograf,

e Ikametgah belgesi,

e Tasdikli Niifus Ciizdam 6rnegi (T.C. Vatandasi olmayan kisiler igin Tasdikli Pasaport Ornegi),

e Basvuru tarihinden en ge¢ 1 ay dnce alinmis adli sicil kayd,

e Diploma 6rnegi (Noterden tasdikli) (Yurt disindan alinan diplomalarin noter tasdikli tiirkge

terciimesi ve denkligini tevsik eden belgeler),

e Sinav licretinin yatirildigina iliskin dekont,

e [Federasyon tarafindan talep edilebilecek diger belgeler.
(2) On degerlendirme neticesinde basvurulari uygun bulunmayan Kisilerin basvurulan reddedilir.
Basvurulari reddedilen adaylarin ret kararlarina karg1 Tahkim Kuruluna itiraz hakki sakhidir.

Smavlar

MADDE 11-
(1)Sertifika i¢in bagvuru talebini alan Federasyon bagvurunun bu Talimatta belirlenen sartlara uygun olup

olmadigini inceler, bagvurular1 uygun bulunan adaylar yazili sinava davet edilirler.

(2) Yazili sinavlar her yilin ocak ay1 igerisinde Federasyonca ilan edilecek tarihte yapilir.

(3) Sinav ticretleri her yil igin Federasyonca ilan edilir. Adaylar, sinav iicretini siiresi i¢inde yatirip buna
iliskin dekontu Federasyona sunmadiklari takdirde sinava alinmazlar.

(4)Aday, sinavda ancak Federasyon tarafindan belirlenen asgari puani alirsa basarili kabul edilir. Sinavda
basarisiz olan menajer aday1 miiteakip sinava girebilir. Aday, girdigi ikinci sinavda da basarili olamazsa
tekrar sinava girmek i¢in iki sinav donemi ge¢medikge basvuruda bulunamaz. Her sinav 1(;1n bu Tahrnatta

belirtilen sartlar yeniden saglanir. \
(5)Sinavlar Voleybol Menajerligi Sinav Komisyonu tarafindan degerlendirilir. // ?”' \
/"

Sinavda basarih olunmasi € p
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MADDE 12-
(1)Smavda basarili olarak sertifika almaya hak kazanan voleybol menajeri, Federasyon tarafindan

hazirlanan ve bu Talimatin yansittig1 davranis, sorumluluk, ana prensipler, ahlaki degerler dahilinde ve
voleybola zarar verecek davranislardan kaginarak, gorev ve sorumluluklarini yerine getireceklerine dair
ekteki taahhiitnameyi imzaladiktan sonra faaliyetlerine baslar.

(2)Belge almaya hak kazananlar ve hali hazirda faaliyet gosterenler, s6zlesme altina alarak temsil ettikleri
oyuncu, antrendr ve kuliiplerin listesini her yil sezon baslamadan 6nce Federasyona bildirmekle
yiiktimliidiirler. Voleybol menajerinin temsil ettigi oyuncu, antrendr veya kuliip ile sezon bagladiktan
sonra menajerlik sozlesmesi imzalamas1 halinde sozlesme tarihinden itibaren en ge¢ 10 giin iginde
bildirim yiikiimliiliigii yerine getirmelidir. Aym sekilde voleybol menajerinin temsil ettigi oyuncu,
antrenor veya kuliip ile menajerlik iligskisinin bitmesi halinde taraflardan herhangi biri menajerlik
sozlesmesinin sona erme tarihinden itibaren 10 giin iginde Federasyona olan bildirim yiikiimliltigiinii
yerine getirmelidir. Aksi halde TVF Disiplin Talimatinin ilgili hiikiimleri uygulanir.

(3)Sertifika almaya hak kazanan voleybol menajerleri, sertifikalarim1 almadan 6nce Federasyona olan
taahhiitlerin yerine getirilmesinin teminine yonelik ve Federasyonca belirlenecek banka/bankalardan
30.000.-TL" lik kati ve siiresiz banka teminat mektubunu Federasyona sunacaktir. Belirtilen miktarda
olacak azalmalar, azalmanin meydana geldigi tarihten itibaren 15 giin iginde asil miktara tamamlanacak,
aksi halde temsilcilik belgesi askiya alinacaktir. YK, her yil sezon baglamadan &nce bu meblagin
artirilmasina ya da azaltilmasina karar verebilir.

Voleybol menajerinde aranan sartlar
MADDE 13-
(1)Voleybol menajeri sinavina girecek adaylar asagidaki niteliklere sahip olmalidir:

e Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak veya Tiirkiye’ de yasal ikametgéaha ve ¢alisma iznine sahip
olmak,

e Kasten islenen bir sugtan dolay1r iki (2) yildan fazla siireyle hapis cezasina veya devletin
giivenligine kars suglar, anayasal diizene ve bu diizenin igleyisine karsi suglar, milli savunmaya
kars1 suglar, devlet sirlarina kargi suglar ve casusluk, zimmet, irtikdp, riigvet, hirsizlik,
dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin
ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama, kagakgilik veya cinsel
suclardan mahkim edilmemis olmak (Yukarida sayilan yiiz kizartici suglardan biriyle hiitkiim
giymis kisilerin cezalari ertelenmis, paraya ¢evrilmis veya affa ugramis olsa bile voleybol menajeri
olamazlar.)

e FIVB, CEV, Federasyon veya herhangi bir kuliiple veya bu kuruluslarla ilgili goérevi/bag:
olmamak, (Kisilerin bu gorevleri devam ettigi siirece basvuramazlar ve oyuncu temsilciligi
yapamazlar.)

e Mesleki, sosyal ve ahlaki yonlerden iyi anilmak,

e Sike ve tesvik pirimi nedeniyle kesin hiikiim giymemis olmak,

e Disiplin ve ceza kurullar tarafindan miisabaka sonucunu etkileme (sike ve tegvik pirimi), bahis,
doping, ayrimeilik ve sahtecilik eylemleri nedeniyle kesinlegmis ceza almamig olmak,. .
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En az lise veya dengi okul mezunu olmak ve bu durumu belgelemek,

e Tahkim Kurulu, Bakanlik Spor Disiplin Kurullar1 veya Federasyon Disiplin Kurullar tarafindan
son 1 sene icerisinde toplamda 6 aydan ve her haliikarda 2 yildan fazla hak mahrumiyeti cezas
almamis olmak,

e Federasyon tarafindan belirlenecek diger sartlari tasimak.

(2)Aktif voleybol hayati devam eden oyuncularin, teknik adamlarin ve voleybol faaliyeti igerisinde
bulunan diger kisilerin dogrudan veya istigal konusu igerisinde oyuncu temsilciligi bulunan bir sirkete
ortak olmak ya da déhil olmak iizere dolayh olarak oyuncu temsilciligi faaliyetinde bulunmalan yasaktir.
Bu kisiler ancak aktif voleybol faaliyeti sona erdikten sonra ve bu Talimat hiikiimleri ¢ergevesinde oyuncu

temsilcisi olabilirler.

Voleybol menajerligi sertifikasi

MADDE 14-

(1)Yazili sinavda basarili olan ve yukarida amilan tiim sartlar yerine getiren aday i¢in Voleybol Menajeri
Sertifikasi diizenlenir.

(2)Sertifika belge bedeli 20.000.-TL dir. Bu bedel aday tarafindan bir sefere mahsus olmak iizere 6denir
ve Talimatin 17. ve 18. maddelerinde belirtilen durumlar dahil hi¢bir sekilde Federasyonca iade edilmez.
Aday, Federasyonca belirlenen sertifika bedelini 6demedigi ve teminat mektubunu ibraz etmedigi siirece
sertifikasini teslim alamaz ve menajerlik faaliyetlerine baslayamaz.

Ilan
MADDE 15-
(1)Federasyon tarafindan sertifika verilen voleybol menajerlerinin listesi www.tvf.org.tr adresinde ilan

edilir.

Sertifikalarin yenilenmesi ve vize

MADDE 16-
(1)Sertifikanin gegerlilik siiresi diizenlenme tarihinden itibaren 4 yildir. Ayrica sertifikanin her yil vize

edilmesi zorunludur. Vize ticreti, her yil Federasyonca ilan edilir. Talimatin 14. maddesinde belirtilen
sertifika bedelini 6deyen voleybol menajerleri i¢in ilk sene vize bedeli talep edilmez.

(2)Voleybol menajeri, Federasyon tarafindan belirlenen yillik vize iicretini 6demek ve her yil adli sicil
kaydi ile Federasyon tarafindan talep edilen diger belgeleri Federasyona sunmakla ytiktimliidiir. Voleybol
menajerinin vize licretini 6dememesi veya talep edilen bilgi ve belgeleri sunmamasi halinde sertifikas

askiya alinir.

Sertifikanin yitirilmesi

MADDE 17-
(1)Voleybol menajeri; sertifikamin alinmasi i¢in gerekli kosullardan herhangi birini sonradan kaybetme,

temsilcilik faaliyetinin iradi olarak sona erdirme veya isbu Talimat kapsaminda belirtilen sair hallerde
sertifikasimi yitirir. B e
(2)Sertifikanin alinmasi ig¢in gerekli kosullardan herhangi birinin sonradan yitiril

bir siire verilir. Verilen siireye ragmen eksikligin giderilmemesi halinde lisans ipfal edilir. 4!~
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(3)Ust iiste iki y1l vize yaptirmayan voleybol menajerinin sertifikasi iptal edilir ve bu durum Federasyon
tarafindan ilan edilir.

Sertifikanin voleybol menajeri tarafindan iade edilmesi

MADDE 18-
(1)Faaliyetini sona erdirmeye karar veren voleybol menajeri, sertifikasimi Federasyona iade etmek

zorundadir. Voleybol menajerinin iade yiikiimliiltigiinii yerine getirmemesi halinde sertifikas: Federasyon
tarafindan iptal edilir ve bu durum Federasyon tarafindan ilan edilir.

ikinei Kisim
Hak ve Yukiimliliikler

MADDE 19-
- (1)Voleybol menajerlerinin haklar::

e Bu Talimatta belirtilen yiikiimliiliikkleri yerine getirilmesi sartiyla oyuncu, antrenor ve kuliiplerle
temasa gegebilir.

e Voleybol menajeri, hizmetleri neticesinde hak kazandig ticreti temsil ettigi taraftan tahsil eder.

e Bir oyuncu, antrenér veya kuliibiin kendisinden talep etmesi halinde oyuncu/antrendr veya kulip
nam ve hesabmna sozlesme miizakereleri yiiriitebilir, bu Talimat ¢ergevesinde menajerlik
sozlesmesine iliskin Federasyon nezdinde islem yapabilir.

(2)Menajerlerin yiikiimliiliikleri:
a)Voleybol menajeri, 18 yasimi doldurmanmus sporcular ve bu sporcularin aileleriyle temsil ve transfer
konular1 i¢in temasa gegemez, goriisemez ve sozlesme imzalayamaz; menajeri olmadig: higbir tarafa
transfer teklifi gétiiremez ve higbir taraf adina goriigme yapamaz. Bunlardan bagka voleybol menajerleri
hak ve yetkilerini kullanirken;
e Mevzuata, CEV, FIVB, FIVB’ ye bagli konfederasyonlar ve Federasyonun statii ve talimatlarina
uymak,
e Katilim ile yapilan her islemin mevzuata CEV, FIVB, FIVB’ ye bagh konfederasyonlar ve
Federasyonun statii ve talimatlarina uygun olmasini saglamak,
e Oyuncu, antrendr ve kuliibiin nizas1 olmadan transfer goriismelerine girmemek, temsil ettigi
oyuncu, antrendr ve kuliibii her nevi sozlesme miizakeresi ile ilgili detaylar ve olaylardan haberdar

etmek ve temsil ettigi kisinin hukuki menfaatlerini en iyi sekilde korumak, . i il ;»\\‘“
e Herhangi bir miizakerede ¢ikar catismasini engelleyecek sekilde davranmak,,:':- . ‘_ Y
“ a:
#
o ‘l .
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Her transfer goriismesinde sertifikasi ve ilgiliyle ile imzalanan menajerlik sézlesmesini ibraz
etmek,

Katilim1 ile yapilan tiim yazisma/sézlesmelerde kendi isim ve imzasi ile hizmet verdigi tarafin
adinin agikga belirtilmesini saglamak,

Talep halinde CEV, FIVB, FIVB® ye bagh konfederasyonlar ve Federasyona gerekli bilgi ve
belgeleri eksiksiz olarak vermek, Federasyonca gonderilen denetgilere dosyalarini agmak,
Federasyon tarafindan diizenlenen kurs ve seminerlere katilmak,

Menajerlik faaliyetini bizzat yiiritmek,

Menajerlik sozlesmesinin herhangi bir sekilde son bulmasi halinde bu durumu son bulma
tarihinden itibaren 10 giin i¢inde yazili olarak Federasyona bildirilmek,

Adli sicil kaydini her y1l vize talebi ekinde Federasyona géndermek,

Lisansiin askiya alindig1 veya iptal edildigi donem igerisinde dogrudan veya dolayli olarak her
tiirlii menajerlik faaliyetinden kaginmak,

Federasyon kayitlarindaki adres ve sair iletisim bilgilerini giincel tutmak,

Federasyona bildirilen tebligata esas adrese iliskin degisikligi bildirilmek, (Aksi halde
Federasyonda kayitl adrese yapilan tebligatlar gegerli kabul edilecektir.)

Bir kuliip ile sézlesmesi devam eden oyuncu veya antrendriin, mevcut sézlesmesini siiresinden
once feshetmesini veya sozlesmesel yiikiimliliiklerini ihlal etmesini temin igin veya bu sonucu
dogurabilecek sekilde faaliyetler yiiriitmemek,

Kendi lisansi ile lisanssiz kisilerin menajerlik faaliyeti yiiriitmesine veya lisansinin sagladif
haklardan yararlanmasina engel olmak zorundadir.

b)Y ukarida sayilanlardan son iki bendi ihlal eden voleybol menajeri siirekli hak mahrumiyeti ve 50.000.-
TL para cezasi ile cezalandinlir. Mazeretsiz olarak zorunlu kurs ve seminere katilmayan voleybol

menajerlerinin lisanslar1 askiya almur.

Kuliipler

MADDE 20-
(1)Bir oyuncu veya antrendrii transfer etmek isteyen kuliip, oyuncu veya antrendriin kendisi disinda

sadece oyuncu veya antrendriin sertifikali voleybol menajeri ile goriisebilir. Kuliipler ayrica;

Sadece sertifikali voleybol menajerlerinin hizmetlerinden yararlanmak, bu Talimatta éngériilen
istisnalar haricinde dogrudan veya dolayli olarak sertifikasiz higbir kisinin kendi ad ve hesabina
oyuncular, antrendrler veya kuliipler ile sozlesme miizakere etmesine veya menajerlik faaliyeti
kapsaminda degerlendirilebilecek islemler yiiriitmesine izin vermemek (Bu hiikmii ihlal eden
kuliipler hakkinda Federasyon mevzuati geregince islem yapilir),

Yiiriittikkleri so6zlesme miizakereleri sirasinda karsi taraflarinda bulunan oyuncular, antrenérler
veya kuliiplerin sadece voleybol menajerleri vasitasiyla sézlesme miizakerelerinde bulunmasini
saglamak, sertifikasi bulunmayan kisilerin bu miizakerelere girmesine miisaade etmemek,
sertiﬁka51z ki$ilerle dogrudan veya dolayll hicbir sﬁzlesmesel iligkiye girmemek

_____

edilmedigini ve askida olmadigini kontrol etmek,
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e Yaptigi tiim sozlesmelerde ve transfer anlasmalarinda bir voleybol menajerinin o sdzlesme
kapsaminda kendisine hizmet sunup sunmadigini agik¢a belirtmek, s6z konusu sézlesmede bir
voleybol menajerinin kendisinin, oyuncunun, antrendriin veya bagka bir kuliiblin nam ve hesabina
miizakerelere katilimi mevcutsa bu menajerin isim ve unvaninin sézlesmede agikga belirtilmesini
temin etmek,

e Talep halinde CEV, FIVB, FIVB’ ye baglh konfederasyonlar ve Federasyona gerekli bilgi ve
belgeleri eksiksiz olarak vermek,

e Imzaladiklar menajerlik s6zlesmesinin herhangi bir sekilde son bulmasi halinde bu durumu son
bulma tarihinden 10 giin i¢inde yazili olarak Federasyona bildirilmek zorundadir.

Oyuncu ve antrenorler

MADDE 21-
(1)Oyuncu ve antrendrler ayni anda sadece bir voleybol menajeri ile sézlesme imzalayabilir. Oyuncu ve

antrendrler, kuliiplerle olan transfer goriismelerini bizzat kendileri veya temsilci soézlesmesi belgesi
imzaladiklar1 oyuncu temsilcileri vasitasiyla yapabilirler. Oyuncu ve antrendrler ayrica;

e Sadece sertifikali voleybol menajerlerinin hizmetlerinden yararlanmak, bu talimatta 6ngériilen
istisnalar haricinde dogrudan veya dolayli olarak lisanssiz hig¢bir kisinin onlar ad ve hesabina
kultipler ile sozlesme miizakere etmesine veya menajerlik faaliyeti kapsaminda
degerlendirilebilecek islemler yiiriitmesine izin vermemek (Bu hitkmi ihlal eden oyuncu ve
antrendrler hakkinda Federasyon mevzuati geregince islem yapilir.

e Bir menajer ile herhangi bir sézlesmesel iliskiye girmeden énce s6z konusu menajerin halihazirda
bu faaliyeti yiiriitebilecek sekilde lisansli oldugunu, lisansinin iptal edilmedigini ve askida
olmadigini kontrol etmek,

e Voleybol menajerleri ile yaptig1 tiim sézlesmelere riayet etmek,

e Yaptigi tiim s6zlesmelerde lisansli bir voleybol menajerinin o s6zlesme kapsaminda kendisine
hizmet sunup sunmadigim agik¢a belirtmek, séz konusu sézlesmede bir voleybol menajerinin
katilimi mevcutsa bu temsilcinin isim ve unvamimn sézlesmede agikga belirtilmesini temin etmek,

e Talep halinde CEV, FIVB, FIVB’ ye bagl konfederasyonlar ve Federasyona gerekli bilgi ve
belgeleri eksiksiz olarak vermek,

e Imzaladiklari menajerlik s6zlesmesinin herhangi bir sekilde son bulmasi halinde bu durumu son
bulma tarihinden 10 giin i¢inde yazil olarak Federasyona bildirilmek zorundadir.

Menajerlik sozlesmesi

MADDE 22-
(1)Oyuncu, antrendr ve kuliip ile voleybol menajeri arasindaki yasal iliskinin ana unsurlari, menajerlik

faaliyetinin baslamasindan 6nce yapilacak olan yazil bir s6zlesmede belirlenmek zorundadir. Menajerlik
sozlesmesi taraflarin isimlerini, unvanlarini, adreslerini, iletisim numaralarin, menajerlik faaliyetinin
kapsamini, sézlegsme tarihini ve siiresini, menajerlik faaliyetinden kaynaklanan iicreti, odeme ko&dlarml
menajerin edimlerini, fesih hiikiimlerini ve taraflarin imzalarini ihtiva etmek zorunda ¢ \‘.

(2)Menajerlik s6zlesmesi en fazla 2 (iki) senelik bir siire i¢in yapilabilir. S6zlesmenif stiresinin bltlmmde
kendiliginden uzayacagina dair hiikiimler gecersizdir. Taraflar sézlesmesel iligkil‘ﬁni devam gttirmek
isterlerse siiresi iki y1l1 gegmeyen yeni bir sozlesme yapabilirler. : 4
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(3)S6zlesmenin asgari 3 (li¢) niisha olarak diizenlenmesi ve tiimiiniin taraflarca imzalanmasi sarttir. 2 (iki)
niishasi taraflarda kalmak kaydiyla diger niishanin s6zlesmenin imzalanmasindan itibaren en ge¢ 10 giin
icinde Federasyona sunulmasi zorunludur.

Ucret

Madde 23 -
(1)Voleybol menajerlerine 6denecek ticret tutarinin ve ddeme kosullarimin sézlesme ile belirlenmesi

zorunludur. Taraflar, hakkin kétiiye kullanilmasini teskil etmeyecek sekilde menajerlik {licretini serbestce
kararlastirabilirler.

(2)Sporcu ve antrenor adina hareket eden voleybol menajerinin iicreti, sézlesmede belirtilen yillik net
gelir iizerinden hesap edilir. S6z konusu yillik net gelirin hesabinda diger kazandirmalar (tasinir veya
tasinmazlarin karsiliksiz kullandirilmasi ya da miilkiyetlerinin nakli), basar: primleri veya bonus ya da
imtiyaz gibi garanti edilmemis olan menfaatler dikkate alinmaz.

(3)Voleybol menajerine yapilacak demeler dogrudan ve sadece temsil ettigi sporcu, antrendr veya kuliip
tarafindan yapilir. Voleybol menajerinin temsil etmedigi taraftan ticret almasi yasaktir.

(4)CEV, FIVB, FIVB’ ye bagl konfederasyonlar, Federasyon, herhangi bir lig olusumu vb. ile kuliipler
veya bunlarin herhangi bir kurulunda fahri veya tcretli olarak goérevli bulunan kisiler ile faal sporcu,
antrendrler ve miisabaka gorevlilerinin menajerlik faaliyeti nedeniyle bir voleybol menajerinden veya
menajerlik faaliyeti nedeniyle voleybol menajerine ddenen ticretlerin tamamindan veya bir kismindan
herhangi bir sekilde 6deme almasi yasaktir. Aksi halde hakkinda disiplin islemi yapilir.

Ceza hiikiimleri
Madde 24-

(1)Genel olarak
a)lsbu Talimat ile FIVB, CEV veya Federasyonun mevzuatina aykir1 hareket eden voleybol menajerleri,

oyuncular, antrendrler, kuliipler ve sair kisiler TVF Disiplin Kuruluna sevk edilirler.

b)Federasyonun menajerlik faaliyetlerine iliskin diizenlemelerinin ihlal edildigi siiphesiyle yirtiilen
sorusturmalar kapsaminda sorusturma organlari ve disiplin kurullar1 basin ve yayin organlarinda ¢ikan
haber, fotograf, video goriintiileri de dahil olmak iizere her tiirlii delilden yararlanabilir ve bu delilleri
serbestge takdir eder.

c¢)Haklarinda disiplin ihlali gergeklestirdiklerine dair kuvvetli siiphe bulunan voleybol menajerleri,
sporcular, antrendrler veya kuliipler yiiriitiilen disiplin sorusturmas: ve yargilamasi sirasinda Talimat
hiikiimlerine uygun olarak hareket ettiklerini ispat ile miikelleftirler.

(2)Voleybol menajerlerine iliskin ceza hiikiimleri
a)isbu Talimat ile FIVB, CEV veya Federasyonun mevzuatina, menajerlik faaliyetine ve imzaladiklari
taahhiitnameye aykir1 hareket eden voleybol menajerleri hakkinda:

e 10.000.-TL’den az olmamak tizere para cezasl,

e Hak mahrumiyeti cezasi,

e Sertifikanin askiya alinmasi cezasi,

e Sertifikanin iptali cezasi verilir. A \
b)ihlalin a@irlifi, niteligi, tekrar durumu dikkate alinarak bu cezalara biglikfe ya da_‘ayr ayri
hitkmedilebilir. \ .

N

TURKIYE VOLEYBOL FEDERASYONU A. Emniyet Mah. Milas Sok. No: 9/A 06500 Yenimahalle / Ankara www.tvf.org.tr
TURKISH VOLLEYBALL FEDERATION T.(0312) 221 40 40 F. (0312 221 40 10 info@tvf.org.tr



(B) TVF Qg

(3)Sporcu ve antrendrlere iliskin ceza hiikiimleri
a)isbu Talimat ile FIVB, CEV veya Federasyonun mevzuatina, menajerlik faaliyetine ve imzaladiklari

taahhiitnameye aykir1 hareket eden oyuncu veya antrendrler hakkinda;

e Oyuncu veya antrendr Sultanlar/Efeler Liginde ise 10.000.-TL den,

e Oyuncu veya antrendr Voleybol 1. Liginde ise 7.500-TL. den,

e Oyuncu veya antrendr Voleybol 2. Liginde ise 5.000- TL." den az olmamak lizere para cezasl,

e Hak mahrumiyeti cezasi verilir.
b)ihlalin agirligi, niteligi, tekrar durumu dikkate alinarak bu cezalara birlikte ya da ayr1 ayn
hiitkmedilebilir.

(4)Kuliiplere iliskin ceza hiikiimleri
(a)Isbu Talimat ile FIVB, CEV veya Federasyonun mevzuatina, menajerlik faaliyetine aykiri hareket eden

kuliipler hakkinda;
e Kuliip, Sultanlar/Efeler Liginde ise 10.000.-TL"den,
Kuliip, Voleybol 1. Liginde ise 7.500.- TL den,
Kuliip, Voleybol 1. Liginde ise 5.000.- TL’den az olmamak {izere para cezasi,
e Puan tenzili cezas: verilir.
b)isbu Talimat ile FIVB, CEV veya Federasyonun mevzuatina, menajerlik faaliyetine aykir hareket eden
kuliip yoneticileri, ¢alisanlar: veya diger gorevlileri hakkinda;
e Kuliip, Sultanlar/Efeler Liginde ise 10.000.-TL den,
Kuliip, Voleybol 1. Liginde ise 7.500.- TL den,
Kuliip, Voleybol 1. Liginde ise 5.000.- TL’den az olmamak lizere para cezasi,

e Hak mahrumiyeti cezasi verilir.
¢) Ihlalin agirh@, niteligi, tekrar durumu dikkate alinarak bu cezalara birlikte ya da ayr ayn

hiikmedilebilir.

BOLUM-3
SON HUKUMLER

Diger hiikiimler

Madde 25-
(1)FIVB Menajerlik Talimatina gére sertifikasi olan menajerler bu Talimattan muaftir. FIVB Menajerlik

Talimatina gore sertifika almamis ve isbu Talimata gore sertifikasi olmayan yabanci menajerlerin
uluslararasi ve ulusal menajerlik hizmetlerinde bulunmas: yasaktr.

Talimatta yer almayan hususlar /,f’ R,
MADDE 26- P 4 &4
(1)Bu Talimatta yer almayan hususlar hakkinda; Genglik ve Spor Hizmetleri lianunu Baglm5|z Spor
Federasyonlarinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmelik ve Tiirkiye Voliybol Federasyonu Ana

Statiist ile genel hikiimler uygulanir. ‘1\‘ Ay
\ . c.//
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Yiiriirlik
MADDE 27-
(1)Bu Talimat, Spor Genel Mudurlugiinin resmi internet sitesinde yayimlandig: tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 28-
(1)Bu Talimat hiikiimlerini Tiirkiye Voleybol Federasyonu Bagkani yiiritiir.

EK-1
Mesleki Etik ilkeleri Taahhiitnamesi

1)Voleybol menajerinin faaliyetlerini diiriistge yiliriitmesi, mesleginde ve diger islerinde saygideger ve
meslege yakisir bir sekilde davranmasi gerekir.

2)Voleybol menajeri, FIVB, CEV ve Federasyonun mevzuatina, talimatlarina, direktiflerine ve yetkili
organlarinin kararlarina kosulsuz olarak uymayi kabul eder.

3)Voleybol menajeri, temsil ettigi kisiyle, miizakere ettigi kisilerle ve sair kisilerle iliskilerinde gercege,
acikliga ve tarafsizlifa her zaman bagh kalacaktir.

4)Voleybol menajeri, temsil ettigi kisinin menfaatlerini yasal mevzuata uygun sekilde ve hakkaniyet
anlayisi igcerisinde korumali, agik hukuki iligkiler kurmalidir.

5)Voleybol menajeri, miizakere ettigi kisilerin ve ligiincii kigilerin, haklarina mutlaka saygih olmalidir.
Ozellikle, meslektaslarinin sozlesmesel iliskilerine saygi duymali ve temsil edilen kisileri diger
taraflardan ayartmaya yonelik her tiirlii davranistan imtina etmelidir.

6)Voleybol menajeri, faaliyetleriyle ilgili olarak, asgari bir muhasebe kaydi tutmak zorundadir. Ozellikle,
faaliyetlerine iligkin kanitlar1, herhangi bir zamanda, belgeler ve sair kayitlar halinde sunabilecek sekilde

hazir bulundurmalidir.

7)Voleybol menajeri, tiim kayitlarini diiriistge tutmali ve diger kayitlarda faaliyq,ti‘gr/ini'ggﬁ;?g‘%mygun
sekilde detaylandirmalidr. 4 %

N A

v,

"v
- v
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8)Voleybol menajeri, herhangi bir disiplin sorusturmasi veya sair bir ihtilafla ilgili sorusturma yiiriiten
yetkililer tarafindan talep edilmesi halinde, yiiriitiilen sorusturma ile dogrudan ilgili olan defterlerini ve

kayitlarimi sunmahdir.

9)Voleybol menajeri, temsil ettigi kisinin ilk talebi {izerine, licretlerini, harcamalarim ve diger masraflan

gosteren bir fatura diizenlemelidir.

Belirlenen mesleki etik ilkelere ve ilgili mevzuata uygun davranacagimi taahhiit ederim.

Voleybol menajeri
Ad-soyad-imza-tarih

STANDART VOLEYBOL MENAJERLIK SOZLESMESI

1. TARAFLAR

e Menajerin adi, soyadi, acik adresi (Bundan béyle Menajer olarak anilacaktir)

e Voleybolcunun adi, soyad, agik adresi ve dogum tarihi ya da kuliibiin ad1 ve a(,:lk adrem (Bundan
boyle duruma gore "voleybolcu" veya "kuliip" olarak anilacaktir.) TN

»

asagidaki maddelerden olusan bir menajerlik s6zlesmesi imzalamak hususunda a&)asmlslardlr:‘.'

N
N - \ .
~ v -
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2. SOZLESMENIN KAPSAMI VE HUKUKI YAPISI

Taraflar menajerlik faaliyeti kapsaminda asagida belirtilen edimlerin gergeklestirilmesi i¢in isbu (hizmet,

damigsmanlik, temsil veya  yasal iliskinin nevi) sdzlesmesini imzalamislardir.
Edimler:
3. SURE
b e miE s e e . (toplam ay sayisi, en fazla 24) siire boyunca gegerli olacaktir.
Sl ot v A {kesintarib) tarihinde ylirtrlife girecek ¥o..mmumsnspssmvmnys (kesin tarih)

tarihinde sona erecektir.

4. UCRET
4.1. Temsil edilen voleybolcu ise;
Menajer, kendisi tarafindan miizakereleri gerceklestirilmis olan transfer sozlesmesi dolayisiyla
voleybolcunun hak edecegi yillik taban net gelirinin % .... tutarinda komisyon alacaktir. S6z konusu
komisyon asagidaki sekilde 6denecektir.

e Transfer Sozlesmesinin baslangicinda goétirt usulii bir 6deme ( )

e Her bir sézlesme yilinin bitiminde yillik 6demeler ( )
Temsil edilen yagi kiigiik voleybolcu ise herhangi bir sekilde komisyon veya ticret hakki dogmaz.

4.2. Temsil edilen kuliip ise;

Menajer; birdefada....oummanianmsnn (kesin tutar ve kur) komisyon alacaktir.
Menajer komisyonunu, asagida belirtilen vade tarihlerinde ...... taksitte alacaktir.
............. (vade tarihi)............ (taksitin kesin tutar ve kur)

5. MUNHASIRLIK
Taraflar is bu sézlesme ile menajere taninan hakkin

e Miinhasir oldugunu ( )
e Miinhasir olmadigini ( )
karsilikli olarak kabul ve taahhiit etmistir.

6. DIGER ANLASMALAR
Voleybol menajerligine iliskin tiim sair anlasmalar, isbu sozlesmeye eklenecek ve sdzlesme ile birlikte
ilgili Federasyona ibraz edilecektir.

7. ZORUNLU MEVZUAT _

Taraflar FIVB, CEV ve ilgili Federasyonlarin statiilerine, talimatlarina, direktiflerine ve yetkili
organlarinin kararlarnina; Federasyonun bulundugu iilkede gegerli olan ¢alisma mevgfiiatma ve sair yasal
mevzuata ve uluslararasi hukuka ve anlasmalara baglh kalacaklarini kabul ve taahhiif ederler.
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Taraflar, menajerlik faaliyeti kapsammda her tiirlii bilgi ve belgeyi TVF’ ye ve yetkili mercilerine talep
halinde sunmakla yiikiimlii olup, TVF tarafindan bu bilgilerin agiklanmasina ve yayinlanmasina onay

verirler ve kabul ederler.

8. NIHAI HUSUSLAR
Isbu sozlesme asgari ii¢(3) niisha olarak diizenlenmistir. S6zlesmenin bir niishasinin imza tarihinden

itibaren 10 giin i¢inde TVF 'ye ibraz1 zorunludur.

9. UYUSMAZLIK HALLERI
Taraflar, isbu Sézlesme ile ilgili uyusmazliklarin Tirkiye Voleybol Federasyonu Hukuk Kurulunca

incelenerek Yonetim Kurulunca ¢oziilmesini ve Bu Kurulun kararlarina aynen uyacagim kabul, beyan ve
taahhiit eder.

Yer ve Tarih:

Voleybol Menajeri:
(ad-soyad-imza)

Voleybolcu/Kuliip
(ad-soyad-imza-miihiir-kase)

Sozlesmenin teslim alindigina dair onay
Yer ve Tarih
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