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TURKIYE BUZ PATENI FEDERASYONU )
ARTiSTIK BUZ PATENI HAKEM ve RESMI GOREVLILER TALIMATI

BiRiNCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Madde 1- Amag

Bu Talimatin amaci, artistik buz pateni yarismalarinda gérev alacak Resmi Gdrevliler
(Bashakem, Hakem, Test Hakemi, Teknik Kontrolér, Teknik Uzman, Data ve Replay
Operatéri) ile ilgili islemlerde uygulanacak usul ve esaslari diizenlemektir.

Madde 2- Kapsam

Bu Talimat; resmi ve 6zel yarismalarda gérev alacak Resmi Gdérevlilerin belirlenmesini,
Merkez Hakem Kurulunun kurulusuna, gorev, yetki ve sorumluluklarina, Resmi Gorevlilerin
goérev, sorumluluk, terfi ve cezalandirilma siireglerine dair tim hikimleri kapsar.

Madde 3- Dayanak

Bu Talimat, 21/5/1986 tarihli ve 3289 sayili Genglik ve Spor Genel Mudirliginin Tegkilat
ve Gorevleri Hakkinda Kanun’un ek 9 uncu maddesi, 19/7/2012 tarihli ve 28358 sayili
Resmi Gazete’'de yayimlanan Bagimsiz Spor Federasyonlarinin Galisma Usul ve Esaslari
Hakkinda Yénetmelik hikimleri ile 03.04.2014 tarih ve 28961 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak yirtrlige giren Tirkiye Buz pateni Federasyonu Ana Statiisiine dayanilarak
hazirlanmistir.

Madde 4- Tanimlar
Bu Talimatta gegen;

a) Federasyon . Tlrkiye Buz Pateni Federasyonunu,

b)  Yénetim Kurulu : Tirkiye Buz Pateni Federasyonu Yonetim Kurulunu,

c) ISuU Uluslararasi Paten Federasyonunu,

d) MHK Merkez Hakem Kurulunu,

e) Buz Pateni Buz pateni branslarini (tekler, giftler, buz dansi),

f) Resmi Gorevli Resmi ve 0zel vyarismalar igin Federasyon tarafindan
gorevlendirilen Bashakem, Hakem, Test Hakemi, Teknik
Kontrolor, Teknik Uzman, Data ve Replay Operatérlerini,

g) Bashakem Kurallar dahilinde yarismalari yonetmek tzere gorevlendirilen
kisiyi,

h) Hakem Kurallar dahilinde yarismalarda sporculari degerlendirmek
lizere gorevlendirilen kisiyi,

i) Test Hakemi Kurallar dahilinde test yarismalarinda sporculari
dederlendirmek lzere gorevlendirilen kisiyi

i) Amir Hakem Kurallar dahilinde test yarismalarinda sporculari
dedgerlendirmek ve test vyarismalarini yénetmek Uzere
gorevlendirilen ve kisiyi

k)  Teknik Uzman Kurallar dahilinde yarismalarda sporcularin  yaptiklari
hareketleri ve bu hareketlerin teknik seviyesini belirleyen
kisiyi,

1 Teknik Kurallar dahilinde yarismalarda sporculari teknik agidan

Kontrolor dederlendiren ekibi yoneten kisiyi, .
m) Data ve Replay Kurallar dahilinde sporcularin yaptiklari hareketi sis%@
Operatori giren, hakemlerin ve  teknik  ekibin hareﬁe*tl;é,r;&;},,
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video kaydini hareket bazinda tanimlayan kisiyi,

géruntlilemesine ve yeniden seyretmesine olanak s ﬁféyén
a‘in“
Bashakem ve Hakemleri, :,

n) Hakem Paneli




2))

Teknik Panel : Teknik Kontrolér, Teknik Uzman, Data ve Replay
Operatérlerini,
Sporcu : Federasyon ve II Mudirltklerinden sporcu lisansi alan kisiyi

ifade eder.
iKinci BOLUM
Esas Hiikiimler

Madde 5- Merkez Hakem Kurulu

Madde 5.1 - Merkez Hakem Kurulu’nun Kurulusu

1) Merkez Hakem Kurulu, Federasyon Bagkani'nin teklifi ve Yonetim Kurulu'nun onay! ile
kurulur. Baskani, Federasyon Yénetim Kurulu atar.

2) Kurul, baskan harig en az 3, en ¢ok 11 tyeden olugur. Kurul tyeleri, alt galisma gruplarini
ve koordinatorlerini seger.

3) Merkez Hakem Kurulunun gorev siiresi, Yonetim Kurulunun gérev siresini gegemez.
Federasyon Baskani’nin herhangi bir nedenle gérevinden ayrilmasi halinde kurulun gorevi
sona erer. Ancak, yeni Merkez Hakem Kurulu olusuncaya kadar kurul gérevine devam eder.
4) Kurul Giyelerinin gorev siiresi agagida belirtilen durumlarda sona erer:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

istifa etmesi.

Kabul edilebilir bir mazeret olmadan ust Uste (¢ toplantiya katilmamasi.
Federasyon Baskani'min teklifi ve Yénetim Kurulu'nun onayi ile dyeliginin
duasdridimesi.

Uyelik sartlarindan herhangi birini kaybetmesi.

Buz pateni spor dalinda faaliyet gésteren bir kulibiin ydnetim veya denetim
kurullarinda gérev almaya baglamak.

Teknik Uzmanlar harig olmak (izere buz pateni spor dalinda aktif antrenér olarak

g6rev yapmaya baglamak.

Madde 5.2- Merkez Hakem Kurulu Uyelerinde Aranacak Sartlar

1) Merkez Hakem Kurulu Uyelerinde asagidaki sartlar aranir;

a)

b)
c)

d)

e)

En az ulusal hakem, ulusal teknik uzman veya ulusal teknik kontrolér unvanina
sahip olmak (gerekli hallerde Yonetim Kurulu karari ile diger kademelerdeki Resmi
Gorevliler de kurulda yer alabilir).

En az lise veya dengi okul mezunu olmak.

Tirkiye Buz Pateni Federasyonu Disiplin Talimatina gére bir defada alti aydan fazla
veya son (i¢ yil icerisinde toplam bir yildan fazla yarigsmalardan men veya hak
mahrumiyeti cezasi almamis olmak.

Aktif lisansli buz pateni sporcusu veya buz pateni spor dalinda faaliyet gésteren bir
kuliibiin yénetim ve denetim kurullarinda gérevli olmamak.

Teknik Uzmanlar hari¢ olmak lizere buz pateni spor dalinda aktif antrenér olarak
gorevli oimamak.

2) MHK’dan herhangi bir Gyenin ayrilmasi durumunda Federasyon Bagkani'nin teklifi ve
Yonetim Kurulu’nun karari ile yeni bir Gye atanir.

Madde 5.3- Merkez Hakem Kurulu’nun Yetki Ve Sorumluluklari

1)

2)
3)

4)

Bolgesel, ulusal ve uluslararasi yarismalarda gérev alacak Resmi Gorevlilerin
isimlerini Federasyona iletmek.

Resmi Gérevlilerin kademe ve terfi siireglerini takip etmek.

Resmi Gorevlilerin yarisma performanslarini  dederlendirmek, takip etmek,
Bashakem ve Teknik Kontrolor tarafindan yazilan raporlari incelemek.

Disiplin Talimatina gore sug sayilan davraniglari yapan Resmi Gorevlileri belirlemek,
gerekli dnlemleri almak, gerektiginde disiplin kuruluna sevk etmek igin Federasyon
Yénetim Kurulu’na sunmak. "
Resmi Gorevlilerin lisanslarinin iptalini gerektiren durumlar Yoénetim Kugélu'na - S,
rapor etmek, sorusturma yapilmasini ve ilgili disiplin slrecinin basla_y ;ﬁaﬁml r\‘
saglamak. [l e X %
ISU’ya goénderilmek Uzere Federasyona yarigma kurallari ile ilgili ;Ufé{:j@i&lﬁk |
énerilerinde bulunmak. L NG
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7) Bu talimat kapsaminda degerlendirilen tim Resmi Gérevlilerin is ve islemleri ile ilgili
diizenleyici maddeler kapsaminda prosedirler hazirlayarak gerektiginde Yonetim
Kurulunun onayi ile ytritmeyi gergeklestirmek.

Madde 5.4-Merkez Hakem Kurulu’'nun Gorevleri

a) Yeni hakem, test hakemi, teknik uzman, teknik kontrolor ve data ve replay
operatoérii yetistirmek igin kurslar agmak / agtirmak, mevcut Resmi Gorevlilerin
gelisimlerini takip etmek, egitim ihtiyaglarini karsilamak igin uzmanhk kurslari
acmak, giincel bilgilerle donatilmalari igin seminerler dizenlemek/dlzenletmek.

b) Resmi Gérevlilerin yillik performans degerlendirmelerini yapmak, gérevde ilerleme
durumlarini belirlemek ve énerilerini yapmak, uluslararasi Resmi Gérevliler listesine
alinmasina uygun gériilen kisileri saptamak ve Yonetim Kuruluna 6nermek.

c) ISU kurallarindaki degisiklikleri izlemek, kural degisikliklerinin  tim Resmi
Gorevlilere ulasmasini saglamak.

d) Ulusal ve uluslararasi seminer ve kurslara katilacak Resmi Gorevlileri belirlemek ve
Federasyona onermek, ulusal seviyedeki kurslarin &gretim programlarini
hazirlamak. ’

e) Hakemlerin yarismalarda gosterdikleri hakemlik performanslarini yarismanin
bashakemleri ile birlikte degerlendirmek ve ilgili hakemlere geri bildirimde
bulunmak.

f) Teknik Uzmanlarin yarismalarda gdsterdikleri teknik Uzmanlik performanslarini
yarismanin Teknik Kontrolérleri ile birlikte degerlendirmek ve ilgili teknik uzmanlara
geri bildirimde bulunmak.

g) Data ve Replay Operatérlerinin yarigmalarda gdsterdikleri data ve replay
operatorliigii  performanslarini  yarismanin  Teknik  Kontroldrleri ile birlikte
degerlendirmek ve ilgili data ve Replay operatdrliine geri bildirimde bulunmak.

h) Resmi Gorevliler ile ilgili her tiirlt istatistiki bilgileri derlemek, raporlamak.

i) Yarismalarda gérev alacak Resmi Gorevlileri belirlemek ve gérevlendirmelerini
saglamak.

j) Federasyon baskaninin verecedi diger goérevleri yerine getirmek.

Madde 5.5- Merkez Hakem Kurulu Uyelerinin Gorev Yasagi

1) MHK (yeleri dizenlenecek olan her turli buz pateni organizasyonlarinda
Federasyonun onayini almak sartiyla gérev yapabilirler.

2) MHK iyeleri buz pateni ile ilgili faaliyet gésteren spor kullplerinin yonetim ve
denetleme kurullarinda gérev alamazlar, antrendrliik yapamazlar. Ancak Teknik
Uzmanlar antrendrliik yapabilirler.

Madde 6- Resmi Gdorevliler
Madde 6.1- Resmi Gorevli Olabilme Kosullari

1) T.C. vatandasi olmak.

2) En az lise veya dengi okul mezunu olmak (milli sporcularda bu kosul aranmaz).

3) 18 yasindan kiigiik olmamak.

4) Resmi Gérevli olabilmek igin zihinsel bir &zri olmadigini ve viicut arizasinin
bulunmadigini saghk raporu ile belgelemek.

5) Resmi Goérevli olabilmek igin diizenlenen kurslara katiimak.

6) Daha 6nce buz pateni ya da baska bir spor dalinda resmi gorevli, sporcu veya baska
bir gérevde iken bir defada alti aydan fazla veya son g yil igerisinde toplam bir
yildan fazla yarismalardan men veya hak mahrumiyeti cezasi almamis olmak.

7) Sabika kaydi olmamak.

8) Taksirli suglar ile kisa stireli hapis cezasina segenek yaptirimlara gevrilmis veya
asadida sayilan suglar disinda tecil edilmis hiikiimler harig olmak zere, alti aydan
fazla hapis veyahut affa ugramis olsalar bile Devletin giivenligine karsi suglars=--.
Anayasal diizene ve bu diizenin isleyigine karsi suglar, Devlet sirlarina kargi ﬁf’lar S R Y
ve casusluk, zimmet, irtikap, rusvet, hirsizlik, yagma, dolandiricilik, sah} ecilik, " ‘.“‘
giiveni kétiiye kullanma, hileli iflas gibi yliz kizartici veya seref ve haysiy%ﬁflgmi?lﬁ-"

suctan veya ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina karigtirma, sugtan kayn Iélarii'ain\i\}(m ”).
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mal varligi degerlerin aklama, kagakgilik, vergi kagakgiligi ve haksiz mal di'n;ﬁé;':",_ N
suclarindan hikidmli bulunmamak. ‘ /%’
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9) Teknik Uzman olabilmek igin, buz pateni bransinda lisansli sporcu olarak
yarismalarda yarismis olmak veya Tirkiye Buz Pateni Federasyonu tarafindan
verilmis antrenérliik belgesi ile en az 2 yil aktif antrendrliik yapmig olmak veya ISU
/ Uluslararasi Hakem veya Bashakemlik yapmis olmak gereklidir.

Madde 6.2—- Resmi Gorevlilerin Gorev Yasagi

1) Sporcu velisi olan Resmi Goérevliler kendi gocuklarinin, akrabalarinin ve eslerinin
akrabalarinin yaristigi kategorilerde hangi suretle olursa olsun Resmi Gorevli olarak
gorev yapamazlar.

2) Teknik Uzmanlar antrendrliik yapabilir, sporun iginde aktif olarak bulunabilirler
ancak kendi sporcularinin yaristigi kategorilerde gérev yapamazlar.

3) Buz Pateni sporu ile ilgili kulliplerin yénetim ve denetleme kurullarinda yodnetici,
idareci veya aktif lisansli buz pateni sporcusu olan kisiler Resmi Gorevli olarak gorev
yapamazlar.

4) Herhangi bir kademede gérev yapan antrendrler Resmi Gorevli kurs ve
seminerlerine katilabilirler, Resmi Goérevli belgesi alabilirler. Ancak antrenérliige
devam ettikleri siire boyunca test yarismalarinda ve yarismalarda hangi suretle
olursa olsun goérev alamazlar. Ancak antrenérligu biraktiklanini dilekge ile
Federasyona resmi olarak teblig ettikleri tarihten 2 yil sonra yarigmalarda gorev
alabilirler.

5) Resmi Gorevliler, Merkez Hakem Kurulu’nun goriisli ve Federasyonun onayi
olmadan, hangi ad altinda olursa olsun, higbir ulusal buz pateni yarismasinda Resmi
Gorevli olarak gérev yapamazlar.

6) Resmi Goérevliler Federasyona bilgi vermeden uluslararasi yarismalara katilamazlar
ve bu yarismalarda gérev alamazlar.

Madde 6.3—- Resmi Gorevli Kademeleri

Test Hakemlik Teknik Teknik Data ve Replay
Hakemligi Kademeleri Kontrolorliik Uzmanhk Operatorliigii
Kademeleri Kademeleri Kademeleri Kademeleri

Aday Te_st Aday Hakem Aday Tek_mk Aday Teknik Aday Data ve I}eplay
Hakemi Kontrolor Uzman Operatéru
s Halaml | 1 Hakemni Ulusal Telfnlk Ulusal Teknik Ulusal Data ve .Replay
Kontrolér Uzman Operatoru
) Ulusal Uluslararasi Uluslararasi Uluslararasi Data ve
Hakem Teknik Kontrolér | Teknik Uzman Replay Operatéru
) Bashakem ISU Teknik ISU Teknik ISU Data ve Replay
Kontroldru Uzmani Operatéru
) Uluslararasi ) ) )
Hakem
) Uluslararasi ) ) i
Bashakem
- ISU Hakemi - - -
) ISuU ) ) )
Bashakemi

Resmi Gorevlilerin kademeler arasi ilerleyebilmeleri / ylikselebilmeleri igin aktif olarak
gorev aldiklar yarismalarda tam tarafsizliklarini géstermis olmalari, bir sonraki kademeye
gegis igin gereken kosullari yerine getirmis olmalari én kosul olup, performans ve kidem
siireleri de terfi kararlarinda énemli kriterlerdendir. Merkez Hakem Kurulunca her
kademedeki Resmi Gorevliler icin bu talimatin ekinde yer alan yillik performans gizelgeleri

tutulur. AT
.ﬂi(ﬁ;y a'y d ’h;\\

Tim Resmi Gérevliler herhangi bir kademede ilerlerken kosullar yerine getirdikler/i(é‘yr,,e‘ge; " \
es zamanli olarak diger kademelerde de ilerleyebilirler. / e :,"'ff';’(ff*
e\l R),

Federasyona bagl buz pateni dalindaki alt branglarda Resmi Gérevlilerin kademie'lyeri ve/ Y]
terfileri, alt branslarin yeni olmasi nedeniyle farkhdir. Bu alt branglarin kurulm :




dénemindeki Resmi Gorevliler ile ilgili tiim atamalar ve terfiler Merkez Hakem Kurulu'nun
dnerisi ile Yonetim Kurulu’nun onayina baglidir.

6.3.1- Test Hakemligi Kademeleri
1) Aday Test Hakemi
A) Aday Test Hakemi Olabilmek Igin Kosullar

a) Bu Talimatin 6.1 maddesindeki kosullari tagiyor olmak.

b) Aday Test Hakemligi kursuna katilmak ve kursun sonundaki yazili ve pratik sinavdan
ayri ayri en az 70 (yetmis) puan almak.

c) Resmi Gérevli lisans Ucretini Federasyonun ilgili banka hesabina yatirmak ve Resmi
Gérevli bilgi formunu doldurmak.

B) Aday Test Hakemi Statiisiiniin Korunmasi

a) Aday Test Hakemlerinin yuriirliikteki sezon igerisinde en az 2 adet test yarismasinda
Aday Test Hakemi olarak gorev almalari gerekir. Gereken sayida test yarigmasinda
gérev almamis Aday Test Hakemlerinin bu statlideki gérev sureleri uzar.

b) Aday Test Hakemi olup bir st kademeye terfi edemeyen Resmi Gérevlilerin, gérev
aldiklar her sezon icerisinde 1 adet Aday Test Hakemligi seminerine katilmalari
zorunludur.

c) Aday Test Hakemleri, Resmi Gérevli lisans tcretini her yil Federasyonun ilgili banka
hesabina yatirmak ve Resmi Gérevli bilgi formunu doldurmak zorundadir.

2) Test Hakemi
A) Test Hakemi Olabilmek icin Kosullar

a) Aday Test Hakemi unvanini tagiyor olmak.

b) Aday Test Hakemi olarak en az 1 yil siiresince, toplam olarak en az 2 adet test
yarismasinda gorev almig olmak.

c) Aday Test Hakemligi slresince 1 yil veya daha fazla bir slre ile aday test
hakemligine ara vermemis olmak.

d) Son 1 yil icerisinde diizenlenen test yarismalarinda Aday Test Hakemi olarak en az
“iyi” performans dlizeyinde basaril bir sekilde gérev yapmis olmak.

e) Test Hakemligi Terfi Sinavina katilmak, yazil ve pratik sinavdan ayri ayri en az 70
(yetmis) puan almak.

f) Aday Test Hakemi olarak, Resmi Gérevli lisans (cretini Federasyonun ilgili banka
hesabina yatirmis olmak ve Resmi Gorevli bilgi formunu doldurmus olmak.

B) Test Hakemi Statiisiiniin Korunmasi

a) 1 yil siiresince toplam olarak en az 3 adet test yarismasinda gérev almig olmak.

) 2 yilda 1 kez Test Hakemligi Seminerine katiimak.

c) Bu statiideki 3 yillik gérev siiresi sonunda en az 1 adet Test Hakemligi kursunda
veya seminerinde her yil editici olarak gérev almak.

d) Test Hakemligi siiresince 1 yil veya daha fazla bir siire ile Test Hakemligine ara
vermemis olmak.

e) Resmi Gérevli lisans ticretini her yil Federasyonun ilgili banka hesabina yatirmak ve
Resmi Gérevli bilgi formunu doldurmak.

f) Statii koruma gereklerini yerine getirmeyen Test Hakemleri, tekrardan Test
Hakemligi sinavina katilarak yazili ve pratik sinavdan ayri ayri en az 70 (yetmis)
puan almak zorundadir.

6.3.2- Hakemlik Kademeleri

1) Aday Hakem




A) Aday Hakem Olabilmek icin Kosullar

a) Bu Talimatin 6.1 maddesindeki kosullari tagiyor olmak.

b) Aday Hakemlik kursuna katiimak ve kursun sonundaki yazil ve pratik sinavdan ayri
ayri en az 70 (yetmig) puan almak.

c) Resmi Gérevli lisans ticretini Federasyon’un ilgili banka hesabina yatirmak ve Resmi
Gorevli bilgi formunu doldurmak.

B) Aday Hakem Statiisiiniin Korunmasi

a) Aday Hakemlerin 1 yil siiresince en az 2 test yarigmasinda ve en az 3 yarismada
Aday Hakem olarak gérev almalari gerekir. Gereken sayida test yarismasinda ve
yarismada gérev almamis Aday Hakemlerin bu stattideki gorev slreleri uzar.

b) Aday Hakem olup bir Ust kademeye terfi edemeyen Resmi Gorevlilerin, gorev
aldiklari her sezon icerisinde 1 adet Aday Hakemlik seminerine katilmalari

zorunludur.

c) Aday Hakemler, Resmi Gorevli lisans Ucretini her yil Federasyonun ilgili banka
hesabina yatirmak ve Resmi Gorevli bilgi formunu doldurmak zorundadir.

2) il Hakemi
A) il Hakemi Olabilmek Igin Kosullar

a) Aday Hakem ve Aday Test Hakemi unvanini tagiyor olmak.
b) Aday Hakem olarak en az 1 yil siiresince, toplam olarak en az 3 yarismada gobrev
almis olmak.

c) Aday Test Hakemi olarak en az 1 yil siresince, toplam olarak en az 2 adet test
yarismasinda gorev almig olmak.

d) Aday Hakemlik ve Aday Test Hakemligi siiresince 1 yil veya daha fazla bir sire ile
hakemlige ara vermemis olmak.

e) Son 1 yil igerisinde diizenlenen test yarismalarinda ve yarigmalarda Aday Hakem
olarak en az “iyi” performans diizeyinde basarili bir sekilde gérev yapmis olmak,

f) il Hakemligi Terfi Sinavinda, yazili ve pratik sinavdan ayri ayri en az 70 (yetmis)
puan almak.

g) Aday Hakem olarak, Resmi Gorevli lisans (cretini Federasyonun ilgili banka
hesabina yatirmis olmak ve Resmi Gérevli bilgi formunu doldurmus olmak.

B) il Hakemi Statiisiiniin Korunmasi

a) Il Hakemlerinin 1 yil stiresince en az 2 test yarigsmasinda ve en az 3 yarismada gorev
almalan gerekir.

b) il Hakemi olup bir iist kademeye terfi edemeyen Resmi Gérevlilerin, gérev aldiklari
her sezon igerisinde 1 adet il Hakemligi seminerine katilmalari zorunludur.

c) il Hakemleri, Resmi Gérevli lisans ticretini her yil Federasyonun ilgili banka hesabina
yatirmak ve Resmi Gorevli bilgi formunu doldurmak zorundadir.

d) Bu statiideki 2 yillik gérev siiresi sonunda en az 1 adet Aday Hakemlik veya 3 yillik
gérev siiresi sonunda en az 1 adet Il Hakemligi kursunda veya seminerinde her yil
egitici olarak gorev almak.

e) Statl koruma gereklerini yerine getirmeyen il Hakemleri, tekrardan Il Hakemligi
sinavina katilarak yazili ve pratik sinavdan ayri ayri en az 70 (yetmig) puan almak
zorundadir.

3) Ulusal Hakem
A) Ulusal Hakem Olabilmek icin Kosullar

a) Il hakemi ve Test Hakemi unvanini tagiyor olmak. f«::u
b) il Hakemi olarak en az 2 yil, toplam 8 yarismada gérev almis olmak. PN
c) Test Hakemi olarak en az 2 yil, toplam 4 test yarismasinda gorev almig leak nui’

d) Il hakemligi ve Test Hakemligi sliresince 1 yil veya daha fazla bir siire ile h‘akem’nge\ 0‘3

ara vermemis olmak. L 0 'S
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e)

f)
g)

h)
0

Son 1 yil igerisinde diizenlenen test yarismalarinda ve yarigmalarda Il Hakemi ve
Test Hakemi olarak en az “iyi” performans dlizeyinde basarili bir sekilde gorev
yapmis olmak,

Ulusal Hakem Terfi Sinavinda, yazili ve pratik sinavdan ayri ayri en az 70 (yetmis)
puan almak.

Il Hakemligi stiresince, Resmi Goérevli lisans (cretini Federasyonun ilgili banka
hesabina yatirmis olmak ve Resmi Goérevli bilgi formunu doldurmus olmak.

Buz pateninin herhangi bir bransinda lisansli sporcu olarak kaymis olmak.

Lisansli sporcu olarak kaymamis olup Ulusal Hakem Terfi Sinavinda, yazili ve pratik
sinavdan ayri ayri en az 80 (seksen) puan almak.

Ulusal Hakem Statiisiiniin Korunmasi

Ulusal Hakemlerin 1 yil siiresince en az 2 test yarismasinda ve en az 4 yarismada
Ulusal Hakem olarak gorev almalar gerekir.

Ulusal Hakemlerin, 2 yilda bir en az 1 adet Ulusal Hakemlik seminerine katilmalari
zorunludur.

Ulusal Hakemler, Resmi Gérevli lisans tcretini her yil Federasyonun ilgili banka
hesabina yatirmak ve Resmi Gérevli bilgi formunu doldurmak zorundadir.

Bu statiideki gorev siiresi boyunca en az 1 adet Aday Hakemlik veya 1 yillik goérev
sliresi sonunda en az 1 adet Il Hakemligi veya 2 yillik gorev siiresi sonunda en az 1
adet Ulusal Hakemlik kursunda veya seminerinde her yil egitici olarak gérev almak.
Statii koruma gereklerini yerine getirmeyen Ulusal Hakemler, tekrardan Ulusal
Hakemlik sinavina katilarak yazili ve pratik sinavdan ayri ayri en az 70 (yetmis)
puan almak zorundadir.

4) Bas Hakem

A)

a)
b)
c)

Bas Hakem Olabilmek igin Kosullar

En az Ulusal Hakem statlistinde olmak.

En az 5 yil “iyi” performansta hakem olarak yarigmalarda gérev almak.

ISU kurallarini yakindan takip etmek ve son g yil dikkate alindiginda her sezon
federasyonca diizenlenen seminerlerden en az birine katilmak veya Merkez Hakem
Kurulu'nun goériisii ve Yonetim Kurulunun onayiyla uluslararasi seminere katildigini
belgelendirmek.

5) Uluslararasi Hakem, ISU Hakemi, Uluslararasi Bashakem Ve ISU Bashakemi
Olabilmek Igin Kosullar

Uluslararasi Hakemlik, ISU Hakemligi, Uluslararasi Bagshakemlik ve ISU Baghakemligi igin
ISU kurallar kitabinda yazan kosullar 6n kosuldur.

a)
b)

c)
d)
e)

6.3.3-

ilk atama igin 24 yasini doldurmus olmak ve 50 yagindan kigtik olmak.

3 yil siiresince, 3 ulusal yarismanin gengler (junior) veya blyikler (senior)
kategorilerinin kisa ve uzun programlarinda 3’er kez hakemlik yapmig olmak.

Cok iyi derecede Ingilizce konusma, anlama ve yazma becerisine sahip olmak.
MHK'nin gériisii ve Yonetim Kurulunun karari ile aday gosterilmek.

ISU kurallarinda belirtilen sartlara sahip adaylar gerekli hallerde Federasyon
Yénetim Kurulunun karari ile Uluslararasi Hakemlige aday gosterilebilirler.

ISU tarafindan verilen seminerlerinden birini basari ile tamamlamis olmak.

ISU’nun yazili ve s6zIU sinavini basari ile gegmis olmak.

Uluslararasi Hakem, ISU Hakemi, Uluslararasi Bas Hakem ve ISU Bas Hakemi
olmaya hak kazanmis Resmi Gorevlilerin tiim terfi ve statii koruma igleri ISU
tarafindan ISU mevzuatina gore yurataltr.

Uluslararasi Hakem, ISU Hakemi, Uluslararasi Bas Hakem ve ISU Bag Hakemleri

yurtiginde diizenlenecek olan Ulusal Hakemlik kurs ve seminerlerinde 2 yilda bir-kez—-.
egitici olarak gérev almak zorundadirlar. Ihtiyag olmasi halinde Aday Hak‘jﬂhk ves ' g \
Q

il Hakemligi kurs ve seminerlerinde de editici olarak gérev alarak bu zon Iulugu

yerine getirebilirler. Bu zorunlulugu vyerine getirmeyenlerin ISU ser mﬁr*/(/
kurslarina aday gésterilme durumlari Yonetim Kurulu kararlarina kriter te%kﬂ edeY <3 1
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Teknik Kontrolorliik Kademeleri




1) Aday Teknik Kontrolér Olabilmek icin Kosullar

a) En az il hakemi ya da en az teknik uzman kategorisinde bulunmak.

b) En az 2 yil “iyi” performans diizeyinde il hakemi, bashakem veya teknik uzman
olarak gérev yapmis olmak.

c) MHK tarafindan bu géreve atanmaya uygun bulunmak.

2) Teknik Kontrolor Olabilmek icin Kosullar

a) En az ulusal hakem ya da en az uluslararasi teknik uzman kategorisinde bulunmak.

b) En az 3 yil “iyi” performans diizeyinde ulusal hakem, bashakem veya teknik uzman
olarak gorev yapmis olmak.

c) ISU kurallarini yakindan takip etmek ve son Gg yil dikkate alindiginda her sezon
federasyonca diizenlenen Teknik Kontrolérlik seminerlerden en az birine katiimak
veya Federasyon Yénetim Kurulunun onayiyla uluslararasi seminere katildigini
belgelendirmek.

3) Uluslararasi Teknik Kontrolér Olabilmek icin Kosullar

a) ISU’'nun Resmi Gorevliler listesinde; ISU veya uluslararasi hakem/bashakem
stattilerinde Ust lste en az 2 yil bulunmak.

b) Gok iyi derecede Ingilizce konusma, anlama ve yazma becerisine sahip olmak.

c) ISU Kurallar kitabinin ilgili maddesinde yazan uluslararasi teknik kontrol6r olabilme
kosullarini yerine getirmis olmak.

d) Uluslararasi Teknik Kontrolorliik icin aday gésterilmeden onceki 2 yil boyunca
“oldukga iyi” dlizeyde performans sergilemek.

e) Merkez Hakem Kurulu'nun gériisii ve Yoénetim Kurulunun karariyla Uluslararasi
Teknik Kontrolérliige aday gosterilmek.

f) ISU tarafindan diizenlenen seminere katiimak ve sinavi basari ile gegmek.

4) ISU Teknik Kontrolérii Olabilmek Igin Kosullar

a) En az 2 yil boyunca Uluslararasi Teknik Kontrol6r olarak deneyim kazanmak.

b) ISU'nun Resmi Goérevliler listesinde ISU Baghakemi/Hakemi ya da uluslararasi
Bashakemi/Hakemi olarak ust iiste en az 2 yil bulunmak.

c) Merkez Hakem Kurulu’nun gérisi ve Yonetim Kurulunun karariyla ISU Teknik
Kontrolérligline aday gosterilmek.

d) ISU Teknik Kontrolérii olabilmek igin, ISU kurallar kitabinin ilgili maddesinde yazan
ISU Teknik Kontrolérii olabilme kosullarini yerine getirmis olmak.

e) ISU tarafindan ISU sinavina kabul edilmek ve sinavi basari ile gegmek.

6.3.4- Teknik Uzmanhk Kademeleri
1) Aday Teknik Uzman Olabilmek icin Kosullar

a) Bu Talimatin 6.1 maddesindeki kosullari tagimak.
b) Aday Teknik Uzmanlk kursuna katiimak ve kursun sonundaki yazili ve pratik
sinavdan ayri ayri 70 (Yetmis) puan almak.

Aday Teknik Uzmanin, Resmi Goérevli lisans ticretini Federasyon’un ilgili banka hesabina
yatirmasi ve Resmi Gérevli bilgi formunu doldurmasi halinde kademesi onaylanmig olur.

Aday Teknik Uzmanlardan; en az 2 yil stiresince en az 8 yarismada (iki yil icinde diizenlenen
yarisma sayis! 8'den az ise diizenlenen yarismalarin %80’ine katilim saglamasi) aday teknik
uzman olarak gorev almalar beklenir. Gereken sayida yarismada gérev almamis aday
teknik uzmanlarin bu statldeki gérev slresi uzar. P

Aday Teknik Uzmanlar, en az 2 yillik pratik egitimden gegirilirler, performanslari ,l“;evrp MHK

tarafindan hem de yarisma da gérev alan Teknik Kontrolér tarafindan deéerlenci;i'rjji;gs.}:ﬁ/’;( .
NN 5y

Aday Teknik Uzmanlarin, performanslarina ve goérev aldiklari yarismaj sayis

performanslarini élgmeye yeterli olup olmamasina bakilarak terfilerine ya‘*‘\vcj"a:t'lia)(‘»t-}j“w,ﬁ.
kademede bir siire daha devam etmelerine yarisma Teknik Kontrolériin de goruslerigy




alinarak MHK tarafindan diizenlenecek rapor dogrultusunda Yénetim Kurlu tarafindan karar
verilir.

2) Teknik Uzman Olabilmek Icin Kosullar

a) Aday Teknik Uzman olarak en az 2 yil, toplam 8 yarismada gérev almig olmak (iki
yil iginde diizenlenen yarigma sayisi 8'den az ise dlizenlenen yarigmalarin %80’ inde
gb6rev almig olmak).

b) Aday Teknik Uzmanlig: siiresince 1 yil veya daha fazla bir sire ile gorevine ara
vermemis olmak.

c) Aday Teknik Uzman olarak gorev yapmig oldugu yarismalarda “iyi” derecede
performans diizeyinde basaril bir sekilde gérev yapmig olmak.

d) MHK tarafindan Teknik Uzman olarak aday gésterilmek ve Yonetim Kurulu
tarafindan uygun goérilmek.

e) Buz pateni dalinda lisansli sporcu olarak kaymig olmak veya Turkiye Buz Pateni
Federasyonu tarafindan verilmis antrendr belgesi ile en az 2 yil faal antrendrltk
yapmis olmak.

Bir tist kademede (uluslararasi teknik uzmanlik) teknik uzmanhk yapabilmek igin en az 2
yil Teknik Uzman olarak gérev yapmak gerekmektedir.

Teknik Uzmanlarin, performanslarina ve gérev aldiklari yarigma sayisinin performanslarini
6lcmeye yeterli olup olmamasina bakilarak terfilerine ya da ayni kademede bir siire daha
devam etmelerine ISU / Uluslararasi Teknik Uzmanlar ve yarisma Teknik Kontrol6rlerinin
de gériisleri alinarak Merkez Hakem Kurulu tarafindan hazirlanacak rapor dogrultusunda
Yonetim Kurulu tarafindan karar verilir.

Uluslararasi Teknik Uzmanhk kademesine terfi etmek igin gereken siirenin daha kisa olmasi
ancak Teknik Uzmanin yarismalarda gésterdigi “gok iyi” basari derecesi ile veya gerekli
durumlarda Yénetim Kurulunun alacagi karar ile mimkundir. Teknik Uzmanhginin ilk
yilinda, toplamda en az 3 yarismada “gok iyi” performans gdsteren Teknik Uzmanin
Uluslararas: Teknik Uzmanlik kademesine terfii, MHK'nin 6nerisi ve Yénetim Kurulunun
kararina baghdir. Ancak Uluslararasi Teknik Uzman adayinin terfii, ISU tarafindan
diizenlenen seminer ve sinav sonucunda basarili olmasi halinde gergeklesir.

Ulusal Teknik Uzmanlar bu statiideki 1 yillik gérev siiresi sonunda en az 1 adet Aday Teknik
Uzmanlik veya 2 yillik gérev siiresi sonunda en az 1 adet Ulusal Teknik Uzmanlk kursunda
veya seminerinde her yil editici olarak gérev almak zorundadirlar. Bu zorunlulugu yerine
getirmeyenlerin ISU seminer ve kurslarina aday gosterilme durumlari Yonetim Kurulu
kararlarina kriter teskil eder.

3) Uluslararasi Teknik Uzman Olabilmek icin Kosullar

a) Ilk atama igin 24 yasini doldurmus olmak ve 65 yasindan kigtik olmak.

b) Cok iyi derecede Ingilizce konusma, anlama ve yazma becerisine sahip olmak.

c) ISU Kurallar kitabinin 415.maddesinin 1.bendinde yazan kosullari yerine getirmis
olmak.

d) Uluslararasi Teknik Uzmanlik igin aday gosterilmeden &énceki 2 yil boyunca “gok iyi”
performans sergilemek.

e) Merkez Hakem Kurulu goériisi ve Yénetim Kurulunun karariyla Uluslararasi Teknik
Uzmanhga aday gosterilmek.

f) ISU tarafindan diizenlenen seminere katilmak ve sinavi bagari ile gegmek.

4) ISU Teknik Uzmani Olabilmek icin Kosullar

a) En az 2 yil boyunca Uluslararasi Teknik Uzman olarak deneyim kazanmak.
b) Uluslararasi yarigsmalarda Teknik Uzmanlk gérevini bagari ile tamamlamak.

c) Merkez Hakem Kurulunun gériisii ve Yénetim Kurulunun karariyla ISk Teknlkﬁ

Uzmanlidina aday gosterilmek.

d) ISU Teknik Uzmani olabilmek igin, ISU kurallar kitabinin 415. Méﬁdé&l{ﬂln

3.bendinde yazan kosullari yerine getirmis olmak.

e) ISU tarafindan ISU sinavina kabul edilmek ve sinavi bagari ile gegmek. M




Uluslararas! ve ISU Teknik Uzmanlari, gerektiginde ulusal ve bélgesel yarismalarda Teknik
Kontrolorlik yapabilirler.

Uluslararas! ve ISU Teknik Uzmanlari Federasyon tarafindan ilke genelinde dizenlenen
Aday Teknik Uzmanlik veya Teknik Uzmanlik kurs ve seminerlerinde her yil en az 1 defa
egitici olarak gérev almak zorundadirlar. Bu zorunlulugu vyerine getirmeyenlerin ISU
seminer ve kurslarina aday gosterilme durumlari Yonetim Kurulu kararlarina kriter teskil

eder.
6.3.5- Data Ve Replay Operatorliigii Kademeleri:
1) Data Ve Replay Operatérii Olabilmek Igin Kosullar

a) En az iki yil lisansh olarak buz pateni dalinda sporculuk gegmisi bulunmak, ancak
aktif sporculuk yagamini sonlandirmis olmak veya enaz aday hakem yada enaz aday
teknik uzman kategorisinde resmi gérevli olmak ve bu talimatin 6.1 maddesindeki
kosullari tagimak.

b) ISU kurallarini yakindan takip etmek, buz pateni sporu ile ilgili gereken teknik
bilgiye sahip olmak.

c) Data girisi ve video oynatma sistemlerine yatkin olmak.

2) Uluslararasi Data Ve Replay Operatérii Olabilmek icin Kosullar

a) ISU Kurallar kitabinin 416.maddesinin 1.bendinde yazan kosullari yerine getirmis
olmak.

b) Uluslararasi Data ve Replay Operatérligl icin aday gosterilmeden &nceki 2 yil
boyunca data ve Replay operatorlig gorevlerinde “iyi” performans sergilemek.

c) Merkez Hakem Kurulunun gériisii ve Yonetim Kurulunun onayi ile Uluslararasi Data
ve Replay Operatorliigiine aday gosterilmek.

d) ISU tarafindan diizenlenen seminere katilmak ve ISU tarafindan “Uluslararasi Data
ve Replay Operatérligi” unvanina uygun gorilmek.

3) ISU Data Ve Replay Operatorii Olabilmek Icin Kosullar

a) ISU Kurallar kitabinin ilgili maddesinde yazan kosullari yerine getirmis olmak.

b) ISU Data ve Replay Operatérliigi igin aday gosterilmeden 6nceki 2 yil boyunca data
ve Replay operatérliigii gérevlerinde “oldukga iyi” performans sergilemek.

c) Merkez Hakem Kurulunun gérisi ve Yonetim Kurulunun karariyla ISU Data ve
Replay Operatérligiine aday gdsterilmek.

d) ISU tarafindan diizenlenen seminere katilmak ve ISU tarafindan “ISU Data ve
Replay Operat6rii” unvanina uygun goriilmek.

Uluslararasi ve ISU Data ve Replay Operatorleri, Federasyon tarafindan llke genelinde
diizenlenen Data ve Replay Operatérliigi kurs ve seminerlerinde her yil en az 1 defa egitici
olarak goérev almak zorundadirlar. Bu zorunlulugu yerine getirmeyenlerin ISU seminer ve
kurslarina aday gésterilme durumlari Yonetim Kurulu kararlarina kriter tegkil eder.

Madde 7- Resmi Gorevli Lisanslarinin Cikartilmasi Ve Vize Edilmesi

Lisanslar; Resmi Gorevlilige ilk giriste gikartilir, lisans Ucreti Federasyon tarafindan yillik
olarak belirlenir. Lisans licreti, Federasyonun ilgili banka hesabina yatirilir. Resmi Gérevli
lisansinin gikartilmasi igin bu talimatin ekinde yer alan Resmi Gérevli bilgi formunun da
doldurulmasi ve Merkez Hakem Kurulu ile Federasyona iletilmesi gereklidir.

Mevcut durumda lisansi olan diger tim kademedeki Resmi Gérevliler, her yil lisanslarini
vize etmek zorundadir. Resmi Gérevliler kademelerine gére Federasyon tarafindan yillik
olarak belirlenen vize icretleri, Federasyon’un ilgili banka hesabina yatirilir. o
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Lisans gikartmayan ya da lisansini vize ettirmeyen Resmi Gérevlilere, bdlgesel, ulusal ve ’
uluslararasi yarismalarda ilgili sezonda hakem ve/veya teknik panelde gérev verilmez.. M
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Madde 8- Gorev ve Yetkiler
1) Tiim Resmi Gorevlilerin Ortak Sorumluluklari Ve Yetkileri

a) Konular ile ilgili (tekler, giftler, buz dansi) mevcut genel duzenlemeleri, ISU
kurallarini ve 6zel diizenlemeleri takip etmek, teknik kurallari, ISU internet sitesinde
yayinlanan tiim giincel bilgileri, duyurulari, ISU haberlesmelerini (ISU
Communications), yénergeleri, el kitaplarini takip etmek ve konusu ile ilgili kendisini
stirekli olarak tam bilgili tutmak.

b) Gérevlerini yerine getirmek icin tatmin edici dlizeyde gérme ve isitme duyusu ve
genel fizik kondisyon durumuna sahip olmak.

c) ISU / Federasyon tarafindan atanmis Resmi Gorevli olarak sagduyuyla hareket
etmek, herhangi bir nedenden dolayi herhangi bir patenciye/cifte, buz dansi giftine
kars! taraf olmamak, her zaman adil ve tarafsiz bir tavir sergilemek.

d) Yalnizca performansa gore dederlendirme yapmak, Kkisilerin imaj ve Onceki
performansindan etkilenmemek.

e) Seyircilerin degerlendirmesi veya yergisine kargi duyarsiz olmak.

f) Hakem ve teknik panele herhangi bir elektronik haberlesme sistemi getirmemek.

g) Etkinlik sirasinda etkinligin degerlendirdikleri kismi ile ilgili kendisinin veya
baskalarinin dederlendirmelerini ve verdikleri notlari baghakemden ve/veya gorev
aldiklari teknik panel tiyelerinden baska birisi ile tartigmamak.

h) Gorev aldiklari etkinligin baghakemi aracilidiyla olmak diginda televizyon yorumcusu
olarak is yapmamak, medya, televizyon ve digerleriyle irtibat halinde olmamak.

2) Bashakemin Gorev Ve Yetkileri

a) ISU / Federasyon yarisma koordinatoriiniin olmadigi zamanlarda butin uygunluk
kurallarini ve ISU / Federasyon izin belgelerini kontrol etmek.

b) Baslama sirasi igin bitiin kuralari gekmek.

c) Hakem panelini yénetmek. (Bashakemin, hakem paneliyle ilgili isleri arasinda sunlar
da vardir: Hakem panelindeyken, hakemlerin daha énce verilmis puanlarla ilgili
notlar veya elektronik haberlesme bilgileri getirmemelerini, birbirleriyle iletisim
kurmamalarini, isaretle veya sesle hatalari géstermemelerini, yanlarinda oturan
hakemlerin puanlarina bakmamalarini saglamak). Eger ihtiyag olursa hakem
panelinin sorumlu sézcisi olarak hareket etmek.

d) Her bir yarisma bélumuntin (kisa program, serbest program, kisa dans, serbest
dans vb.) baglamasindan 6nce hakemlerle ISU kilavuzlarina gére toplanti yapmak.

e) Miizikten sorumlu kisiye ilgili yarigmacinin mizigini calmasini isaret etmek.

f) Yarismacinin ISU Kural 551/638’e gére yeniden kaymaya baglamasina izin vermek.

g) Buzun durumunun yarismanin gergeklestiriimesine uygun olup olmadidgina karar
vermek.

h) Yarisma ile ilgili yapilan tiim itirazlara cevap vermek.

i) Eger istenmeyen sartlar olusursa buz yiizeyinin seklini ve boyutunu degistirmek.

j) Yarismayi organize eden federasyon veya ilgili kulliple gériiserek yarismanin baska
bir pistte gergeklestirilmesine karar vermek.

k) zZaman tutucuya (génilli) programin kayilan zamanini ve ISU Kural 353, paragraf
1 m) ve n)’ye goére kesintileri tutmasini sdylemek. Ikinci zaman tutucuya (génalli)
kisa ve serbest danstaki biitiin kaldirislarin zamanini tutmasini, uzatilmig kaldiriglar
tespit etmesini séylemek (yalnizca buz dansi igin).

1) ISU Kural 353, paragraf 1 m) ve n)’ye gére Baghakemin sorumlulugunda olan batin
ceza puanlarina karar vermek.

m) Bashakem, kiyafet ve kostiim ihlali ile mizik ihlaline iligkin ceza puanindan
hakemler ile birlikte sorumludur. Bashakem ve hakem panelinin vermis oldugu ceza
puaninin oy gokluguna goére ceza puanina karar verilir. Hakem panelinin 50:50
olmasi durumunda (yarisinin ceza puani vermesi, dider yarisinin ceza puani
vermemesi durumu) ilgili ihlal igin ceza puani verilmez. T

n) Biitiin yarisma boyunca hakemlik yapmak. / - <(\"‘1“e\

0) Seyircilerin miisabakay! kesintiye ugrattigi veya miisabakanin dUzdlum'- sekilde R
devam etmesine engel olduklari durumlarda, siik(inet saglanincaya kadféff‘y‘aﬁé;fpgyl
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p) Gerekli bir durum var ise yarismacilari etkinligin digina gikarmak. PR ety /’f‘

q) Gegerli ve énemli bir durum var ise, hakem(ler)i panelden gikarmak. Ay ¥4




Onemli ve gerekli nedenler varsa, yarismanin devam ettigi siire boyunca, herhangi
bir zaman diliminde, herhangi bir antrenériin yarismalarin yapildigi buz pateni
pistinin herhangi bir bélimiinde bulunmasini yasaklamak.

ISU tuziigli veya dizenlemelerindeki ihlallere, her tirli misabaka igi
anlasmazliklara karar vermek.

Madalya Térenine katilmak.

ISU kilavuzlarinda belirtildigi sekilde, yarisma teknik kontrol6ri ile birlikte yarisma
sonrasinda yapilan yuvarlak masa toplantisina bagkanlk etmek, yarisma ile ilgili
rapor hazirlamak.

3) Teknik Kontroloriin Gorev Ve Yetkileri

a)

b)

f)

Bilgisayar sistemine girilen hareketlerin isimlerine, seviyelerine onay vermek, hata
oldugunda dizeltilmesini saglamak.

Teknik paneli yénetmek. (Teknik uzmanlar tarafindan verilen degerlendirmelere
aksi goriisii varsa yeniden degerlendirilir ancak her iki Teknik Uzman’in gortgl ayni
sekilde kalirsa ilk karar gegerli olur. Her iki Teknik Uzman farkli gériste ise Teknik
Kontrolér kararina goére degerlendirme sonuglanir. Ayrica, Teknik Kontrol6r ekranda
tanimlanan hareketleri, seviyeleri ve ceza puanlarini kontrol eder ve son onay!1 verir.
Tanimlanan yasak hareketlere onay vermek ya da dizeltmek.)

Program sirasinda yarismacinin her bir diigiisi igin ceza puani vermek. (Bununla
birlikte her iki Teknik Uzman diisiis ya da yasak hareket ile ilgili ayni goriiste ancak
Teknik Kontroldr farkli gériiste ise Teknik Uzmanlarin karari gegerli olur.)

ISU kilavuzlarinda belirtildigi sekilde, yarisma bashakemi ile birlikte yarisma
sonrasinda yapilan yuvarlak masa toplantisina baskanlk etmek, yarisma ile ilgili
rapor hazirlamak.

Madalya Térenine katilmak.

4) Hakemlerin Gorev Ve Yetkileri

a)
b)

c)
d)

e)

f)

Yapis kalitesi (GOE) degerleri ile program bilesenleri (Program Components)
puanlarinin tamamini kullanmak.

Bagimsiz olarak degderlendirme yapmak ve hakemlik yaparken kimseyle
konusmamak veya hatalari isaret veya sesle géstermemek.

Onceden hazirlanmis puanlamalari kullanmamak.

Kiyafet ve kostiim ihlali ile mizik ihlaline iligkin ceza puani vermek. (Baghakem ve
hakem panelinin vermis oldugu ceza puaninin oy gokluguna gére ceza puanina karar
verilir. Hakem panelinin 50:50 olmasi durumunda (yarisinin ceza puani vermesi,
diger yarisinin ceza puani vermemesi durumu) ilgili ihlal igin ceza puani verilmez.)
ISU Kilavuzlarinda belirtildigi sekilde, her bir yarisma bdlimi éncesinde Bashakem
tarafindan diizenlenen bilgi tazeleme toplantisina katilmak.

ISU Kilavuzlarinda belirtildigi sekilde, Bashakem ve Teknik Kontrol6r tarafindan
y6netilen yuvarlak masa toplantisina katiimak.

5) Teknik Uzmanlarin Gorevleri Ve Yetkileri

a)
b)
c)
d)

e)

Yapilan hareketleri tanimlamak.

Yapilan hareketlerin seviyelerini tespit etmek ve tanimlamak.

Yasak hareketleri tanimlamak.

Yarisma programinin herhangi bir yerinde meydana gelen dislisi tanimlamak,
pattern dans’taki adim dizisinin girisinde ve cikisinda meydana gelen dususu
tanimlamak.

Ekstra yapilan hareketleri tanimlamak ve degerlendirmeden silmek.

6) Data Ve Replay Operatorlerinin Gorevleri Ve Yetkileri

A) Data Operatorii e

a)
b)

c)

-

-

Teknik Uzman tarafindan tanimlanan hareketleri bilgisayar ekranina girmqlfgw “ o

v

Teknik Uzman tarafindan tanimlanan hareketlerin seviyelerini biIgisayar‘-,’ék-ra'fj?ﬁg""

girmek. !

| ¢ . ~
Teknik Kontrolér tarafindan diizeltilen hareketleri ve seviyeleri bilgisayar &I@ranmdaw
. Ny

dlzeltmek. .
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d) Bilgisayar programi tarafindan ekstra hareket olarak tanimlanan hareketleri Teknik
Uzmana ve Teknik Kontrolore géstermek.

B) Replay Operatorii

a) Teknik panel, bashakem ve hakemler tarafindan ihtiyag duyuldugunda hareketi
yeniden seyredebilmeleri igin her bir hareketi ayri ayr kaydetmek.

Madde 9- Resmi Gorevlilerin Uluslararasi Yarismalarda Goreviendirilmesi ile
Ilgili Esaslar

Yurticinde veya yurtdisinda diizenlenen uluslararasi organizasyonlarda gorevlendirilecek
Resmi Goérevliler, MHK'nin gériisii ve Yonetim Kurulu'nun onayi ile belirlenir.
Gérevlendirmeler; kidem siiresine ve uluslararasi organizasyonlarda goérev alma
istatistigine gore MHK tarafindan takip edilir.

Diizenleyici iilkeden isme gelen davetlerde ise gérevlendirme, MHK'nin gorisi ve Yonetim
Kurulunun onayi ile yapilir.

Madde 10- Resmi Gorevlilerin Atanmasi Ve Gorev Yerleri

a) Yarismalar, lisansli buz pateni hakemleri ve teknik panel gérevlileri tarafindan
birlikte yonetilir.

b) Ulusal diizeyde her tiirli buz pateni yarismasinda gérev alacak Resmi Gorevlilerin
bilgisi MHK tarafindan Federasyona iletilir ve gérevlendirme yazisi Federasyon
tarafindan Resmi Gorevlilere e-posta yolu ile génderilir.

c) Uluslararasi diizeyde tilkemizde gergeklestirilecek yarismalarda gérev alacak Resmi
Gérevlilerin segimi icin de bu talimatin 9. maddesinde yazan kosullar gegerlidir.

d) illerin diizenleyecekleri 6zel veya resmi yarismalarda gérev alacak Resmi
Gorevlilerin  bilgisi Merkez Hakem Kurulu tarafindan Federasyona iletilir ve
gérevlendirme yazilar Federasyon tarafindan Resmi Gorevlilere e-posta yolu ile
gonderilir.

e) Ozel yarismalarda gérevlendirecek olan Resmi Gorevlilerin yolluk, harcirah ve seans
gorev licretleri Federasyon tarafindan denetlenir ve diizenleyici kurulus tarafindan
ddenir. Bu licret Federasyonun resmi yarismalar igin 6dedigi gorev ticretinden daha
az olamaz. Federasyon tarafindan diizenlenen resmi yarismalarda gérev alacak olan
Resmi Gorevlilerin licretleri, Federasyon tarafindan belirlenen &lgltlere gére édenir.

f) Yarisma bashakemleri, gerek goérdikleri durumlarda, yarigmada gérev alan
hakemlerin bir ya da daha fazlasini gérevden alabilir. Gérevden alinan hakemlerin
yerine bashakemler yarismada ek hakem géreviendirmesi yapilabilirler.

g) Yarismalarda gorev yapacak Resmi Goérevli sayisi; yarigmanin tard, bayakluga,
6nemi, yarismanin dizenlenecedi ile ve katilacak sporcu sayisina gére Merkez
Hakem Kurulu tarafindan Federasyona énerilir.

Madde 11- Yurtdisindaki Resmi Gorevlilerin Bulunduklari Ulkede Goérev Alabilmesi

Yurtdisinda yasayan T.C. vatandasi Resmi Gérevlilerin bulunduklar tlkede ya da cevre
tlkelerdeki bélgesel / ulusal seviyedeki yarisma organizasyonlarinda Hakem / Baghakem /
Teknik Kontrolér / Teknik Uzman / Data ve Replay Operatori olarak gorev almak istemeleri
MHK'nin goérisi ve Yonetim Kurulunun onayi ile mimkdndar.

Yurtdisinda yasayan T.C. vatandasi Resmi Gorevlilerin, Tirkiye'deki Resmi Gérevli olma
statilerini koruyabilmeleri, bulunduklari ya da gevre llkelerde diizenlenen bélgesel ya.da
ulusal yarismalarda gorev alabilmeleri, Resmi Gérevli lisans Ucretini veya devam’eden;

sezonlarda vize licretini yatirmalari ile mimkindur. Tirkiye diginda yasiyor oIma)é{ Resmi
o

>

Gorevli lisans veya vize tcretine iliskin muafiyet kazandirmamaktadir. i S
ety

Madde 12- Resmi Gorevlilerin Disiplin Kuruluna Sevkine Neden Olé‘b"ile(:ek"‘
Durumlar wAAR




Bu Talimat gergevesinde;

a)

b)

f)

g)
h)

i)
3)

Resmi

Federasyonun ve/veya ISU’nun kurallarina gére; kendisine verilen gérevleri tam
olarak yerine getirmemek.

MHK'nin goriisii ve Federasyon Yénetim Kurulunun onayl olmadan resmi gorevli
pozisyonlarindan birinde uluslararasi ya da llkemiz digindaki herhangi bir Glkenin
ulusal diizeyindeki yarismasinda gérev almak.

Resmi gorev sirasinda onur kirici sug islemek.

Yarismaya ickili gelmek veya saglik ve fiziksel durumu musait olmadigi halde
durumunu bildirmeden gérev almak ve gorevini gerektirdigi sekilde tam
yapamamak.

Yarisma zaman planini bozacak davraniglar sergilemek, zamaninda toplantilara ya
da yarismaya gelmemek.

Bashakem kararlarina karsi gelmek, yarisma dlizenine ve kurallarina uymamak.
Yarisma sirasinda sporcular arasinda ayrimcilik yaptidi tespit edilmek.

Kasitll olarak tarafsizlia aykiri harekette bulunmak, taraflardan maddi cikar
saglamak.

ISU Etik Kurallarina aykiri hareket etmek.

Merkez Hakem Kurulu tarafindan verilen gérevleri gerekge gdstermeden kabul
etmemek ya da yapmamak.

Yarismalarin akisini bozan, sporculari asagilayan veya rahatsiz eden davranislarda
bulunmak.

Merkez Hakem Kurulu ve/veya Federasyonun onayl olmadan buz pateni sporu ile
ilgili olarak herhangi bir medya kurulusu ile (televizyon, radyo, gazete) irtibata
gecmek, demeg vermek, yorum yapmak.

Federasyon mensuplari, Resmi Gérevliler ve/veya buz pateni ailesi aleyhine basin
ve yayin yoluyla ya da internet (izerinden hakarette bulunmak.

Sosyal medyada (facebook, twitter, vb.) sporcular, veliler, kulGpler, Resmi
Gorevliler ya da Federasyon aleyhine yorumlarda bulunmak.

Ceza mevzuatinin ilgili maddeleri uyarinca ylz kizarticr sug isleyenler (hirsizlk,
yagma, dolandiricilik, rigvet, irtikap, zimmet, gorevi kotlye kullanma, giveni
kétilye kullanma, resmi ve 6zel belgede sahtecilik, terér oérgltl lyesi olma,
propaganda yapma ve terérle miicadele kanunu kapsamindaki suglar) gibi suglardan
haklarinda sorusturma baslatilan veya mahkumiyet karari verilen kisiler.

Gérevliler hakkinda MHK tarafindan inceleme yapilir, degerlendirme sonucu

gerekirse yazili uyar verilir veya Yonetim Kuruluna bildirilerek disiplin kuruluna sevkleri
talep edilir.

Yazili uyari / uyarilara ragmen benzer hatalarin, uygunsuzluklarin bilingli olarak yapilmasi
durumunda ilgili Resmi Gérevli, MHK'nin &nerisi ve Yénetim Kurulunun onayi ile disiplin
kuruluna sevk edilir.

Madde 13 - Resmi Gorevlilerin Lisansinin Askiya Alinmasi Ve Iptali

Resmi Gorevlilerin lisanslari asadida belirtilen hallerde iptal edilir.

a)

b)
c)

d)

e)

f)

Federasyon tarafindan resmen goérevlendirildigi halde mazeretsiz olarak 1 yil veya
tic defa (st liste yarismalara gelmemek ve MHK tarafindan diizenlenen gelisim
seminerlerine katilmamak.

Onur kirict hareketlerde bulunmak.

Kasith olarak tarafsizia aykiri harekette bulunmak, taraflardan maddi cikar
saglamak.

Gergek disi rapor diizenlemek ve gizlemek, taraflardan maddi ya da manevi bir gtkar

saglamak. y AR
Federasyon mensuplari, Resmi Gorevliler, buz pateni ailesi, sporcusu, quﬁ/caua\{,g‘ljsiz.

kuliipler aleyhine basin ve yayin yoluyla ya da Internet tzerinden (sosyal ,‘Tn’r’gc;iyﬁ
dahil) hakarette bulunmak ya da tarafsizigini bozacak sekilde yorumlar yapmak.

Disiplin kurulunca haklarinda alti ay ve daha fazla men veya hak mahrumiyeti cezasi
verilmek.




g) Madde 12 (o) bendinde sayilan suglarin tespit edilmesi veya iglenmesi halinde.

Disiplin kuruluna sevk edilen ve cezasi kesinlesen Resmi Gorevlilerin ceza suresince
lisanslari askiya alinir. Bu siire boyunca cezali Resmi Gorevliler, yurtigi ve yurtdisi higbir
yarismada gorev alamazlar.

islenen ve tespit edilen sugun mahiyetine gére; disiplin kurulundan lisansin iptali karari da
cikabilir. Bu dogrultuda; ilgili Resmi Gorevli buz pateni sporu dalinda yurtigi ve yurtdisi
hicbir yarismada hakem panelinde ve/veya teknik panelde gérev yapamaz, Federasyonun
Resmi Gorevli listesinden ismi gikartilir,

Madde 14- iptal Edilen Ya Da Askiya Alinan Lisanslara Itiraz Siiresi

Herhangi bir nedenle iptal edilen ya da askiya alinan lisanslara itiraz stresi kararin ilgili
Resmi Gorevliye tebliginden itibaren 1 (bir) aydir. Sozli olarak yapilan itirazlar ise
federasyon yetkililerince tutanaga gegirilerek ilgiye imzalatilarak isleme alinir.

Madde 15 — Resmi Gorevlinin Gorevine Ara Vermesi

Herhangi bir nedenle gérevine ara vermek isteyen Resmi Goérevliler, gérevlerine ara verme
isteklerini: sebepleri ve belgeleri ile (6rnek: sadlik raporu, vb.) birlikte yazili olarak
Federasyona ve MHK'ya iletirler. Gorevlerine bir yil ara verenlerin lisanslari mazeretlerinin
gegerlilik durumuna MHK'nin 6nerisi ve Federasyon Yénetim Kurulunun karariyla askiya
alinabilir veya iptal edilebilir. Lisanslari iptal edilenlerden tekrar géreve ddnmek isteyenlerin
yeniden hakem kursuna katiimalari ve basarili olmalari ile birlikte lisans Ucretlerini
ddemeleri gereklidir.

Madde 16-Gorevden istifa

Resmi Gérevlinin yazili olarak istifa ettigini beyan etmesi halinde; istifa dilekgesinin MHK
tarafindan degerlendirilmesi ve Yénetim Kurulu tarafindan onaylanmasindan sonra Resmi
Gérevlinin lisansi iptal edilir.

istifasi kabul edilerek lisansi iptal edilen Resmi Gorevlinin, istifasini geri almak istemesi
durumunda istifa ettigi sezon icinde gorev almamasi esastir.

istifa ederek lisansi iptal edilen Resmi Gérevlinin, gérevine yeniden dénebilmesi MHK'nin
olumlu gériisii ve Yénetim Kurulunun onayi ile mimkindir. Yonetim Kurulu tarafindan
gérevine dénmesine onay verilen Resmi Gorevlinin, aktif olarak yarismalarda gorev
alabilmesi, hakemlik/ teknik uzmanlik kursuna / gelisim seminerine katiimasi ve lisans
licretini deyerek yeniden lisansini gikarttirmasi ile mimkdnddar.

istifa ettikten sonra gerekli sartlari saglayarak yeniden gérevine dénen Resmi Gérevlinin
farkl bir sezonda gegerli bir nedeni olmaksizin yeniden istifa etmesi durumunda lisansi iptal
edilir ve bir daha buz pateni sporu dalinda Resmi Gorevli olarak herhangi bir pozisyonda
gorev yapamaz.

Madde 17- Resmi Gorevlilerin denetimi

MHK, Resmi Gorevlileri denetlemekle ve performanslarini dederlendirmekle sorumludur.
Resmi Goérevlilerin, bolgesel ve/veya ulusal yarismalardaki performanslari asagidaki
hiyerarsiye gore degerlendirilir:

a) MHK (yeleriyle, ISU Baghakem ve ISU Hakemleri tim seviyedeki hakemleri
degerlendirebilir.

b) MHK iyeleriyle, Teknik Kontrolér ve ISU / Uluslararasi Teknik Uzmanlar, Aday
Teknik Uzmanlari, Teknik Uzmanlari ve Data ve Replay Operatorlerini
degerlendirebilir. 7 :

c) Yarisma  bashakemleri,  hakem  panelindeki  hakemlerin pe';ffifrm%nsgn!'}”

20N

degerlendirebilir. I
,‘ it

A

Resmi Gorevli dederlendirmeleri yazili olarak yapilir ve yarisma bitiminden itibélr’en en gfeg

2 hafta (14 giin) icinde MHK'ya gonderilir. MHK, performans degerlendirmelerini inc?ﬁ,»’ /
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gelen raporda herhangi bir Resmi Gorevli hakkinda olumsuz goris varsa olumsuzlugu
yeniden dederlendirir, ilgili Resmi Gérevlinin konu hakkindaki savunmasini isteyebilir,
savunma sonucuna gore alinmasi gereken tedbiri uygular ve durumu ilgili Resmi Go6revlinin
sicil dosyasina isler. Dederlendirme raporlar yillik olarak Federasyona iletilir.

Uluslararasi yarismalarda goérev alan Resmi Gorevlilerin degerlendirmeleri, yarisma
Bashakemi ve yarisma Teknik Kontrolérii tarafindan ISU kurallarina gore yapilir.

Madde 18- Hakem / Teknik Uzman Kurs Ve Seminerleri

Federasyonun talepleri dogrultusunda belirlenecek dénemlerde, Aday Hakemlik ve Aday
Teknik Uzmanlik baslangig kurslari ile mevcut Resmi Gérevliler igin gelisim seminerleri
Merkez Hakem Kurulu tarafindan planlanarak Federasyon tarafindan diizenlenir. Geligim
seminerlerine davet edilen Resmi Goérevlilerin seminerlere katilimi; gegerli bir mazeret
gosterilmedikge zorunludur. Ancak Federasyonun onay! ile uluslararasi seminerlere
katilanlar istisnadir.

Madde 19— Resmi Gorevlilerin Bulunduklari ilden Bir Bagka Ile Tasinmasi

Resmi Gorevlilerin bulunduklar ilden baska bir ile ikametlerinin degismesi durumunda en
geg bir ay igerisinde ayrildiklari ve yeni tasindiklari illerin bilgileri ile birlikte Resmi Gorevli
Bilgi Formunu yeniden diizenleyerek Federasyona ve MHK'ya yazili olarak bildirmeleri
zorunludur.

Madde 20- Resmi Gorevlilerin Sigortalanmasi

ihtiyac olmasi halinde Resmi Gorevlilerin sigortalanmasi Federasyonun belirledigi esaslara
gobre diizenlenir.

Madde 21— Ucretler

Resmi Gorevlilere, editim / gelisim semineri / kursu vermek (zere gdérevlendirilen
editmenlere Federasyonca verilecek Ucretler;

a) Federasyon tarafindan diizenlenen faaliyetlerde Egitmen ve Resmi Gorevlilere
yolluk, konaklama, yevmiye ve yarisma lcretleri Federasyon tarafindan, Il
biinyesinde yapilan yerel yarismalar igin édemeler aksi kararlagtirilincaya kadar
Genglik ve Spor Il Midirligu bltgesinden karsilanir.

b) Ozel yarismalari yénetmek lizere atanacak olan Resmi Gorevlilerin yolluk, harcirah
ve yarisma lcretleri Federasyon tarafindan denetlenir ve diizenleyici kurulug
tarafindan 6denir. Bu licret Federasyon tarafindan resmi karsilasmalar igin ddenen
Ucretten dusik olamaz. _

c) Yarismalari ydnetmek Uzere atanacak olan Resmi Gorevlilerin yolluk, ikamet,
yevmiye ve yarisma Ucretleri Federasyonca belirlenen esaslar gergevesinde 6denir.

d) Uluslararasi yarismalarda goérevlendirilecek Resmi Gérevlilerin atamasi Merkez
Hakem Kurulu énerisi, Yonetim Kurulu'nun onayi ile yapilir. Gérevlendirilen Resmi
Gorevlilerin tcretleri her yil Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

UcUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Madde 22- Talimatta Yer Almayan Hiikiimler
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Bu Talimatta yer almayan huktmler / kurallar ile ilgili ISU kurallari doépﬂl’t'usi'jﬁ/

Federasyon Yénetim Kurulu tarafindan verilen kararlar esastir. Kural deéisiklikle,t’f rvhe'y-i;ye.ni
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kurallar, bu talimatta degisiklik yapilmak suretiyle yiirirlige sokulur. '
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28.05.2011 tarih ve 75/2 karar sayilll TURKIYE BUZ PATENI FEDERASYONU HAKEM
TALIMATI yararlikten kaldirilmigtir,

Madde 24- Yiiriirliik

Bu Talimat; Tirkiye Buz Pateni Federasyonu ve Spor Genel Mudarligu resmi internet
sitelerinde yayimlandigi tarihten itibaren ydrirlige girer.

Madde 35- Yiiriitme

Bu talimat hikiimlerini Tuirkiye Buz Pateni Federasyonu Bagkani yuratar.

RESMi GOREVLI BiLGi FORMU

* s . .
(& TURKIYE BUZ PATENI FEDERASYONU

TBPF Hakem No Bu bélimi bos birakiniz

Adi Soyadi

Il / ilce J—

Il Kodu 4, AN :\5{f

Kategori ADAY iL ULUSAL INT. ISU /fL ans Ne
Lisans Verilis/Vize Tarihi w{ w ‘_’*ai \Z

Mesledi Wy ondasld =
i\y'v”.‘ 6"“‘:;' / ’;‘}




Ev Adresi

Is Adresi

Dogum Tarihi
Dogum Yeri
T.C. No

Il

flce

Mahalle

Cilt No

Aile Sira No
Sira No

Ev Tel

Is Tel

Cep Tel
E-posta
Egitimi
Yabanci Dil (Duzeyi)

NUFUS BILGILERI

o
W | Medeni Durumu
‘® |Kan Grubu
'g Unvani
.|
L
N
:O . -
Bilgisayar
Teknolojilerine
Yakinhgi
(Kullanabildigi ofis
programlari ve
diizeyi)
EK-1
EK-2
Tarih: __/__120__
TURKIYE BUZ PATENiI FEDERASYONU
HAKEM PERFORMANS DEGERLENDIRME FORMU
1. Degerlendirilecek Hakeme Ait Kisisel Bilgiler AT
27y
Adr: .'#/..;. LTI
Soyadt: . B e ™
. e s e s
Hakemlik Statiisii: i‘; = "\\
E-posta adresi: " i
Cep telefonu numarast: -'{:\,4,. “ /




2. Degerlendirilecek Hakeme Ait Teknik Kriterler

2.1.Degerlendirme (”ISU Kuralla  kitabina  ve  ISU
Kom[inlkasyonlarlna" iliskin bilgi dilzeyl élgiilecektir. Séz.
~ konusu degerlendirme asagida bellmlen hususlar g6z (o]

e almarak gergekle.stmlecektlr ) ! i

BEKLENTIYI WA )
' ,“OJ-DI‘#‘GA[ | cokivi
i (5)

ik

1 .]'GENEL KURALLARITEKNIK BlLGi DEGER ENDiRMESi )

L] Yar|§maya hazurlanarak gelm|§ olmak
(son ISU komtinikasyonlarindan haberdar olmak, ISU Kitabi, GOE ve
Program Bilegenleri degerlendirme kagidini yaninda getirmis olmak)

= Yarisma oncesi ve sonrasindaki toplantilara aktif olarak katiimak

= Hareketlerin GOE degerlendirmesini dogru yapabilmek

(kisa programda GOE -3 gerektiren hareketleri tanimlayabilmek ve
dogru puanlayabilmek, harekete iligkin pozitif ve negatif 6zellikleri
dogru belirleyebilmek, puanlar agiklayabilmek)

= Tutarli puanlama yapabilmek
(benzer pozitif ve negatif 6zellikleri her sporcu igin ayni sekilde
uygulayabilmek)

= Teknik panel tarafindan bildirilen <, <<, e, ! gibi hatalari / uyarilari
dikkate alarak dogru puanlama yapabilmek

(hatalari GOE'ye dogru yansitmak, hareketin hata uygulamasindan

énceki ve sonraki GOE’sini dogru belirleyebilmek, teknik panel

tarafindan bildirimeyen hatalari fark edip puanlamasina

yansitabiimek)

= Bashakemle birlikte yapilan kostiim, small lift vb. ceza puani
degerlendlrmelerlm dogru yapabilmek

. PROGRAM BILESENLERI DEGERLENDIR ESI

',:;)

= |SU tarafmdan yaymlanan hesaplama yéntemine gére korldor
sinirini agmamis olmak

= Yarisma sonrasindaki hakem toplantisinda program bilesenlerine
iliskin dogru degerlendirme yapabilmek

(her bilesende hangi niteliklerin arandigini bilmek, programin hangi

yénlerinin hangi puanda yansitilacagini bilmek, puanlarini

agiklayabilmek, tutarli puan verebilmek, karsilastirma yapmamak)

Hakemin basarili bulunan yonleri / 6zellikleri

Hakemin gelistirmesi tavsiye edilen yénleri / 6zelikleri

Hakemin kariyer plani / geligimi

Hakemin kariyer planina / gelisimine iliskin Merkez Hakem
Kurlu ve diger yetkili kisi ve kurullarin gériigleri




