TURKIYE IZCILIK FEDERASYONU

DISIPLIN TALIMATI

BIRINCI BOLUM

Genel Hukumler

Amag

Madde 1 - (1) Bu talimatin amaci, spor ahlaki ve disiplinine sahip saglikli nesillerin
yetistirilmesi ve izcilik faaliyetlerinde disiplini saglamak i¢in, ulusal ve uluslararasi esaslar ve
uygulamalara gore disiplin sugu olusturan eylemlerin ve bu eylemlere iliskin yaptirimlarin
belirlenmesi, disiplin islemlerinin yiiriitiilmesi ve Izcilik Federasyonu Disiplin Kurulunun
calisma usul ve esaslarinin belirlenmesi amaci ile diizenlenmistir.

Kapsam

Madde 2 - (1) Bu talimat; Tiirkiye Izcilik Federasyonuna bagl tescilli spor kuliiplerini, kuliip
yOneticilerini, izcileri, liderleri, lider yardimeilarini, izcilik goniilliilerini, il temsilciliklerini,
bolge direktorleri ile asistan liderlerini, egitimci liderlerini, egitimci lider yardimeilarini, kurul

bagkanlarini, kurul tiyelerini, lisansh ve sertifikali aktif olan veya olmayan izcilikle ilgili diger
kisileri kapsar.

Dayanak

Madde 3- (1) Bu talimat, 20/07/2006 tarihli ve 26234 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak
yiirlirliige giren Tiirkiye Izcilik Federasyonu Ana Statiisiine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
Madde 4- (1)Bu talimatta gegen,

Genel Midiirliik: Genglik ve Spor Genel Miidiirliigilinii ,



Federasyon: Tiirkiye Izcilik Federasyonunu,

Federasyon Baskan: Tiirkiye izcilik Federasyonu Baskanini,

Yénetim Kurulu:Tiirkiye Izcilik Federasyonu Yénetim Kurulunu,
Genel Sekreter: Tiirkiye Izcilik Federasyonu Genel Sekreterini,
Tahkim Kurulu: Genglik ve Spor Genel Miidiirliigii Tahkim Kurulunu,
Disiplin Kurulu: Tiirkiye Izcilik Federasyonu Disiplin Kurulunu,
Genel Kurul: Tiirkiye Izcilik Federasyonu Genel Kurulunu

ifade eder.

IKINCI BOLUM

Disiplin Kurulunun Olusumu ve Gorevleri

Ceza Vermeye Yetkili Kurul

Madde 5- (1) Bu talimatta diizenlenen cezalart vermeye Disiplin Kurulu yetkili ve gorevlidir.

Disiplin Kurulunun Olugumu

Madde 6- (1) Disiplin Kurulu, Genel Kurulca dort yil i¢in segilen bir baskan ve dort asil, bes
yedek iiyeden tesekkiil eder.Uyeler kendi aralarindan baskan vekili ve bir raportdr
secerler.Asil liyelerin 6liim veya istifast halinde yedek iiyelerden sirast gelen alinir.

(2) Disiplin Kurulu tiyesi olabilmek i¢in; Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak, se¢im
tarihinden 6nce bir defada alt1 ay veya toplam olarak bir yil hak mahrumiyeti cezasi ile
cezalandirilmamis ve Disiplin Kurulu tiyeligi disinda bir gérevde bulunmamak gerekir.

(3) Uyelerden en az ikisinin hukuk¢u olmasi sarttir.hukukcu olmasi zorunlu olan iiyelerin,
hukuk alaninda egitim veren fakiilte veya yiiksekokullardan veya denkligi Yiiksek Ogretim
Kurumunca tasdik edilmis yabanci egitim kurumlarindan en az lisans seviyesinde mezun
olmak veya diger 6gretim kurumlarindan lisans seviyesinde mezun olmakla beraber bu bentte
belirtilen bilim dallarindan lisansiistii seviyesinde diploma almis olmasi gerekir.

(4) Disiplin Kurulu gérevinde bagimsizdir.Uyeler istifa etmedikge veya cekilmis
sayllmadikg¢a yerlerine yenisi gorevlendirilemez.



(5) Disiplin Kurulu iiyeliklerinde bosalma olmas1 halinde; bagkan tarafindan yedek iiyelere
liste sirasina gore ¢agr1 yapilir.Yedek liyenin gorev siiresi, yerine gectigi liyenin kalan gérev
stiresi kadardir.Disiplin Kurulu toplam iiye sayisinin, yedek tiyeler géreve ¢agrilmis olmasina
ragmen tlicten asag1 diismesi halinde, kalan sureyi tamamlamak tizere Ydnetim Kurulu
tarafindan Genel Kurul sadece Disiplin Kurulunun se¢imi i¢in olaganiistii toplantiya ¢agrilir.

(6) Disiplin Kurulu Uyeleri, kendilerinin veya yakin gevrelerinin zanli veya magdur sifatinda
oldugu olaylarda Disiplin Kurulunda yer almazlar. Bu durumda o islemle ilgili tarafin
talebiyle s6z konusu iiyenin yerine baskan gegici olarak bir iiye gorevlendirir.

Disiplin Kurulunun Gorevleri

Madde 7 - (1) Disiplin Kurulu; kultipler, kultip yoneticileri, izciler, liderler, lider yardimcilari,
izcilik goniilliileri, il temsilcilikleri, bolge direktorleri, asistan liderleri, egitimci liderleri,
egitimci lider yardimcilarini, kurul bagkanlarini, kurul {iyelerini, lisansli ve sertifikali aktif
olan veya olmayan izcilikle ilgili diger kisilerle ilgili olay ve fiillere iliskin disiplin islerine
bakar.

Disiplin Kurulun Toplanmasi

Madde 8- (1) Disiplin Kurulu, en az iki ayda bir toplanir. Toplanti, Bagkanin ¢agrisi lizerine ,
en az Ui¢ tiyenin katilimi ile yapilir. Toplant1 i¢in asil tiyelerin bulunmadig1 zaman yedek
iiyeler toplantiya katilabilir. Toplant1 giindemi Disiplin Kurulu Bagkani tarafindan belirlenir.

(2) Disiplin Kurulu, kendi gorev alanlarini ilgilendiren isleri goriislip karara baglamak iizere
gerek duyuldugunda glindemli olarak toplanir.

(3) Kararlar, hazir bulunanlarin salt gogunlugu ile alinir. Oylarin esit olmasi halinde; baskanin
kullandig1 oy yoniinde cogunluk saglanmis sayilir.Alinan tiim kararlar karar defterine yazilir
ve katilan iiyeler tarafindan imzalanir.

(4) Baskan bulunmamasi halinde, Disiplin Kuruluna Bagkan Vekili bagkanlik yapar.

(5) Mazeretsiz olarak iist iiste iki kere veya bir y1l i¢inde aralikli olarak dort kere toplantiya
katilmayan tiyelerin tiyelikleri diiger.

UCUNCU BOLUM

BIRINCI KISIM

Su¢ Olusturan Eylemlere Verilecek Cezalar
Disiplin Cezalar1

Madde 9- (1) Bu Talimata gore belirlenen disiplin suglarina uygulanacak disiplin cezalart;



Uyari,

Faaliyetten men,
Hak mahrumiyeti,
Para cezasi,
Tescil iptali,
Sertifika iptali,

f) Goniillii olarak ¢alisma yaptigi yoneticilik, liderlik, lider yardimcilig1 gibi gérevlerden
alinma,

g) Federasyon tarafindan atanilan gérevlerden alinmadir.
Uyar1 cezast

Madde 10- (1) Kuliip ve ilgililerin ceza konusu islemlerde daha dikkatli davranmalar1 ve ayni
davranisi tekrarlamamalart i¢in yazili olarak yapilan bildirimdir.

Faaliyetten men cezasi

Madde 11- (1) Izci, lider, lider yardimeisi, kuliip ve izcilik goniilliisiiniin, lisansli ve sertifikali
aktif olan veya olmayanlarin faaliyetlere katilmaktan men edilmesidir.

(2) Faaliyetten men cezasi: Kisa siireli faaliyetten men, uzun siireli faaliyetten men,
faaliyetten daimi men olmak iizere {ige ayrilir.

a) Kisa siireli faaliyetten men cezasi; Izcilik faaliyetlerinde, disiplinsizligi veya cezai
nitelikteki davranisi nedeniyle, Federasyon, 11, Bdlge veya Kuliip'iin tertipledigi tiim
faaliyetlere fiilin agirligina gore bir ay ile bir y1l i¢inde hig bir sekilde katilmamay1 gerektirir.

b) Uzun siire faaliyetten men cezasi; Izcilik faaliyetlerinde, disiplini veya cezai nitelikteki
davranis1 nedeniyle; Federasyon, 11, Bélge veya Kuliip'iin tertipledigi tiim faaliyetlere fiilin
agirhigia gore bir yil ile iki y1l i¢inde higbir sekilde katilmamay1 gerektirir.

c) Faaliyetten daimi men cezasi; Federasyon veya atanan temsilciler ile izci ve liderlerin,
aldiklar1 faaliyetten men cezalar1 toplam ii¢ y1l oldugunda izcilik faaliyetlerden tamamen men
edilmesidir.

Hak mahrumiyeti cezasi

Madde 12- (1) Kuliip baskanlari, kuliip dnderleri, il temsilcileri, bolge direktorleri, asistan
liderler, egitimci liderler, liderler, egitimci lider yardimcilari, kurul baskanlar1 ve kurul
iiyelerine; bu gorevlerini ceza siiresi kadar ifa etmeme ve resmi iliskide bulunmama, yazisma
yaptirtlmamasidir. Hak mahrumiyeti cezasi iki tiirliidiir.

a) Sureli hak mahrumiyeti; bir aydan az ve ii¢ yildan fazla olamaz.

b) Daimi hak mahrumiyeti; kisilerin izcilik faaliyetlerinden daimi olarak ¢ikarilmasidir.



Para cezasi
Madde 13- (1) Sug isleyen izcinin ve izci liderinin mensup oldugu kuliibe, izci liderine,

asistan lidere, egitimci lider yardimcisina, egitimci lidere uygulanacak para cezalarinin alt ve
iist limitleri Yonetim Kurulu tarafindan ¢ikartilacak talimatla her sezon basinda belirlenir.

Tescil iptali Cezast

Madde 14- (1) Kuliibiin izcilik branginin, grup veya {initesinin tescilinin, izci ve lider
lisansinin iptal edilmesidir.

Sertifika Iptali

Maddel5- (1) Federasyonca agilan izci lideri yetistirme kursundan alinan belgenin iptal
edilmesidir.

Gorevden Alma

Maddel6- (1) Federasyonca tescil edilen; grup ve tinitede goniillii ¢alisan, tinite lider ve lider
yardimcisinin gorevinden alinmasidir.

Federasyon Tarafindan Atanan GorevlininGoérevden Alinmasi

Madde 17- (1) Yo6netim Kurulu tarafindan atamasi yapilan gorevlilerin bu gorevlerinden
alinmasidir.

IKINCI KISIM

Sug¢ Olusturan Fiiller ve Uygulanacak Cezalar

Genel olarak

Maddel8- (1) Asagida disiplin cezasi gerektiren fiiller ve bu fiillere verilecek cezalar
diizenlenmistir.Disiplin Kurulu bu talimatta yer almayan fiiller hakkinda Ulusal ve
Uluslararast izcilik Federasyonlar1 yonetmelik ve kurallarin esas alarak karar verir.

(2) Ilgililerin disiplin sugu ile ilgili diizenlemeleri bilmemeleri mazeret olarak kabul
edilemez.Sug isleyen kisiyi cesaretlendiren veya ona yardim eden de ayni1 sekilde
cezalandirilir.



Uyarma Cezasin1 Gerektiren Hareketler

Madde 19- (1) Genel Miidiirliige, Federasyona ve ilgili kuruluslarina kars1; yapmakla
yiikiimlii oldugu bir islemi kasitsiz olarak yerine getirmeyen, eksik veya yanlis yerine
getirenlere,

(2) Genel Miidiirliik veya Federasyon yetkili mercileri tarafindan sorulan sorulara; kayitsiz
kalarak siiresinde cevap vermeyen, eksik veya yanlis cevap verenlere, Genel Miidiirliigiin,
Federasyonun yetkili makam ve mercilerine karsi yerine getirdikleri gorevlerinden dolayi;
cirkin veya nazik olmayan sekilde hareket edenlere uyarma cezasi verilir.

Izcilik ilkelerine ve Centilmenlige Aykir1 Hareketler

Madde 20- (1)izcilik calismalarinda; izciligin amaci, prensipleri ile Izci Andi ve Tiiresine,
centilmenlige aykir1 harekette bulunan kisilere, bu hususta ayr1 ceza hiikkmii bulunmadig:
takdirde; alt1 ay faaliyetlerden men, ayni siire ile hak mahrumiyeti veya para cezasi verilir.

Talimatlara Aykir1 Hareket

Madde 21- (1) Izcilik faaliyetleriyle ilgili yonetmelik, talimat ve benzeri kurallara kasten
aykir1 harekette bulunanlara, bu hususta ayr1 ceza hiikmii bulunmadig: takdirde;alt1 aydan bir
yila kadar izcilik faaliyetlerden men, ayni siire ile hak mahrumiyeti veya para cezasi verilir.

Hakaret ve kufir

Madde 22- (1) Hakaret veya kiifiir teskil eden fiil; Genel Miidiirliikk gorevlilerine, Tahkim
Kurulu iiyelerine, diger federasyonlarin gorevlilerine, Yonetim Kurulu, Denetleme Kurulu ve
Disiplin Kurulu tiyelerine, diger Federasyon yetkililerine ve Federasyon tarafindan atanmig
kisilere ve Federasyona kars1 yapildiginda;ii¢ aydan bir yila kadar faaliyetten men, ayni siire
ile hak mahrumiyeti veya para cezasi verilir.

(2) Hakaret veya kiifiir teskil eden fiil; faaliyet yoneticilerine, yardimcilarina, uzmanina karsi
yapildiginda; bir aydan bir yila kadar faaliyetten men, ayn siire ile hak mahrumiyeti veya
para cezasi verilir.

(3) Hakaret veya kiifiir teskil eden fiil; izcilere kars1 yapildiginda; bir aydan alt1 aya kadar
resmi faaliyetlerden men, ayni siire ile hak mahrumiyeti veya para cezasi verilir.

(4) Hakaret veya kiifiir teskil eden fiil; sug teskil eden fiil, izcilerin bulundugu bir ortamda
veya internet iizerinden, fiilen veya yayin yolu ile yaptig1 gorevden dolay1 veya gorevi



sirasinda hakaret veya kiiflir eden kisilere, ii¢ aydan bir yila kadar faaliyetten men, hak
mahrumiyeti veya para cezasi verilir.

Miessir Fiil

Madde 23- (1)Genel Miidiirliik gorevlilerine, Tahkim Kurulu tiyelerine,diger federasyonlarin
gorevlilerine, Federasyon Bagkanina, Yonetim Kurulu, Denetleme Kurulu ve Disiplin Kurulu
iiyeleri ile Federasyon tarafindan atanmuis kisilere kars1 miiessir fiil islendiginde, bir yi1ldan iki
yila kadar faaliyetten men veya hak mahrumiyeti cezas1 verilir.

(2) Kuliip Yoneticisi, izci veya lidere karst miiessir fiil islendiginde, alt1 aydan bir yila kadar
hak mahrumiyeti cezas1 verilir.

(3) Miiessir fiil izcilikle ilgisi bulunmayan kisiler aleyhine islenirse ii¢ aydan bir yila kadar
faaliyetten men veya hak mahrumiyeti cezasi verilir.

(4) Saldir1 birden fazla kisi tarafindan birlikte islenirse her birine verilecek ceza bir kat
arttirlir.

Faaliyet Raporunu Vermemek

Madde 24- (1) Kamp, kurs, seminer gibi izcilik faaliyetlerinde gorevlendirilenler veya faaliyet
yapanlardan;en gecfaaliyeti takip eden yirmi giin i¢inde raporunu vermeyenlere, li¢ aydan bir
yila kadar izcilik faaliyetlerden men, hak mahrumiyeti veya para cezasi verilir.

Ceza Siiresini Beklememek

Madde 25- (1) Aldig1 cezali siireyi doldurmadan veya idari tedbirin tebligine ragmen bu tedbir
kaldirilmadan faaliyetlere katilanlar, hak mahrumiyeti cezasi bulundugu halde veya idari
tedbir ile katilmaktan, yonetmekten men edilmis olmasina ragmen bu iglemleri yapanlara, alt1
aydan bir yila kadar faaliyetlerden men, hak mahrumiyeti veya para cezasi verilir.

Izinsiz D1s Gorev

Madde 26- (1) Federasyondan izin almaksizin yurtdisinda izcilik faaliyeti diizenleyen veya
yabanci1 bir iilkenin ulusal veya uluslararasi faaliyetlerinde gorev kabul eden, kuliip, grup ve
iinitelere veya kisilere bir y1l faaliyetten men, hak mahrumiyeti veya para cezasi verilir.



Izinsiz Faaliyet Yapmak veya Katilmak

Madde 27- (1) Izcilik faaliyetlerinde; yetkili makamlardan izin alinarak yapilmas: gereken
faaliyetleri izinsiz yapanlar, yaptiranlar, boyle bir faaliyeti yonetenlere, katilanlara bir aydan
iic aya kadar faaliyetlerden men, alt1 aydan bir yila kadar hak mahrumiyeti veya para cezasi
verilir.

Faaliyete Katilmamak

Madde 28- (1) Federasyon veya Federasyona bagli birimlerce diizenlenen faaliyetlere davet
edildikleri halde mazeretsiz olarak katilmayan veya mazeretini faaliyete {i¢ giin 6nce yazili
olarak mazeret bildirmeyen kuliip, grup ve linitelere ii¢ aydan alt1 aya kadar faaliyetten men,
hak mahrumiyeti veya para cezas1 verilir.

(2) Yazili gorevin tebligine ragmen mazeretsiz olarak, Milli veya lilkeyi temsilen uluslararasi
faaliyetlere, hazirlik calismalarina katilmayan, geg¢ katilan, calisma, kamp, faaliyet yerini terk
eden, idareci, izci, izci lideri, izcilik goniilliisii, uzman ve diger ilgili kisilere alt1 aydan bir
yila kadar faaliyetten men, hak mahrumiyeti veya para cezas1 verilir.

Milli Serefi Ihlal

Madde 29- (1)izcilik faaliyetine katilanlardan, yurt i¢inde veya disinda, her ne suretle olursa
olsun, Tiirk Bayragina ve Tiirkliigiin 6rf ve ananelerine hakarette bulunanlar ile yabanci bir
iilke veya milletin onurunu kirici bir harekette bulunanlar, bir yildan {i¢ yila kadar
faaliyetlerden men veya o kadar siire ile hak mahrumiyeti cezasi ile cezalandirilirlar.

(2) Fiilin niteligine gore ceza daimi hak mahrumiyetine kadar arttirilabilir. Ayrica,
Cumbhuriyet savciligina su¢ duyurusunda bulunulur

Kamp Alanlar1 ve Tesis Olaylar1

Madde 30- (1) Izcilik faaliyetlerinin yapildig1 kamp alanlari ve tesislerde; giivenligi bozan,
olay ¢ikaran, yakip yikan, esyalar1 ve ¢evreyi tahrip etmek gibi saldirgan hareketlerde bulunan
izci, lider ve izcilik gondllileri ile kulupler, gruplar, tiniteler, mensuplar, veliler, lider ve
izciler bir yildan ii¢ yila kadar faaliyetlerden men, hak mahrumiyeti veya para cezasi ile
cezalandirilirlar.

(2) Ayrica ortaya ¢ikan zarar bu kisilere veya bagli olduklari izcilik birimlerine tazmin
ettirilir.

Suca Tesvik



Madde 31- (1)izcilik faaliyetinden 6nce, faaliyet sirasinda veya faaliyet disinda izci ve
liderleri, grup, tiniteleri, velileri, misafirleri, diger izci ve liderleri, kuliipleri, gruplari,
iiniteleri, yoneticileri, izcilik faaliyetlerini yapanlar ve yonetenler aleyhine sug islemeye tesvik
eden izci, lider ve izcilik goniilliileri ile kuliiplere, gruplara ve iinitelere ii¢ aydan {i¢ yila kadar
izcilik faaliyetlerden men veya o kadar siire ile hak mahrumiyeti cezasi verilir.

Faaliyetin Devamina Engel Olmak

Madde 32- (1)Faaliyetin her ne suretle olursa olsun, iyi baslamasina, devamina,
tamamlanmasina engel olan izci, lider ve izcilik goniilliileri ile Kuliip, grup, tinitelere, U
aydan ii¢ yila kadar izcilik faaliyetlerden men, ayni siire ile hak mahrumiyeti veya para cezasi
verilir.

Tanikliktan Kagimnmak ve fhbarda Bulunmamak

Madde 33- (1)Sorusturma sirasinda, tebligata ragmen mazeretsiz olarak taniklik sifati ile
yazili beyanda bulunmayan, tanikliktan kaginan, bildiklerini saklayan, yalan taniklik eden,
ceza karsilig1 olan hareketleri bir ay i¢inde yetkili merciye duyurmayanlara, {i¢ aydan ii¢ yila
kadar izcilik faaliyetlerden men veya o kadar sure ile hak mahrumiyeti cezasi verilir.

Emirlere Uymamak

Madde 34- (1) Izcilik faaliyetlerinde, hazirlik ve uygulamada, gezilerde, yiiriiyiislerde ve
gosterilerde, yoneticilerin emirlerine uymayanlara {i¢ aydan {i¢ yila kadar izcilik faaliyetlerden
men, ayni siire ile hak mahrumiyeti veya para cezasi verilir.

Odiil Térenine Katilmamak veya Kazandigi Odiilii Almaktan Imtina Etmek

Madde35- (1)izcilik faaliyetleri sonunda hak etmis oldugu 6diilii almak igin diizenlenen 6diil
torenine kasten veya mazeretsiz olarak katilmayan kuliip, grup, {initeler ve kisiler ile bu 6diilii
almaktan imtina eden kisi, kuliip, grup ve iinite yoneticilere, alt1 aydan bir yila kadar
faaliyetlerden men, aynu siire ile hak mahrumiyeti veya para cezasi verilir.

Politik ve Ideolojik Faaliyetlerde Bulunmak

Madde 36- (1)izciligin amacina, prensiplerine, s6z ve tiiresine ters diisecek, politik ve
ideolojik faaliyetlerde bulunanlara, Federasyonca verilen liderlik sertifikasi, linite tescili ve

lisansi iptali cezas1 verilir.

(2)Ayrica, Cumhuriyet savciligina su¢ duyurusunda bulunulur.

Sahtecilik ile Teskilati Kandirma



Madde 37- (1)izcilik faaliyetlerinde; niifus ciizdani, egitim kurumlarinca verilen diploma,
saglik raporu, lisans, lider sertifikasi veya herhangi bir belge iizerinde degisiklik veya
sahtecilik yapan, teskilati kandiran veya ger¢ek olmayan evrak diizenleyenler bunlar1 bilerek
kullanan veya kullandiranlara, Izcilik faaliyetlerinden siirekli hak mahrumiyeti cezasi ile
Federasyonca verilen liderlik sertifikasi, Kuliip, grup, iinite tescili ve lisansi iptal edilir.

(2) Ayrica, Cumhuriyet savciligina su¢ duyurusunda bulunulur.

Menfaat Saglamak

Madde 38- (1)izcilik faaliyetleri sirasinda,dncesinde veya sonrasinda izcilik faaliyetlerini
kullanarak, kurum ve kisilerden kendi ¢ikari igin maddi menfaat temin edenlere, i¢ aydan ¢
yila kadar izcilik faaliyetlerden men veya o kadar siire ile hak mahrumiyeti cezas1 verilir.

(2) Ayrica, Cumhuriyet Savciligina su¢ duyurusunda bulunulur.

GOrev Sucu

Madde 39- (1)Federasyon ve teskilatga teklif edilen ve kisilerce kabul edilen herhangi bir
gorevin ifasinda seref ve haysiyete, izciligin amacina, s6z ve tiiresine ters diisecek
faaliyetlerde bulunanlarin, izcilik terbiye ve disiplinine, mevzuatina, yazili ihtara ragmen
aykir1 hareket edenlere, li¢c aydan ii¢ yila kadar izcilik faaliyetlerden men,ayni siire ile hak
mahrumiyeti veya para cezasi verilir.

Hirsizlik Yapmak, Yalan Sylemek, Iftira atmak

Madde 40- (1)izcilik faaliyetinden dnce, sonra ve uygulama sirasinda hirsizlik yapan, yalan
sOyledigi ve iftira ettigi ortaya c¢ikanlara,ii¢lincii kisiler hakkinda olumsuz kii¢iik diisiiren
mahiyette isnatta bulunan ve bunu ispat edemeyenlere, li¢ aydan ii¢ yila kadar faaliyetlerden
men veya hak mahrumiyeti cezasi verilir.

(2) Ayrica; hirsizlik yapanlar hakkinda Cumhuriyet Savciligina sug duyurusunda bulunulur.

Zararli Madde Kullanimi

Madde 41- (1) Izcilerin yaninda ve gorebilecegi yerlerde, sigara ve benzeri maddeleri
kullananlar ile yavrukurt izci ve ergin izcilerden bu tir eylemde bulunanlara, bir aydan bir
yila kadar faaliyetten men veya hak mahrumiyeti cezas1 verilir. Izcilik faaliyetlerinde alkol,
uyusturucu ve benzeri maddeleri bulunduran, kullanan ve satanlara, Federasyonca verilen
izcilik sertifikasi, linite tescili ve lisansi iptal edilir.

(2) Ayrica ilgililer hakkinda Cumhuriyet Saveiligina su¢ duyurusunda bulunulur.



Genel Ahlak ve Adaba Aykir Fiiller

Madde 42- (1)Genel ahlaka ve adaba aykir1 tutum ve davraniglarda bulunanlara, ti¢ aydan li¢
yila kadar izcilik faaliyetlerinden men veya o kadar siire ile hak mahrumiyeti cezasi verilir.

(2) Ayrica; bu sucu isleyenler hakkinda Cumhuriyet Savciligina su¢ duyurusunda bulunulur.

DORDUNCU BOLUM

Usul HukUmleri

BIRINCI KISIM

Onlem Alma

Idari Tedbir
Madde 43 - (1) Kesin bir ceza hiikkmii bulunmadigi durumda, disiplin iglemleri sonuglanana

kadar; izcilik faaliyetlerine katilmanin yasaklanmasi, izcilik lisansh kisiye hak mahrumiyeti
verilmesi veya kisiyi her tiirlii faaliyetlerden yasaklamaktir.

Idari Tedbir Uygulama Yetkisi
Madde 44- (1) Bu talimat hikiimleri dogrultusunda, Federasyon Baskani veya Bagkan

Vekilleri; izciler, liderler, gorevliler, kuliip ve kuliip yoneticileri hakkinda idari tedbir
uygulayabilirler.

Idari Tedbirin Baslamasi
Madde 45 - (1) idari tedbir;

a) Bu talimatta yazili disiplin sugu olusturan eylemlerin islendigi anda faaliyeti yapan
gorevlendirilmis lider tarafindan uygulanabilir.

b) Durumun 6nemine gore, yetkililerin sorusturma evrakini tamamlamasi sirasinda,
Federasyon Bagkan1 veya baskan vekillerinin verdigi kararla uygulanabilir.

(2) Disiplin Kurulu, gorev alanina giren konulardaki sorusturmanin sonuna kadar, idari
tedbirin kapsamini yeniden saptayabilir veya idari tedbiri kaldirabilir.



Idari Tedbirin B ildirimi

Madde 46 - (1) Idari tedbir; yildirim telgraf, telefaks, hizl1 posta, elektronik posta yolu ile
ilgililere duyurulur.Ayrica; Federasyonun resmi internet sitesinde de yayinlanir.

IKINCI KISIM

Cezay1 Arttiran veya Azaltan Nedenler

Tesebbiis

Madde 47- (1) Sugun tesebbiis derecesinde kaldig1 hallerde, verilmesi gereken ceza yarisina
kadar indirilir.

Tahrik

Madde 48 - (1) Eylemin, tahrik sonucu islendiginin anlasilmasi halinde, belirlenen cezalar
yariya veya ligte birine kadar indirilebilir.

Ozel indirim Nedenleri

Madde 49 - (1) Tahrik nedeniyle ceza indirimden ayri olarak; Disiplin Kurulu, kuliip veya kisi
lehine cezay1 azaltacak 6zel nedenlerin varligini kabul ederse; ceza, yariya kadar indirilebilir.

Vazgecme

Madde 50 - (1) Disiplin sugu isleme kastiyla uygun eylemi gerceklestirildikten sonra
vazgecme nedeni ile eylem tamamlanmamis ise, eylemi isleyen yine cezalandirilir. Ancak,
cezasi yarisina kadar indirilebilir.



Agirlastirici Nedenler

Madde 51 - (1) Bu talimattaki hikiimlere gore faaliyetlerden men veya hak mahrumiyeti
cezas1 gerektiren sugun;

Yabanci iilkelerde islenmesi halinde,

Gorev ve yetkinin kotiiye kullanilmasi hallerinde,

Suca katilim hallerinde,

Federasyonun tiizel kisiligi veya Federasyon Kurullari ve iiyelerin imaj ve

otoritesine medya yada internet aracilig1 ile yapilan agiklamalarla zarar verilmis ise,
e) Son iki yil i¢inde baska disiplin sugu islenmis ise, verilecek cezalar bir katina kadar
arttirilabilir.

Tekrar

Madde 52 - (1)Di siplin sugu olusturan eylemin ayni yil tekrar edilmesi halinde; sug isleyen
kisi hakkinda 6ngoriilecek ceza yarist oraninda arttirilir.

Cezada Siralama
Madde 53 - (1) Ayn1 zamanda iglenen ve birden ¢ok cezayi gerektiren eylemler, ayr1 ayri

cezalandirilip hikkme baglanir. Ceza verirken once agirlastirict nedenler sonra hafifletici
nedenler dikkate alinir.

UCUNCU KISIM

Sorusturma

Sorusturmanin A¢ilmasi

Madde 54 - (1) Sug olusturan eylemler nedeniyle faillerin Disiplin Kuruluna sevki islemleri
Federasyon Bagkani veya Baskan vekilleri; tarafindan yapilir.

(2) Ulusal ve uluslararas1 kamplar ile kurslarda gerceklestirilen ve sug teskil eden eylemlere
iliskin olarak diizenlenen rapor; kamp veya kurs yoneticilerinin Onerisi iizerine, Federasyon
Baskani1 veya Bagkan vekilleri, tarafindan diizenlenir.



(3) 11 ve bolge faaliyetlerinde ise sevk islemleri; ilgili Il Temsilciligi Kurulu ve Bolge
Direktoriiniin onerisi lizerine, Federasyon Baskan1 veya Baskan Vekilleri, tarafindan yapilir.

(4) Disiplin Kuruluna sevk yazilarinda; olayin 6zeti, tarihi, eylemin ¢esidi, cezalandirilmasi
istenen kisi ve kuliiplerin isimleri belirtilir.

Savunma

Madde 55 - (1) S6z konusu eylem iizerine Disiplin Kuruluna sevk edilenlerin, dnce yazili
savunmalar1 alinir. (EK- 1)

(2) Yazili savunmanin ardindan Disiplin Kurulu gerek gordiigii takdirde veya ilgilinin yazili
olarak talep etmesi halinde sozlii savunmada alinabilir.

(3) Kuliipler, kuliip bagkani, kuliip 6nderi veya baskanin yazili olarak gorevlendirecegi
yetkililer tarafindan savunulur.

(4) Ivedi durumlarda, savunma isteme bildirimi, Disiplin Kurulu Baskaninin yazili istemi
iizerine Federasyon Genel Sekreteri araciliiyla yapilir.

(5) Ivedi durumlarda savunma yildirim telgraf, hizli posta, elektronik posta veya telefaxla
alinabilir. Bildirimi almaktan imtina eden kuliip veya kisilere kars1 bu yonde tutulan bir
tutanak, bildirim evraki yerine geger. Telgrafin, elektronik posta, hizli postanin veya
telefaksin kisiye veya kuliibe ulastig1 tarih, bildirim tarihi sayilir.

(6) Bildirimi izleyen yedi giin i¢inde savunma vermeyen kisi veya kuliip, savunma hakkindan
vazgecmis sayilir.

Sorusturma

Madde 56 - (1) Sevk yazisina bagli sorusturma evrakinin Disiplin Kuruluna sunulmasi izerine
sorusturma baslar.

(2) Disiplin Kurulu, 6nce idari tedbir ve savunma konularini inceler.Disiplin Kurulu,
sorusturmasi baglatilan islemleri izler ve eksik kalan kisimlari tamamlar.Gerek gordiigi
takdirde; rapor diizenleyenlerin yazili ve sozlii ifadeleri alinir. Diger gorevli ve yetkililerin,
tanik sifatiyla yazili veya sozlii ifadeleri alinabilir.Sozli ifadeler yazili hale getirilip, ifadeyi
verene imzalattirilir. Gergege aykir1 beyanda bulundugu tespit edilen taniklar hakkinda da
disiplin iglemleri baglatilabilir.

(3) Disiplin Kurulu, faaliyetlerle ilgili olaylarda karar1 verirken, faaliyetten sorumlu liderin ve
gozlemcinin raporlarin1 dikkate alir.

(4) Taniklar, bildirimi izleyen bes giin i¢inde yazil1 ifadelerini Federasyona ulagtirmak
zorundadirlar.



(5) Incelenen olayda sorumlulugu bulunmasina ragmen, kurula sevk edilmeyen diger kisiler
hakkinda Disiplin Kurulu dogrudan sorusturma yapabilir.

(6) Disiplin Kurulunun dis yazismalarini raportor iiye yiirtitiir.

(7) Konunun Tahkim Kuruluna sunulmasi halinde; Y 6netim Kurulu incelemeyi ve/veya 6n
sorusturmay1 ylriitmiis olan ilgiliye Federasyonu temsil gorevi verebilir.

Karar

Madde 57 - (1) Disiplin Kurulu, savunma evraklarinin Federasyona ulasmasindan itibaren, en
gec yedi gun icinde karar verir. (EK-2)

(2) Disiplin Kurulu; kararini verirken, olaya iliskin delilleri, sorusturma ve incelemeden
edindigi bilgileri esas alir.

(3) Kararlar; cezalandirmaya, ceza tayinine yer olmadigina, verilen cezanin ertelenmesine
yonelik olabilir.

(4) Verilen kararlarda; ceza veya beraat kararinin gerekgesi, igerigi, cezanin uygulama
usulleri, varsa cezayi azaltan ve ¢cogaltan sebepler gosterilir. Ceza kararinda; varsa idari

tedbirli siireler mahsup edilerek bakiye ceza miktar1 belirtilir.

(5) Ceza kararlarina kars1 62 inci maddedeki usule gére Tahkim Kuruluna itiraz edilebilir.
Ancak; itiraz cezanin uygulamasini durdurmaz.

DORDUNCU KISIM

Sorusturma ve Ceza Zamanasimi
Sorusturma Zamanasimi

Madde 58 - (1) Sorusturma zamanasimit;

a) Izcilik faaliyetlerinden kesintisiz olarak en az bir y1l dnce ayrilmis kisiler hakkinda
sorusturmaya baglanmaz.

b) Uyar1 cezasini gerektiren durumlarda ¢ ay, faaliyetten men ve sireli hak mahrumiyeti
cezalarini gerektiren durumlarda bir yil, daimi hak mahrumiyeti cezasini1 gerektiren
durumlarda ii¢ y1l gectikten sonra sorusturma baslatilmamis ise zaman agimina ugrar.
Sorusturma zamanagimi siiresinin baslangici olay giliniidiir.

Ceza Zamanasimi



Madde 59 - (1) Uyari cezasi alt1 ay, faaliyetten men ve siireli hak mahrumiyeti cezalar ti¢ yil
igerisinde uygulanmaz ise, ceza zamanasimina ugrar ve ortadan kalkar.

(2) Ceza kararlarinda zamanasimi, kararin kesinlestigi veya ceza infazinin herhangi bir
nedenle durdugu giinden itibaren islemeye baslar.

BESINCI KISIM

Bildirim ve Uygulama

Kararlarin bildirilmesi ve uygulanmasi

Madde 60 - (1) Kararin bildirilmesi ve uygulanmasina esas olmak tzere, Disiplin Kurulu,
verilen kararlarin hiikiim fikrasin, ilgili kisi ve kuruluslara yildirim telgraf , elektronik posta ,
hizli posta veya telefaksla bildirir. Anilan vasitalarla bildirim tarihi kararin bildirim tarihi
olarak esas alinir. Gerekgeli kararlar (EK-3) iadeli taahhiitlii olarak ayrica gonderilir. (EK-4)

(2) Disiplin Kurulu verilen cezanin baslangi¢ ve bitis tarihlerini kararinda acikga belirler.

Kararlarin sicil olarak tutulmasi

Madde 61- (1) Alinan disiplin kararlari, kuliip ve kisilerin, Federasyonda bulunan sicil
dosyalarinda ve bilgisayar ortamindaki dosyalarinda bulundurulur veya tutulur.

ALTINCI KISIM

Itiraz

Itiraz ve itiraz yeri
Madde 62 - (1) Disiplin Kurulu kararlarina kars itiraz:

(2) Disiplin Kurulunca verilen her tiirlii karara karsi, 60 inc1 maddeye uygun olarak
bildirilmelerinden itibaren on giin i¢inde, Genel Miidiirliik Tahkim Kuruluna yazili bir dilekge
ile itiraz edebilir.

(3) Bagvuru sahibi, ayrica bagvuru iicretini yatirmak ve makbuzunu dilek¢esine eklemek
zorundadir. Aksi halde bu makbuz ibraz edilinceye kadar dilekgesi isleme konmaz. Bes giin
icerisinde bagvuru iicreti ile diger giderlerin yatirildigina iliskin makbuzun ibraz edilmemesi
halinde itiraz yapilmamais sayilir.



(4) Disiplin Kurulunca verilen sirekli hak mahrumiyeti cezasi, itiraz konusu olmasa dahi,
Disiplin Kurulu bu karar1 Tahkim Kurulu'na génderir. Tahkim Kurulunca karar, dogrudan
incelenir.

Uygulamanin Durdurulmasi

Madde 63-Kurula basvuru icra ve infazi durdurmaz. Ancak; Kurul, fevkalade ivedi
durumlarda, ilgilinin talepte bulunmasi kosuluyla, basvuru veya itiraz konusu kararda hukuka
acikca aykirilik bulunmasi halinde ve yargilamanin seyrini dikkate alarak, icra veya infazin
durdurulmasina karar verebilir.

Itiraz Usulii

Madde 64 - (1) itiraz usuli:

(2) Disiplin Kurulunun kararlarina karsi, cezalandirilan kisi, bagl oldugu kuliip veya
Federasyon itiraz edebilir. Karar kuliip hakkinda verilmis ise, itiraz, kuliip baskan1 veya
gorevlendirecegi yonetici tarafindan yapilir.

(3) Disiplin Kurulunun kararlarina yonelik itirazlarda, Tahkim Kurulu Yo6netmeliginde ve
mevzuatinda gosterilen usul uygulanir.

YEDINCI KISIM

Sorusturmanin fadesi

Sorusturmanin iadesi ve usulii

Madde 65 - (1) Kesinlesen bir kararda dayanilan delillerin ger¢ege aykir1 olduklar1 veya
kararin verilmesinde esasli bir hataya diislildligii veya karar etkileyecek yeni bir delilin ortaya
ciktig1 veya kararin yerine getirilmesi tamamlanmadan 6nce, yazili kurallarda ilgililer lehine
bir degisiklik yapildig: takdirde; Federasyon Baskan1 kendiliginden veya ilgilinin talebi
iizerine, Disiplin Kurulundan, kesinlesen kararin yeniden incelenmesini veya karar, ceza
verilmesine yonelik ise, cezanin yerine getirilmesinin inceleme sonuna kadar ileri bir tarihe
birakilmasini isteyebilir. Bu istek {izerine Disiplin Kurulu, durumu yeniden gortisiir.

BESINCI BOLUM

Diger Hiikiimler



Farkl1 hiikiim halinde uygulama

Madde 66 -(1)Fiil islendigi zaman yiirtirliikkte olan disiplin talimati ile sonradan yayimlanan
disiplin talimat1 hiikiimleri birbirinden farkli ise ilgilinin lehine olan hiikiim uygulanir.

Yirarluk

Madde 67 -(1) Bu talimat Genel Miidiirlik ve Federasyonun internet sitesinde yayimlandigi
tarihte yiirtirliige girer.

Yuritme
Madde 68 -(1)Bu talimat hiikiimlerini Tiirkiye Izcilik Federasyonu Baskanhg: yiiriitiir.

EK-1

TURKIYE iZCILIK FEDERASYONU
DISIPLIN KURULU

[FADE VE SAVUNMA TUTANAGI

Ad1 Soyadi

Baba Adi

D.Yeri, Tarihi

Ifade Kaynag:
Tanik () Zanli ()

Adresi



Konu

Tutanak Tard

Ifade ()

Savunma ()



flgilinin Kimligi

Izci () Lider ()

Il Temsilcisi () Yénetici ()

Izcilik Géniilliisii ( )Diger ()

Yukarida belirtilen konuya iliskin bilgi ve duyumlarinizi, asagiya yaziniz. Tanik olarak 5
(bes) giin, zanli olarak 7 (yedi) giin i¢erisinde cevap vermemeniz, varsa belge sunmamaniz
durumunda ifade / savunma vermekten vaz ge¢mis sayilacaginizi bildiririm. .../.../200.

TiF DISIPLIN KURULU

BASKANI

( Cevaplamaya buradan baslayiniz. Arka sayfay1 kullanmayiniz. Gerektiginde yeni sayfa
kullanarak sayfalar1 numaralandiriniz, her sayfay1 imzalayiniz. Varsa belge ve ekleri
numaralandirarak EK olarak en sonda belirtiniz)

EK-2

TURKIYE iZCILIK FEDERASYONU

DISIPLIN KURULU

CEZASINI BILDIRME YAZISI

Tarih ;



Konu :

Sayi :

Ilgilinin Adi-Soyad :

Disiplin Kurulu
Karar Tarihi :Karar No :

Sucu :
Verilen Ceza

Yukarida belirtilen uygunsuz davranis nedeniyle suclu goriilerek cezalandirilmis
durumdasiniz.

Tiirkiye izcilik Federasyonu Disiplin Talimatinin 33. maddesi uyarinca, durumu bilgilerinize
sunar, gerekceli kararin daha sonra gonderileceginin bilinmesini rica ederim.

GENEL SEKRETER

EK-3
TURKIYE IZCILIK FEDERASYONU

DISIPLIN KURULU KARARI
Karar No



Karar Tarihi

1
Adi1 Soyadi

2
Dogum Tarihi

3
Ilgilinin Kimligi

Izci () Lider () Il Temsilcisi () Yénetici () Izcilik Goniilliisii () Diger () Bolge Dirk. ()

4
Biiytiylip yetistigi ¢cevre

5
Oturdugu yer ve acik adresi

6
Simdiye kadar aldig1 cezalar ve genel durumu

7
Cezay1 gerektiren davranigin yapildigi yer ve tarihi

8
Cezay1 gerektiren davranigin gesidi



9
Cezay1 gerektiren davranisin nedeni

Olayla ilgili olarak;

a) Cezalandirilan ilgilinin ifadesinin 6zeti

b)Taniklarin ifadelerinin 6zeti

c)Varsa cezay1 gerektiren davranigin saptanmasina yarayan diger deliller

11
Cezay1 hafifleten yada siddetlendiren nedenler

12
TIF Disiplin Kurulunun Kanaati

13
Verilen cezanin ¢esidi ve dayandigi Disiplin Talimati maddesi

Tiirkiye Izcilik Federasyonu Disiplin Talimatinin .... maddesi ... bendinin ..... alt maddesi
Uyarinea .................. cezasi verilmistir.



Uye Uye

EK-4

TURKIYE iZCILiK FEDERASYONU
DISIPLIN KURULU DOKUMANI
BILDIRIM (TESLIM) TUTANAGI
Disiplin Dokiimani Tird

Ifade () Savunma () Karar ()

Ilgilinin Adi Soyadi

Ifade Kaynag1
Tanik () Zanli ()

Adresi
[lgilinin Kimligi
Izci () Lider () 1l Temsilcisi () Yénetici () Diger ()

Bildirim (Teslim)
BIDIRIMDE BULUNAN (1) BIDIRIMDE BULUNAN (2) BIDiRiMi ALAN

...1...1200.. .../.../200.. .../...1200..

TIF GENEL SEKRETERI GENCLIK SPOR IL MUDURU (ilgili Ad1 Soyadi-imza)



TURKIYE iZCiLiIK FEDERASYONU
DISIPLIN KURULU DOKUMANI
BILDIRIM (TESELLUM) TUTANAGI
Disiplin Dokiimani Tird

Ifade () Savunma () Karar ()

Ilgilinin Adi Soyadi

Ifade Kaynag1
Tanik () Zanli ()

Adresi
[lgilinin Kimligi
Izci () Lider () 1l Temsilcisi () Yénetici () Diger ()

Bildirim (Tesellim)
BIDIRIMI VEREN BIDIRIMi ALAN (1) BIDIRIMI ALAN (2)

...1...1200.. .../.../200.. .../...1200..

(Ilgili Ad1 Soyadi-imza) GENCLIK SPOR iL MUDURU TiF GENEL SEKRETERI



(Bildirim tutanaklari 2 ser 6rnek diizenlenir. Bildirim dokiimaninin konuldugu zarf
kapatilarak tizerine ilistirilir. Bildirimi alanlar ve verenler gerekli imzalar1 tamamlayarak bir
orneklerinin Federasyona ulasmasini saglarlar. Bildirim, GS il Miidiirliigii kanali ile yapilacak
ise, bir iist yaz1 ile " HIZMETE OZEL " ibaresi kullanilarak GS 11 Miidiirliigiine iadeli-
taahhutli posta ile gonderilir. )



