TURKIYE OKCULUK FEDERASYONU ANA STATUSU

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanmimlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Ana Statiiniin amaci,Okculuk sporunun iilke genelinde yaygmlastirilmasiher yastaki
vatandasimizin okguluk sporuna ilgisinin artirilmasi Diinya okgulugundaki en son gelismelerin takip edilmesi ve ulusal ve
uluslar aras1 Kurallara uygun olarak diger kurum ve kuruluslarla igbirligi iginde faaliyetlerin 6zerk Statii iginde yUrutilmesi
ve Tiirkiye Okguluk Federasyonunun tegkilati,genel kurulun Olusumu, toplanmasi,yonetim, denetim ve disiplin kurullarmin
caligmalart ile gorev yetki ve sorumluluklaria iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Ana Stati, Turkiye Okculuk Federasyonu Genel Kurulu, Y&énetim Kurulu, Denetleme Kurulu,
Disiplin Kurulu ile diger kurullari, Federasyon Bagkanini, ilgili kuliip,sporcu, Antrendr, Hakem, idareci, temsilci ve benzeri
elemanlarini, Federasyonun calisma usul ve esaslari ile Genel Midiirliik ve Tahkim Kuruluyla olan iliskilerini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Ana Statii, 3289 sayili Genglik ve Spor Genel Miidiirliigiiniin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda
Kanunun Ek 9 uncu maddesi ile, 14/7/2004 tarihli ve 25522 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren Genglik ve
Spor Genel Midiirliigii Ozerk Spor Federasyonlar1 Cergeve Statiisiine dayanilarak hazirlanmstir.

Tammlar

MADDE 4 — (1) Bu Ana Statiide gegen;

a) Bakan : Genel Midiirliigiin bagli oldugu Spordan sorumlu Bakani,

b) Genel Mudrlik : Genglik ve Spor Genel Midirligini,

c) Genel Mudir : Genglik ve Spor Genel Mudirund,

¢) Tahkim Kurulu . Ozerk federasyon ile kullpler, federasyon ile sporcu, hakem, teknik direktor,

antrenor, idareci ve benzeri spor elemanlari, kuliipler ile sporcu, antrendr, idareci ve benzeri spor elemanlart,
kuliipler ile kuliipler arasinda ¢ikacak ihtilaflarla, federasyon yonetim kurulunca verilecek kararlar ile disiplin veya
ceza kurulu kararlarma karsi ilgililerin itiraz1 iizerine inceleme yaparak kesin karar veren Genel Mudurlik
biinyesinde kurulmug bulunan Kurulu,

d) Federasyon : Turkiye Okguluk Federasyonunu,

e) FITA : Federasyonun iiyesi oldugu uluslararast Okguluk teskilatini,

f) EMAU : Federasyonun iiyesi oldugu Avrupa Okguluk birligini,

g) Federasyon Baskani : Tiirkiye Okguluk Federasyonu Bagkanini,

h) Spor dalt : Okguluk brangimni,

1) Kanun : 3289 sayili Genglik ve Spor Genel Midiirliigii Teskilat ve Gorevleri Hakkinda
Kanunu,

Ifade eder.

IKINCi BOLUM

Federasyonun Tegkilat ve GOrevleri

Federasyonun teskilat1
MADDE 5 — (1) Federasyonun merkezi Ankara’ dadir. Federasyon, merkez ve tasra teskilatindan olusur. Tasra
teskilati, il temsilciligi veya federasyon temsilciligi seklinde Yo6netim Kurulu kararlari ile olusturulur.

(2) Federasyonun merkez teskilati;
a) Genel Kurul,
b) Yoénetim Kurulu,
¢) Denetleme Kurulu,
d) Disiplin Kurulu,
e) Egitim,hakem, program, teknik, organizasyon, hukuk, mali, dis iligkiler, sponsorluk,
saglik ve diger kurullar,
f) Genel Sekreterlik,
g) Idari birimlerden,
tesekkiil eder.

(3) (a), (b), (c) ve (d) bentlerinde belirtilenlerin disindaki kurullarin ve birimlerin gérev, yetki ve sorumluluklart ile
¢alisma usul ve esaslar1; Yonetim Kurulu tarafindan ¢ikarilacak talimatlarla belirlenir.



Federasyonun gorevleri
MADDE 6 — (1) Okguluk Federasyonunun gorevleri sunlardir:

a) Okgulugun iilke diizeyinde dengeli bir sekilde yayilip gelismesini saglamak, bu konularda her tiirlii
diizenlemeyi yapmak, kararlar almak, uygulamak ve uygulatmak

b) FITA ve EMAU ile koordinasyonu saglamak, Tiirkiye'yi Okgulukla ilgili konularda yurt diginda temsil
etmek.

c) Yurt digindaki ve yurt igindeki Okgulukla ilgili gelismeleri izlemek, Okgulukla ilgili kisi ve kuruluslar
arasinda iliskileri diizenlemek, ¢alisma ve diger faaliyetleri programlayip bunlarin uygulamalarini kontrol etmek.

d) Antrendr ve Hakemlerin yetistirilmesini, egitilmesini saglamak. Basarili olanlarin belgelerini diizenleyip
tescillerini yapmak, bunlarmn ¢alismalarini siirekli izlemek.

e) Ulusal ve uluslararasi faaliyetler diizenlemek, diizenlenen tiim faaliyetlerin devamliligini saglamak, bu
faaliyetlere, hakem, yonetici, egitimci, temsilci, uzman ve personel gorevlendirmesini yapmak.

f) Yurt disgindaki Okgulukla ilgili gelismeleri izleyerek, bu bilgilerden iilke i¢inde daha g¢ok kisinin
yararlanmasini saglamak.

0) Okguluk malzemelerinin standartlarini uluslararasi kurallara gore tespit etmek, bunlarin yurt iginde veya
yurt diginda yaptirilmasina veya temin edilmesine ¢aligsmak.

h) Kuliipler, ve il temsilcileri arasinda dogabilecek uyusmazliklar ¢ozmek.

i) Uluslararas1 teskilatlarla isbirligi yaparak uluslararasi kamp, kurs, seminer, panel, sempozyum ve
organizasyonlari diizenlemek.

j) Uluslararas1 faaliyetlere istirak edecek olan Yonetici, Hakem, Antrendr, idari personeli se¢mek ve
faaliyete hazirlamak.

k) Okguluk faaliyetlerinin diizenlenmesi i¢in talimatlar hazirlamak ve uygu almak.

1) Her kademedeki sporcular, Antrendrler ve Hakemler igin egitim ve hazirlik kamplari agmak.

m) Okguluk ile ilgili arsiv ve istatistiki ¢alismalar yapmak, egitici film, slayt ve brosiir hazirlayarak, bu
konuda basin ve televizyon kuruluslariyla isbirligi yapmak.

n) Il temsilcilerini gorevlendirmek, illerde etkin bir sekilde gorev yapmalarmi saglamak.

Genel kurul

MADDE 7 — (1) Genel Kurul, Federasyonun en {ist organidir.
(2) Genel Kurul ¢agr1 tarihinde asagidaki iiyelerden olusur:

a) Genel Mudiir, Genel Miidiir yardimcilari ve on il miidiiriinden olusacak onbes iiye.
b) Merkez Danisma Kurulu iyeleri.
¢) Tirkiye Milli Olimpiyat Komitesi Bagkanliginca belirlenecek iki iiye.
d) Turkiye Amatdr Spor Kuliipleri Konfederasyonu Baskanliginca belirlenecek iki iiye,
e) Diinya ve / veya Avrupa federasyonlarmi yonetim kurulu ve hakem kurulu iiyeleri
f)  Turkiye Spor Yazarlari Dernegi tarafindan belirlenecek iki tiye,
g) Gorevlerine adli veya idari sorusturma sonucu son verilmemek kaydiyla asaleten Federasyon Baskanlig1 yapanlar,
h)  Faal olmamak sart1 ile en iist seviyede hakemlik yapanlar arasindan kura ile belirlenecek en fazla iki iye
i)  Faal olmamak kaydi ile biiyiikler kategorisinde en az {i¢ y1l veya otuzdan fazla milli takimda teknik direktor veya
antrenOrliik yapanlar arasinda kura ile belirlenecek en fazla iki iiye,
j)  Genel kurul tarihinden en az bir yil once faal sporculugu birakmis olmalart kaydi ile ferdi veya takim
yarigmalarinda,Olimpiyat oyunlarinda ilk ii¢ dereceye girmis sporcular, Biiylikler diinya sampiyonalarinda ilk g
dereceye girmis sporcular,Biiyiikler kategorisinde Avrupa sampiyonu olan sporcular,Yukarida belirtilen sartlar1 tagryan
sporcular yoksa en fazla milli olmus sporculardan kura ile belirlenecek bes kisi,
k) Segimin yapilacag tarihten onceki iki sezon iist iiste Federasyon faaliyetlerine katilmig olan kuliiplerden tiger iiye,
(Kuliiplerin genel kurul temsilcileri yonetimleri tarafindan belirlenerek federasyona bildirilir.)
I)  Son ii¢ y1l iginde Sporculart Uluslar arasi yarigmalarda ilk {i¢ derece almus kuliiplerden ilave iki tiye, (turnuvalar
harig)
(3) Il miidiirlerinin tespitinde,
a)En fazla sporcusu olan dg il mudiri
b)Bu maddenin (a) bendinde belirtilen iller hari¢ cografi bolgeleri temsilen yedi il miidiirii
(4) Genel kurulu teskil eden iiyelerin en az % 60’1, se¢im tarihinden 6nceki iki sezon igerisinde federasyon faaliyetlerine
katilan kuliip temsilcilerinden olusur.
(5) Birden fazla oy kullanma hakkina sahip olan iiyeler, ancak bir kez oy kullanabilir.
(6) Genel kurulda vekaleten oy kullanilamaz.
(7) Federasyonda iicretli veya sozlesmeli statii ile gérev yapanlar genel kurul {iyesi olamazlar.

Genel Kurulun gorevleri

MADDE 8 — (1) Genel Kurulun gérevleri sunlardir:

a) Ana Statilyii yapmak veya degistirmek.

b) Bagkan ile Yonetim, Denetleme ve Disiplin kurullarinin iiyelerini segmek.

c) Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan faaliyet programini ve biitceyi onaylamak ve gerektiginde biitce
harcama kalemleri arasinda degisiklik yapma konusunda Yonetim Kuruluna yetki vermek.

d) Yonetim Kuruluna tasinmaz mal alimi-satimi ve kiralanmasi igin yetki vermek.



e) Yonetim Kurulu faaliyet ve mali raporlarini ibra etmek.

f)  Denetleme kurulu raporunu ibra etmek.

g) Federasyonun borglanmasina karar vermek.

h)  Yonetim kurulu tarafindan hazirlanan 6diil ve yardim talimatini onaylamak.
1)  Federasyona bagli spor dallarinin ayrilmasina karar vermek.

i)  Kanun ile verilen diger gorevleri yapmak.

(2) (d),(9) ve (i) bendindeki konularda, Genel Kurula katilan {iyelerin dortte iigliniin kabul oyuyla karar verilir.

Genel kurul toplantilari
MADDE 9 - (1) Genel Kurul toplantilart ile ilgili her tiirli islem Yonetim Kurulu tarafindan yerine getirilir.
Olagan Genel Kurul, dort yilda bir yaz olimpiyat oyunlarmin bitiminden itibaren alt1 ay i¢erisinde yapilir.
(2) Mali Genel Kurul ise; iki yilda bir Yonetim Kurulunca belirlenecek bir tarihte yapilir. Mali Genel Kurulda
bir onceki doneme iligskin Yonetim Kurulunun faaliyet ve mali raporlart ile Denetleme kurulu raporlar1 goriisiilerek ibra
edilir. Bir sonraki yilin biitgesi onaylanir.

(3) Olaganiistii Genel Kurul,

a) Genel Miidiirliigiin bagli oldugu spordan sorumlu Bakanin yaptirdigi denetim sonucu gorev basinda
kalmasinda sakinca goriilen Federasyon Bagkani veya Yonetim Kurulu tiyeleri hakkinda karar almak,

b) Yonetim Kurulunun karari,

c) Toplam delege sayisinin en az %60’ min noter kanali ile yazili miiracaati,iizerine toplanir.

(4) (a) bendinde belirtilen durumda veya Mali Genel Kurulda mali biitge ibra edilmez ise, Federasyon Bagkan1
ve Yonetim Kurulu iiyelerinin kalan siiresini tamamlamak iizere yapilacak secim igin olaganiistii Genel Kurula gidilir.
Baskanlik ve Yonetim Kurulunun gérevlerini ise Genel Kurula kadar Denetleme Kurulu yiritir.Denetleme kurulunun ibra
edilmemesi halinde ise Divan Baskanliginca yiiriitiiliir.

(5) Ancak, (b) ve (c) bentlerinde belirtilen hallerde, Genel Kurul toplantisinin iizerinden en az alti ay
ge¢meden olaganiistii Genel Kurul toplantisi yapilmaz.

(6) Olaganiistii Genel Kurul toplantisi, toplanti istegi Federasyona ulastigi tarihten itibaren en ge¢ altmis giin
icerisinde Yonetim Kurulunca yerine getirilir. Olaganiistii Genel Kurulda, giindem haricinde bagka konu goriisiilmez ve
toplantiya katilanlarmn salt gogunlugu ile karar alinir.

(7) Genel Kurul, iiye tam sayismin salt cogunlugu ile toplanir. ilk toplantida ¢ogunluk saglanamamasi
halinde, takip eden giinde ¢ogunluk aranmaksizin toplanir. Ancak bu toplantiya katilanlarin sayis1 segimle belirlenen
kurullarin asil {iye sayisinin iki katindan asag1 olamaz.

(8) Genel Miidiirliik, Genel Kurul toplantilarinda gézlemci bulundurur. Gézlemci, Genel Kurul ¢alismalarinin
Cerceve Statii ile bu Ana Statiiye uygun olarak yapilip yapilmadigina iliskin raporunu Bakan’a sunulmak iizere Genel
Miidirlige verir. Genel Kurulun mevzuata aykir1 sekilde yapildigiin denetim elemanlarinca tespiti halinde, adli yargida
Genel Kurulun iptali istenilir.

Federasyon Baskam
MADDE 10 - (1) Federasyon Bagskani olabilmek igin;

a) T. C. vatandas1 olmak,
b) Kesinlesmis vergi veya sigorta borcu nedeniyle takibata ugramamis olmak
c) Se¢im tarihinden once bir defada alti ay veya toplam olarak bir yi1l hak mahrumiyeti cezasi ile

cezalandirilmamis olmak,

d) Taksirli suclar ile kisa siireli hapis cezasina segenek yaptirimlara gevrilmis veya asagida sayilan suglar
disinda tecil edilmis hiikiimler hari¢ olmak {izere, alt1 aydan fazla hapis veyahut affa ugramis olsalar bile devletin sahsiyetine
kars1 iglenen suglarla, basit ve nitelikli zimmet, irtikap, riisvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, inanct kétitye kullanma,
dolayl iflas gibi yiiz kizartic1 veya seref ve haysiyet kirict suctan veya kagakeilik, resmi ihale ve alim satimlara fesat
karistirmak, devlet sirlarini agiga vurma suglarindan dolay hiikiimlii bulunmamak,

gerekmektedir.

(2) Baskan adaylarindan bagvuru sirasinda agagidaki belgeler istenir;

a) Niifus Ciizdan1 6rnegi,
b) Ikametgah belgesi,
c) Idari tahkikat sonucu gorevine son verilmedigine dair yazili beyan,



d) Ceza kurullarinca alt1 aydan fazla ceza ile cezalandirilmadigina dair beyan,

e) Cumbhuriyet Bagsaveiligindan alacak adli sicil sabika kayd,
f) Universite veya yiiksekokul mezuniyet belgesi.
9) Vergi ve sigorta belgesi.

(3) Baskan adaylari, Genel Kurul tarihinden en az 10 giin 6nce aday olduklarina dair basvurularini yapacaklar ve
10.000 YTL adaylik iicretini Federasyon hesabina yatiracaklardir. Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarihinden 6 ay 6nce baskan
adaylar1 tarafindan yatirilmasi gereken adaylik {icretini yeniden belirler.

(4) Bagkanin gorev siiresi dort yildir. Bagkanin se¢imi, Yonetim, Denetleme ve Disiplin kurullarinin segimi ile ayni
zamanda yapilir.

(5) Federasyon faaliyetlerinin yiiriitiilmesi konusunda bagkana yardimer olmak tizere baskan tarafindan yo6netim
kurulu Uyelerinden iki asbagkan gorevlendirilir. Asbagkanlardan birisi yine bagkan tarafindan baskan vekili olarak
atanir.Bagkanin yoklugunda bagkanvekili bagkanlik yetkilerini kullanir.Gorev siiresi bagkanin gorev siiresi kadardir.

(6) Bagkanin 6liimii veya istifas1 halinde, li¢ ay i¢inde tekrar se¢im yapilmasi sartiyla, bu goérevi Bagkan vekili
yiriitiir. Ancak Genel Kurula alt1 aydan az bir siire varsa yonetimdeki bosalmalar nedeniyle olaganiistii Genel Kurula
gidilmez.

Baskanin gorevleri

MADDE 11 - (1) Baskanin gérevleri sunlardir:

a) Federasyonu temsil etmek.

b) Federasyonun faaliyetlerini kanunlara, Ana Statii ve diger mevzuat ile Genel Kurul ve Yonetim Kurulu

kararlari gergevesinde yiiriitmek.

€) Yonetim Kuruluna baskanlik etmek.

d) Yonetim Kurulu kararlarinin uygulanmasini saglamak. Bu faaliyetler i¢in gerekli harcamalarin yapilmasini
ve/veya yaptirilmasini saglamak ve denetlemek. Gerektiginde bu yetkisini bagkan vekiline devretmek.

e)  Yan kurullarin kurulmasini ve adaylarin1 Yonetim Kuruluna teklif etmek.

f)  Gerekli gordiigiinde diger kurullara bagkanlik etmek.

g) Baskan vekilini belirlemek.

h)  Yo6netim Kurulunda yapilacak gorev dagilimina gore gorev alacak iiyelere sorumlu olduklari boliimler igin
yetki kullanma iznini vermek ve sorumlu yonetim kurulu Gyesi Kisi ile birlikte sorumluluk alaninda miistereken kararlar
almak,

i)  Ilgili kanunlarinda ve bu Ana Statiide belirtilen diger gorevleri yapmak.

j)  Federasyonun genel amaglari i¢in harcamalar yapmak gerektiginde bu yetkiyi sinirlarini belirterek Yonetim
Kurulu lyelerine veya Genel Sekretere devretmek.

Yonetim Kurulu

MADDE 12 — (1) Y6netim Kurulu, Federasyon Bagkani ve Genel Kurulun segecegi on iki Uiye olmak izere toplam
on ii¢ tiyeden olusur. Ayni sayida yedek iiyede Genel Kurulda segilir. Yonetim Kurulu {yesi olabilmek i¢in, bu Ana Statliniin
10 uncu maddesinin birinci fikrasinin (a) ve (d) bentlerindeki sartlar aranr.

(2) Yonetim Kurulunun gérev siiresi dort yildir. Asil tyelerin 6lim veya istifasi halinde yedek tiyelerden
siras1 gelenler Yonetim Kuruluna alinir. Oliim veya istifa gibi nedenlerle, Yénetim Kurulu asil ve yedek iiye sayisinin toplam
bese inmesi halinde, Genel Kurul olaganiistii toplantiya ¢agirilir.

Yonetim Kurulunun gdrevleri
MADDE 13 — (1) Yénetim Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Okguluk kuliiplerini kay1t ve tescil etmek.

b) Okguluk ile ilgili idareci, Hakem, Antrendr ve benzeri elemanlar: egitmek, bu elemanlarin gelismesi igin
her tiirlii tedbiri almak, ¢aligmalari ile ilgili usul ve esaslar tespit etmek.

c) Lisanslardan alinacak katilim, aidat, ceza, tescil, vize, aktarma, sdzlesme, iicret ve oranlarini tespit
etmek.

d) Kuliiplerin Okguluk dali kurmak igin yapacaklart basvurulart karara baglamak, kuliiplerin Okguluk dali
tescillerini yapmak, faaliyet ve taahhutlerini denetlemek.

e) Kuliipleri, sporculari, antrendrleri, hakemleri, idari ve teknik elemanlar1 diillendirmek.

f) Faaliyetlerde emniyet ve saglik ile ilgili tedbirleri almak ve aldirmak.

0) Genel Kuruldan alinan yetki dogrultusunda federasyon faaliyetleri ile ilgili olarak tasinmaz mal alimu,

satimi ve kiralamasi yapmak, tesisleri isletmek, islettirmek ve Okguluk faaliyetlerinin her tiirlii arag, gereg, malzeme ve
benzeri ihtiyaglarini saglamak.

h) Federasyonun tagra teskilatin1 kurmak.

i) Gorev alanina giren konularda diizenleme yapmak, uygulamak ve Okguluk ile ilgili her tlrli faaliyeti
yuritmek.



j) Okguluk ile ilgili televizyon, radyo, internet, basili eser yayinlari, kuliiplerin kullanacaklar1 reklamlar ile
her tiirlii reklam konusunda ticari ve mali haklart diizenlemek ve denetlemek.

k) Bagkan tarafindan teklif edilen yan kurullari onaylamak.

1) Genel Kurul toplantilarini hazirlamak.

m) Biit¢eyi hazirlamak.

n) Genel Kurulun verdigi yetkileri kullanmak.

0) Genel Kuruldan alinan yetki dogrultusunda, Federasyon Bagkanina olaganiistii durumlar i¢in belli bir
oranda borglanma ve harcama yetkisi vermek.

p) Federasyonun gorevlerini yiiriitmek ve faaliyetlerini diizenlemek amaciyla; merkez ve tasra teskilati

biinyesinde yer alacak birimlerinde gorevlendirilecek idari ve teknik personelinin sayisini, bu personelle birlikte profesyonel
olarak istihdam edilecek gorevlilerin sozlesme {iicretlerini ve sosyal haklarini, gerekli goriilen kurul iiyelerinin huzur
haklarini, tazminatlarini, fazla mesailerini, yolluk ve yevmiyelerini tespit etmek.

q) Kanun, Ana Statii ve diger mevzuatla verilen gorevleri yapmak.

(2) Federasyon Bagkani baskanliginda iiyeleri arasindan sececegi bes kisilik bir Icra Kurulu olusturabilir. Ayrica bu
Icra Kurulunda profesyonel olarak gérev yapacak icra Kurulu Koordinatorii atayabilir ve sinirlarini tespit edecegi ¢ergevede
yetkilerini bu kurula devredebilir. Bu kurul gerekli zamanlarda toplanir, kararlar alir ve uygulayabilir. Yaptig: islemler
hakkinda da ilk toplantida Y6netim Kuruluna bilgi verir.

Yonetim Kurulu toplantilar:

MADDE 14 — (1) Yoénetim Kurulu, en az {i¢ ayda bir defa Bagkan tarafindan belirlenen giindemi gériismek iizere
cogunlukla toplanir. Uyelerin 6nerecegi konular giindeme eklenir.

(2) Kararlar, toplantrya katilanlarin ¢ogunlugu ile alinir. Oylarin esitligi halinde Baskanin bulundugu taraf cogunluk
sayilir.

(3) Mazeretsiz olarak, iist iiste iki toplantiya veya bir yil iginde aralikli olarak dort toplantiya katilmayanin iiyeligi
sona erer ve yerine en ¢ok oy alan yedek iiye ¢agrilir.

(4) Mazeretler yazili olarak, sebepleri ile birlikte toplant1 saatinden dnce Baskana bildirilir. Mazeretin gegerliligine
Yonetim Kurulu karar verir.

(5) Kararlar, karar defterine yazilir ve imzalanir, Bagkan ve icra kurulu tarafindan uygulanir.

Denetleme Kurulu

MADDE 15 — (1) Denetleme Kurulu, Genel Kurulca dort yil i¢in secilen, ii¢ asil, i¢ yedek iiyeden olusur. Asil
iiyelerin 6liim veya istifas1 halinde yedek iiyelerden sirasi gelen alinir.Denetleme kurulu iiyesi olabilmek igin bu ana statiiniin
10. maddesinin birinci fikrasinin (a) ve(d) bentlerindeki sartlar ile birlikte iiyelerden birinin mali konularda ihtisas sahibi
olma sart1 aranir.

(2) Mazeretsiz olarak, iist {iste iki veya bir y1l iginde aralikli olarak dort toplantiya katilmayanin iyeligi diiser.

(3) Kurul gorevinde bagimsizdir. Uyeler istifa etmedikce veya cekilmis sayilmadikga yerlerine yenisi
gorevlendirilemez.
(4) Uyeler kendi aralarindan bir Baskan segerler.

(5) Denetleme Kurulu, kararlarini ¢ogunlukla alir, karara katilmayan iiye, gerekgelerini belirten bir raporu Genel
Kurula sunmakla yikiumltidur.

Denetleme Kurulunun gorevleri

MADDE 16 — (1) Denetleme Kurulu, Federasyonun mali islemlerini Genel Kurul adina denetler. Bunlarin
mevzuata, belge ve kararlara uygun olup olmadigmi tespit eder. Her yil hazirlayacagi yillik denetleme raporunu, Genel
Kurulun onayina sunar. Kurul gerek gérmesi durumunda uzman bilirkisilerden yararlanabilir. Bilirkisilere verilecek ticret
federasyonca karsilanir.

(2) Bu denetlemelerini yerine getirirken, Federasyon gorevlileri kendilerine istenen bilgi ve belgeleri vermek
zorundadirlar. Kurul, denetleme raporunu Genel Kurul tarihinden en az on bes giin dnce géndermek zorundadir.

Disiplin Kurulu

MADDE 17 — (1) Disiplin kurulu, Genel Kurulca dért yil i¢in secilen bir Bagkan ve dort asil, bes yedek iiyeden
tesekkiil eder. Uyeler kendi aralarindan Bagkan vekili ve bir Raportdr seerler. Asil iiyelerin 6liim veya istifas1 halinde yedek
tiyelerden siras1 gelen alinir.

(2) Disiplin Kurulu iiyesi olabilmek i¢in bu Ana Statiiniin 10 uncu maddesinin birinci fikrasinin (a), (c), (d),
(e)bentlerinde belirtilen sartlar1 tasimasinin yani sira tiyelerden en az birinin hukuk¢u olmas: sarttir.

(3) Kurul kararlarint ¢cogunlukla alir, gérevlerinde ve verdikleri kararlarda bagimsizdirlar. Mazeretsiz olarak, {ist
iiste iki veya bir yil i¢inde aralikli olarak dort toplantiya katilmayanin tiyeligi diiser.

(4) Disiplin Kurulu; kuliipler, Okguluk faaliyetinde bulunan kuruluslar, sporcular, Hakem ve Antrendrler yonetici
ve gorevli diger kisilerle ilgili olay ve fiillere iligkin ceza islerine bakar.

(5) Disiplin Kurulu, gerektiginde toplanir. Toplanti, Baskanin ¢agrisi {izerine en az ii¢ iiyenin katilimu ile yapilir.
Toplant igin asil {iyelerin bulunmadig1 zaman yedek iiyeler toplantiya katilabilir.



(6) Glindem Bagkan tarafindan diizenlenir. Kararlar salt ¢ogunlukla alinir.
(7) Disiplin sugunu teskil eden fiil ve cezalara iliskin hususlar Yonetim Kurulu tarafindan ¢ikarilacak talimatla
dizenlenir.

Cezalar

MADDE 18 — (1)Okguluk faaliyet ve ¢alismalarinda, kuliipler,sporcular,antrendrler ve
hakemler tarafindan yapilan okguluga aykir fiiller ve bunlara uygulanacak miieyyideler, milli ve milletlerarasi teamiillere
uygun olarak Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanacak talimatla tespit edilir. Belirlenecek fiillere uygulanacak cezalar, ihtar,
faaliyetlerden men, hak mahrumiyeti, tescil, lisans iptali, para cezasi ve yetki iptalidir.

(2) Uygulanacak para cezasi, bes bin YTL yi gegemez, bu miktar her yil 213 sayili Vergi Usul Kanunu uyarica
tespit ve ilan edilen yeniden degerleme oraninda artirilir.

Tahkim Kurulu

MADDE 19 — (1) Genel Miidiirliik biinyesinde kurulmus olan Tahkim Kurulu; Federasyon ile kuliipler, Federasyon
ile sporcu, hakem, teknik direktdr, antrenér, idareci ve benzeri spor elemanlari, kuliipler ile sporcu, antrenér, idareci ve
benzeri spor elemanlar1, kuliipler ile kuliipler arasinda ¢ikacak ihtilaflar hakkinda Federasyon Yonetim Kurulunca verilecek
kararlar ile Disiplin Kurulu kararlarini, ilgililerin itirazi lizerine inceleyerek kesin karara baglar.

(2) Tahkim Kurulu, 3289 sayili Kanun, Genel Midiirliigiin ilgili mevzuati, Federasyonun ve uluslararasi
federasyonlarin kurallarini dikkate alarak hiikiim tesis eder.

Diger kurullar

MADDE 20 - (1) Egitim, Hakem, teknik, organizasyon, hukuk, mali, dis iliskiler, sponsorluk ve gerekli goriilen
diger yan kurullar Yo6netim Kurulunun onayi ile kurulabilir.

(2) Bu kurullarin gérev, yetki ve sorumluluklari ile ¢alisma usul ve esaslar1 Yonetim Kurulu tarafindan ¢ikarilacak
talimatla diizenlenir.

Genel Sekreter ve idari birimler

MADDE 21 - (1) Federasyonun idari birimi; Genel Sekreter, teknik yonetici ve 6gretici ile diger idari ve teknik
personelden olusur.

(2) Idari birim, Yoénetim Kurulu kararlar cercevesinde Federasyonun hizmet ve faaliyetlerinin yiiriitiilmesini
saglamakla gorevlidir.

(3) Genel Sekreter, idari birimin yetkilisi ve sorumlusu olup, idari personelin amiridir. Teknik yonetici ve
ogreticiler Yonetim Kurulu tiyeleri Federasyon Bagkanina baglidirlar

(4) Genel Sekreter; Federasyonun ve iist kuruluglarin kararlari uyarinca, Federasyon yonetiminin gerektirdigi idari
ve mali hizmetlerin yiiriitilmesini saglamakla gorevli ve yetkili olup, Yonetim Kuruluna karst sorumludur. Yoénetim Kurulu
toplantilarina katilir. Kurulun raportorliik ve sekreterya gorevlerini yapar, Bagkan adina yazigma islerini yliriitiir.

Tasra Teskilati

MADDE 22 — (1) Yonetim Kurulu, Federasyonun yurt i¢i baglantisini saglamak iizere, illerde Okguluk il temsilcisi
veya yeteri kadar personelden olusan Federasyon temsilcilikleri kurabilir. Kurulacak yurt i¢i teskilatin kurulus, gorev, yetki
ve sorumluluklari ile ¢alisma usulleri Yo6netim Kurulunun ¢ikaracagi talimat ile diizenlenir.

UCUNCU BOLUM
Secim isleri

Genel Kurulun toplantiya ¢cagrilmasi

MADDE 23 - (1) Genel Kurul toplantilari, Federasyonun merkezi olan Ankara'da, dort yilda bir yaz olimpiyat
oyunlarinin bitim tarihinden itibaren alt1 ay icerisinde yapulir.

(2) Genel Kurul giindemi, toplant1 tarihi ve yeri toplanti tarihinden en az on bes giin dnce Tiirkiye genelinde yaym
yapan iki gazetede ilanen duyurulur.

(3) Genel Kurul ¢agrisi, toplant1 giindemi, faaliyet raporu, denetleme raporu ile biitge tasarisi toplantidan en az on
bes giin 6nce Federasyonun ve Genel Miidiirliigiin resmi internet sitesinden tiyelere duyurulur.

Genel Kurul uyelerinin listesi

MADDE 24 — (1) Genel Kurula katilma hakkini kazanmis iiyelerin listesi Federasyon tarafindan hazirlanir. Uye
listesinde, iiyelerin adi, soyadi, temsil ettigi kurum ve kurulus belirtilir. Uye listesi, Genel Kurul tarihinden otuz giin énce
Federasyonun ve Genel Miidiirliigiin resmi internet sitesinde ilan edilir.

(2) Listenin ilan edildigi tarihten itibaren on bes giin ierisinde listeye itiraz edilebilir. Uye listesine itiraz Yénetim
Kurulunca degerlendirilir ve bir giin icerisinde karara baglanir. Bu karara karsi iki giin igerisinde Tahkim Kuruluna itiraz
edilebilir. Tahkim Kurulu itirazin kendisine ulastig1 tarihten itibaren ii¢ giin igerisinde kesin karar verir. Divan olustuktan
sonra Genel Kurul ¢aligmalari ile ilgili her tiirlii itiraz, Divan tarafindan ¢oziiliir.

(3) Genel Kurul toplantisina iligkin islemler iiye listesine gore yuriitilir.

(4) Genel Kurula iiye se¢mek hakkina sahip olan kurum, kurulus, dernek ya da kuliipler, fesih ya da bagka
nedenlerle 6z varliklarini ya da niteliklerini kaybettiklerinde, {iye se¢gme hakkini da kaybederler.

(5) Uyeligin istifa, 6liim, ihrag gibi sebeplerle sona ermesi halinde, yerine yenisi belirlenir. Yeni iiye, eskisinin
kalan sresini tamamlar.



Toplanti ve karar yeter sayisi

MADDE 25 - (1) Olagan ve olaganiistii toplantinin yapilabilmesi i¢in liye tam sayisinin yarisindan bir fazlasinin
katilmi gerekir. Ik toplantida bu gogunluk saglanamadig takdirde, ikinci toplanti takip eden giinde katilan iiyelerle
¢ogunluk aranmaksizin yapilir. Ancak bu toplantiya katilanlarin sayisi, segimle belirlenen kurullarin asil iiye sayisiin iki
katindan asagi olamaz.

(2) Baskan ile Yonetim, Denetleme ve Disiplin kurullart iiyelerinin secimi, genel kurula katilan iiyelerin
kullandiklar1 oylarin fazlasii alanin kazanmasi ile gergeklesir. Esit oy ¢ikmasi halinde fazla oy alan iki aday ve/veya adaylar
listesi i¢in ikinci tur oylama yapilir. Esitlik ikinci tur oylamada da bozulmaz ise, Divan Baskanlig1 sonucu kura ile belirler.
Diger konularda ise segcime katilan tiyelerin salt cogunlugu ile karar alinir.

(3) Yonetim Kuruluna taginmaz mal alimi, satimi ve kiralanmast igin yetki vermek, Federasyonun borglanmasina
karar vermek ve Federasyon biinyesinde bulunan spor dalinin ayrilmasina karar i¢in Genel Kurula katilan iyelerin dortte
Gcuntin kabul oyu gerekir.

Toplantiya katilma ve ¢ogunlugun tespiti

MADDE 26 — (1) Federasyon, Genel Kurul iiyeligi sifatin1 kazanan kisiler adina Genel Kurul tiyeligi belgesi
diizenler ve bunlari toplant: salonuna giriste imza karsilig1 iiyelere teslim eder.

(2) Toplanti igin aranan ¢ogunlugun bulunup bulunmadigi, Federasyon Bagkani veya onun gorevlendirecegi Baskan
Vekili veya Yonetim Kurulu liyesinin, iiye listesini incelemesi ve katilanlarin miktarimi belirlemesi ile tespit edilir.

(3)Genel kurul tyesi olmayanlar toplant1 salonuna giremezler.

Genel Kurul Bagkanhk Divaninin olusturulmasi

MADDE 27 - (1) Genel Kurul toplantisi, Federasyon Bagkaninin veya gorevlendirecegi Bagkan vekili veya
Yonetim Kurulu iiyesinin konusmasi ile agilir. Daha sonra Genel Kurul Baskanlik Divani olusturulur.

(2) Bagkanlik Divani; Bagkan, Baskan Yardimcisi, iki yazman iiye ve se¢im islerinde gérev yapacak iki tiyeden
olusur. Divanin olusumu, se¢im ile gergeklestirilir. Divan Baskanligi se¢imi iiyelerin agik oyu ile yapilir . Bagkanlik Divani
iyeleri Genel Kurul delegesi olmak zorundadir.

(3) Genel Kurul, caligmalarini kolaylagtirmak i¢in belirli gérevlerde yardime1 olmak iizere komisyonlar kurabilir.

Baskanlik Divaninin gorev ve yetkileri

MADDE 28 — (1) Baskanlik Divani, Ana Statii ve Cergeve Statii hiikkiimleri ¢ergevesinde toplantinin yiiriitiilmesini
saglamakla gorevli ve yetkilidir.

(2) Toplant: tutanaklari, Divan Baskan1 ve Divan Kurulu iiyeleri ile birlikte toplantinin sonunda imzalanir.

(3) Tutanaklarin birer kopyasi Genel Kurul sonunda, Genel Mdurliik gézlemcisi ve Federasyona teslim edilir.

(4) Baskanlik Divani, goriismelerin giiven ve diizenini bozanlara uyarma cezasi verebilir. Diizeni siirekli olarak
bozanlar hakkinda da toplantidan ¢ikarma karari alinmasi i¢in, Genel Kurulun oylamasina bagvurabilir.

(5) Genel Kurulun oygokluguyla aldigi karar sonucu toplantidan ¢ikarilan iiye, toplanti siiresince salonda
bulunamaz, oylamaya katilamaz.

Giindemin tespiti ve goriismeler

MADDE 29 - (1) Divan Bagkani, daha 6nce ¢agr1 yazisinda duyurulmus olan giindemi Genel Kurula agiklar.

(2) Giindeme, Cergeve Statii ve Ana Statliye aykir1 olmayan maddeler eklenmesine iligkin 6neriler, en az on liyenin
imzalanmuig yazili basvurulari ile yapilabilir. Bu o6neriler agik oya sunulur, kabul edilen o6neriler giindeme eklenir. Bu
nitelikteki giindem maddeleri, daha 6nce ilan edilen maddelerin goriisiiliip karara baglanmasindan sonra goriigiiliir.

(3) Giindem maddesi hakkinda s6z isteyen Genel Kurul {iyeleri, yazili bagvurularim1 Divan Bagkanligina iletirler.
Divan Bagkanligy, talepleri giindem sirasini dikkate alarak diizenler. Uye sirasim1 bagkasina birakamaz.

(4) Divan Bagkani, konugma taleplerinin sayisini dikkate alarak Genel Kurul oylamasina sunar ve konusma siireleri
Genel Kurulca belirlenir.

(5) Genel Kurulda, tiyelerin Federasyon islemlerine iliskin sorularini Yonetim Kurulu ya da Denetleme Kurulu
sozciileri yanitlamakla yiikiimlidiir.

(6) Kars1 s6z hakkinin kullanilmasi sebebi ile goriigmelerin uzamasi halinde, siradaki konusmalar tamamlanmadan
goriisme yeterliligi oylamasina gecilebilir. En az on iiyenin yazili bagvurusu halinde Divan Bagkanlig1 6nergeyi isleme koyar.
Onerge Genel Kurul oyuna sunulur. Kabulii halinde o giindem maddesi ile ilgili konugmalar bitirilir.

(7) Divan Bagkani, giindem maddeleri goriigiilirken ya da oylama yapilirken, tarafsizlik ilkesine aykiri agiklama
yapamaz.

Kurullara aday olma
MADDE 30 - (1) Federasyon Baskani ile Yonetim, Denetleme ve Disiplin kurullart iiyeligi i¢in adaylarin Genel
Kurul {iyesi olmasi sart1 aranmaz.

Secim listesinin ve oy pusulalarinin diizenlenmesi

MADDE 31 — (1) Baskan adaylari, Yonetim, Denetleme ve Disiplin Kurullart igin uygun gordiikleri asil ve yedek
iiyelerin isimlerini, liste halinde divan baskanligina yazili olarak teslim ederler. Adaylik i¢in basvuru Baskanlik Divaninin
olugmasindan dnce ya da sonra olabilir. Siire bitiminde, teslim alinan listeler ilan edilir. Listelere yapilan itirazlari, Bagkanlik
Divani inceleyerek karara baglar.

(2) Segimler, bagkan adaylari ve listelerinin bir biitiin olarak oylanmasi seklinde yapilir.



Baskan adaylarina soz verilmesi

MADDE 32 — (1) Divan Bagkani; Bagkan adaylarina, istekleri halinde ad ¢cekme suretiyle tespit edecegi sirada s6z
hakki verir.

(2) Konusma siiresi 15 dakikadan uzun olamaz. Aday sayisinin dortten fazla olmasi durumunda bu siire Genel
Kurul tarafindan azaltilabilir. Adaylar kendi siirelerini bagka adaylara devredemez.

(3) Her sandik basinda; bagkan adaylarinin, adin1 Divan Bagkanina bildirdikleri Genel Kurul iiyesi birer gdzlemci
bulunabilir.

Secimlerin yapilmasi

MADDE 33 - (1) Secimlerde gizli oy, ag¢ik tasnif ilkesi uygulanir.

(2) Her iiye, Divan Bagkanmin gorevlendirecegi Divan iiyesinden miihiirlii zarfi imza karsiligi alir, oy verme
kabinine girer. Kabinde bulunan renkli pusulalarin veya yeniden tasnif edilen listenin zarfa konulmasi, zarfin se¢im sandigina
atilmast ile oy kullanilms olur.

(3) Zarfim1 kaybeden veya baska sekilde elinden ¢ikaran delegeye, yeni zarf verilmez ve delege oy kullanma
hakkini kaybeder.

(4) Uyeler bu sekilde oylarmi kullandiktan sonra Genel Kurul listesini imzalarlar.

Sandiklarin kapatilmasi, oylarin tasnifi ve tutanak diizenlenmesi

MADDE 34 — (1) Genel Kurula katilan tiim tiyelerin oylarint kullanmalarindan sonra sandiklar kapatilir.

(2) Divan Bagkaninin denetim ve gozetiminde, aday ve gozlemcilerinin huzurunda sandiklar agilir. Zarflar sayilir
ve oy kullanan iiye sayisi ile zarf sayismin esit olup olmadig: tespit edilir, zarf sayis1 fazla ise Divan Baskani tarafindan
fazlalik sayisindaki zarf rasgele segilir ve fazla zarflar agilmadan imha edilir.

(3) Oylarin tasnifinde oy pusulalari sayilir. Bir zarfin iginden ayni oy pusulasindan birden fazla ¢iktiginda, bunlarin
biri gegerli sayilir ve tek oy olarak hesaplanir. Zarftan ¢ikan diger oy veya oylar imha edilir. Bir zarfin i¢inden degisik iki ya
da daha fazla oy pusulasi ¢iktiginda bunlar iptal edilir ve oy gecersiz sayilir.

(4) Yonetim, Denetleme ve Disiplin kurullari asil ve yedek iiyeleri Genel Kurula istirak eden delegelerin
cogunlugun oyunu alarak segilirler.Esit oy cikmasi halinde en yiiksek oy alanlar arasinda ikinci tur oylama yapilir. Ikinci tur
oylamada da esitlik bozulmazsa sonu¢ kura ile belirlenir. Esitlik halinde, esit oy almis adaylar arasinda Divan Bagkani
gbzetiminde kur’a ¢ekilir.

(5) Divan Bagkan1 se¢im sonuglarini Genel Kurul iiyelerine agiklar. Glindemdeki biitiin maddelerin goriisiilmesi ve
karara baglanmasindan sonra Divan Bagkani toplantiy bir konusma ile kapatir.

DORDUNCU BOLUM
Mali Hukdmler

Federasyon biitcesi

MADDE 35 — (1) Federasyonun biitgesi, Yonetim Kurulunca mali yila gore diizenlenerek, Genel Kurulun
onayindan sonra uygulamaya konur.

(2) Biitgede, Federasyonun gelir ve giderleri, yapilacak faaliyetler, bunlara ayrilacak ddenek, personele ve diger
gorevlilere verilecek ticretler, kurullarin masraflari ile diger yonetim ve hizmet giderleri, bilango esasina ve YOnetim
Kurulunca hazirlanacak biitge talimatina gore belirlenir.

(3) Yonetim Kurulunun onay1 ile harcamalara iligkin islemleri yiiriitmeye, tahsilatlar1 saglamaya Federasyon
Bagkan1 yetkilidir. Federasyon Bagkani bu yetkisini, sinirlarini belirlemek kayd: ile Bagkan vekiline devredebilir. Harcama
belgelerinin Bagkan ve Genel Sekreter, Bagkan ve Bagkan vekili veya Bagkan vekili ve Genel Sekreter tarafindan
imzalanmasi gerekmektedir.

(4) Federasyon biitgesinin en az yiizde onbesi egitim, altyap1 ve kuliiplere yardim olarak ayrilir.

Federasyonun gelirleri

MADDE 36 — (1) Federasyonun gelirleri sunlardir:

a) Genel Miidiirliik biitgesinden ayrilacak pay.

b) Genel Miidiirliik biitgesinden altyap1 ve egitime iligkin projelerin desteklenmesi igin aktarilacak kaynak.

¢) Katilim payi, bagvuru harglari ve aidatlar.

d) Sporcu,antrendr ve hakem tescil, vize Ucretleri.

e) Faaliyet gelirlerinin kesintilerden sonra kalan net meblag.

f)  Sponsorluk gelirleri.

g) Reklam, basili yayin ve basili evrak gelirleri.

h) Ceza ve itiraz gelirleri,

i)  Yardim ve bagislar.

j)  Kirave isletme gelirleri.

k) Kauliiplerin televizyondan yapilacak yarigma yaymlarindan ve her tiirlii basin ve yayin organlari ile yapacaklari

sozlesmelerden elde ettikleri gelirlerin%10 u ile Faaliyetlerin televizyon yaymlarindan elde edilen gelirler

I)  Federasyon kaynaklarinin bankalarda muhafazasindan elde edilecek gelirler.

m) Diger gelirler.

2) Genel Miidiirliik biitgesinden ayrilacak toplam tutar ile gerektiginde alt yap1 ve egitime iliskin projelerinin
desteklenmesi amaciyla tahsis edilecek kaynak, Genel Midiirliigiin yillik harcama programi dikkate alinarak, Federasyon
hesabina aktarilir.

(3) Federasyonun tiim gelirleri her tiirlii vergi, resim ve hargtan muaftir.



Federasyonun giderleri

MADDE 37 - (1) Federasyon, gorevlerini yerine getirebilmek i¢in biitge esaslar1 ¢ergevesinde gerekli butiun
harcamalarini yapar.

(2) Federasyon; ihtiyaci olan ve amacina uygun her tiirliit menkul ve gayrimenkul mallar1 biitce esaslar1 ve Genel
Kurul kararlar1 dahilinde almaya, satmaya, kiralamaya, kiraya vermeye, isletmeye, ortaklik kurmaya, gayri menkulleri
iizerinde ipotek ve her tiirlii hak ve miikellefiyetler tesis etmeye ve bagis kabuliine, gerektiginde Okguluk malzemeleri ithal
etmeye, nakitlerini Yonetim Kurulunun kararlar1 dogrultusunda degerlendirmeye yetkilidir.

(3) Harcamalarla ilgili usul ve esaslar, Yonetim Kurulunca ¢ikarilacak talimatta belirtilir.

BESINCi BOLUM
Diger Hiikiimler

Genel Miidiirliik ile iliskiler

MADDE 38 — (1) Federasyon ihtiyact halinde, Genel Miidiirliigiin miilkiyetinde bulunan menkul veya
gayrimenkullerin bedelsiz olarak kirk dokuz yil siire ile tahsisi igin basvurur. Tahsisin siiresi, konusu, baska federasyonlar
veya Genel Midiirliik tarafindan kullanilip kullanilamayacagi, kullanimindaki gayrimenkullerin ortak kullanimi halinde,
bakim onarim masraflar1 ve tesislerde istihdam edilecek personelin niteligi, 6zliik haklar1 ile Genel Midiirliik personelinden
faydalanma usul ve esaslar1 Genel Midiirliik ile Federasyon arasinda yapilacak protokol ile tespit olunur.

(2) Bu protokolde, Genel Miidiirliik personelinden, kimlerin, hangi sartlarda ve ne kadar siire ile Federasyonda
calistirilacagy, tesislerin hangilerinden ne sartlarla Federasyonun veya kuliiplerin yararlanabilecegi gosterilir.

(3) Genel Miidiirliikge tahsis edilen menkul ve gayrimenkuller tahsis amaci diginda kullanilamaz, kullanildiginin
tespiti halinde tahsis iptal edilir.

(4) Sponsorluk islemleri, 3289 sayili Kanunun degisik ek 3 iincii maddesi ile bu maddeye istinaden ¢ikarilan,
yonetmelikler cercevesinde yurutulur.

Kultpler

MADDE 39 — (1) Okguluk kuliipleri Federasyon tarafindan tescil edilir. Okguluk faaliyetinde bulunan kullpler,
Federasyon Yonetim Kurulunun belirleyecegi tescil sart ve esaslarini yerine getirecegini taahhiit edip, tescil iicretini
6dedikten sonra tescil edilir ve belgesi verilir.

Okculuk kuliiplerinin devri ve sirketlesme

MADDE 40 — (1) Okguluk dalinda faaliyet gosteren kuliipler, Okguluk subelerini kanunlarla belirtilen sekil ve
esaslara gore kuracaklar1 veya kurulmus olan sirketlere devredebilirler. Kuliiplerin sirketlesmesi halinde, tescilli bulunduklari
yerden bagka yere nakilleri yapilamaz. Devirlerde Okgulugun yayilmasi, giiclenmesi ve yararlar1 6n planda tutulur. Bu Ana
Statiide belirlenen esaslara ve Yonetim Kurulunca konulacak kurallara uyulmasi zorunludur.

Yayinlarin diizenlenmesi
MADDE 41-(1) Okguluk faaliyetlerinin televizyon, radyo ve her turli teknik cihaz ve benzeri araclarla
yayinlanmasina, yayimlarin diizenlenmesine ve programlanmasina Y 6netim Kurulu yetkilidir.
(2) Bu yetki kullanilirken, Tiirk Okgulugunun, kuliiplerin ve Federasyonun yararlart 6n planda
tutulur.

Talimatlar

MADDE 42 — (1) Ana Statii ile belirlenen konularda ¢ikarilacak olan talimat ile diger alt diizenleyici islemler,
Yonetim Kurulu tarafindan diizenlenir. Ancak, 6diil ve yardim talimatlart Genel Kurulun onayimna sunulur. Yonetim Kurulu
tarafindan diizenlenen ve Genel Kurulca onaylanan talimatlar ile diger mevzuat Genel Miidiirliigiin ve Federasyonun internet
sayfalarinda yaymlanarak yiiriirliige girer.

Bakanhgin gozetim ve denetimi
MADDE 43 — (1) Federasyonun her tiirlii faaliyet ve islemleri Bakanligin gézetim ve denetimine tabidir.
(2) Denetim sonucunda, goérevi baginda kalmasinda sakinca goriilen Federasyon Baskani veya
Yonetim Kurulu tiyeleri hakkinda karar alinmak iizere Bakan, Genel Kurulu olaganiistii toplantiya ¢agirir.

ihtilaflarm ¢oziimii

MADDE 44 — (1) Federasyonun denetimine iligkin hususlar hari¢ olmak iizere, Genel Miidiirlik ile Federasyon
arasinda ¢ikacak her tiirlii ihtilaf, Tahkim Kurulunca belirlenecek bir tiyenin baskanliginda, Genel Miidiirliik ve Federasyonca
gorevlendirilecek tiger kisiden olusturulacak komisyon tarafindan goriisiilerek kesin karara baglanir.

Yurarlik
MADDE 45 — (1) Bu Ana Statii yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

Yulrutme
MADDE 46 — (1) Bu Ana Statii hiikiimlerini Tiirkiye Okguluk Federasyonu Bagkan1 yurttr



