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TURKIYE BUZ PATENi FEDERASYONU
EGITIM KURULU TALIMATI

1. BOLUM

GENEL HUKUMLER
Amag

MADDE 1- (1) Bu Talimatin amaci, Egitim Kurulunun olusumu, isleyisi, gérev ve yetkileri
ile ilgili usul ve esaslar1 dizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Talimat, buz pateni dalinda faaliyet gdsteren antrendr, sporcu, ydnetici,
hakem, masor, kondisyoner, istatistikgi, menajer ve benzeri spor elemanlarinin egitimi ve Egitim
Kurulu ile ilgili hususlar kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Talimat, 21/5/1986 tarih ve 3289 sayili Genglik ve Spor Genel
Madarlaganan Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanunun ek 9 uncu maddesi,14/07/2004 tarihli
ve 25522 sayil Resmi Gazete'de yayimlanarak yurirlige giren Genglik ve Spor Genel
Madarlaga Ozerk Spor Federasyonlari Cergeve Statusl ile 15/12/2006 tarihli ve 26377 sayih
Resmi Gazete'de yayimlanan Turkiye Buz Pateni Federasyonu Ana Statlisine dayanilarak
hazirlanmstir.

Tanimlar
MADDE 4- (1) Bu Talimatta gecen:

a) Genel Mudurlik : Genglik ve Spor Genel MiduarlGgund,

b) il Midarltgu : Genclik ve Spor il MUdurlagina,
c) Federasyon : Turkiye Buz Pateni Federasyonunu,
¢) Baskan : Turkiye Buz Pateni Federasyonu Bagkanini,
d) Yonetim Kurulu  : Turkiye Buz Pateni Federasyonu Yoénetim Kurulunu,
e) Spor Kullbi : Faaliyet gosteren spor kullibin,
f) Kurul : Egitim Kurulunu,
g) Kurul Bagkanhgi : Egitim Kurulu Bagkanligi,
g) Kurul Sekreteri : Egitim Kurulu Sekreterini,
ifade eder.
2. BOLUM

ESAS HUKUMLER
Kurulun Olusumu

MADDE 5- (1) Kurul, Federasyon Bagkani tarafindan atanan bir Kurul Bagkani ile
birlikte en az 5 en fazla 11 Gyeden olusur. Kurul Uyeleri, Kurul Bagkaninin dnerisi Uzerine
Baskanin uygun gorusu ve Yonetim Kurulunun onayi ile atanir. Ayrica, alt komisyonlar ve
egiticiler kurulu olusturulabilir.

(2) Egitim Kurulu, Universite mezunu, meslekte en az 5 yil 3. kademe ve uzeri
antrendrluk yapmis olan veya universitelerin ilgili bolimlerinde en az 7 yillik egitimci olan
kisilerden olusur. Egitim kurulu tarafindan olusturulacak alt kurullarin Gyeleri i¢in bu sartlar
aranmaz.



igbéliimii

MADDE 6- (1) Kurul Baskani, Kurul ile Federasyon Yonetimi arasindaki iligkileri
yuratar.

(2) Kurul, Gyeleri arasindan bir kigiyi Kurul Sekreteri olarak belirleyebilir. Kurul, goérev
alanlarini dikkate alarak (antrendr egitimi, diger egitim faaliyetleri, MEB ile iligkiler, altyapi
egitimi, sinav komisyonu, program gelistirme vb.) ishdlimU yapar ve bazi goérevlerini alt
komisyonlar eliyle yuritebilir.

Gorev Siiresi ve Uyelikten Diigme

MADDE 7- (1) Kurul Bagkaninin ve Uyelerinin gorev suresi 4 yildir. Eksilen Uyenin
yerine 5. maddedeki usulle yeni Uye atanabilir. Bir yilda iki defa mazeretsiz olagan kurul
toplantisina katilmayan dyenin dyeligi duser. Kurul Uyeleri, atanmalarindaki usul izlenerek
gobrevden alinabilir. Gorev siresi 4 yil olmakla birlikte, Federasyon Baskani bu zaman zarfinda
herhangi bir sebeple gorevden ayrilirsa Egitim Kurulunun ve Kurul Bagkaninin gorev suresi de
sona erer.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
MADDE 8- (1) Egitim Kurulunun gorevleri sunlardir;

a) Buz Pateni editimini gelistirmeye yonelik temel politika ve ilkeleri olusturmak, projeler
gelistirmek ve yillik egitim planlari hazirlamak, bu amagla; kitap dergi gibi egitsel yayinlar ile film ve
bunun gibi yayinlar saglamak, yayinlamak.

b) Antrenor yetistirme ve belgelendirmeyle ilgili talimati hazirlamak ve bu talimati Yonetim
Kuruluna sunmak.

¢) Kisa, uzun ve orta vadeli egitim programlarini hazirlamak, gelistirmek,

¢) Buz Pateni ile ilgili tim taraflari (antrendrler, sporcular, yoneticiler, hakemler, menajerler,
masorler, kondisyonerler vb.) kapsayacak bigimde, dogrudan ya da igbirligi igcinde kurs, seminer,
kongre, sempozyum, konferans, c¢alistay ve benzeri egitim faaliyetleri dizenlemek veya bu
faaliyetleri dizenleyenlere destek vermek,

d) Egitim Kurulu destek verdigi veya igbirligi icinde bulundugu egitim faaliyetlerini
denetlemesi ve rapor etmesi icin kurul Uyelerinden bir veya ikisini gorevlendirir. Diuzenlenen
raporlar yonetim kuruluna sunulmak tzere Kurul Bagkanina verilir.

e) Basta antrendr kurslarinin sinavlari olmak Uzere bir soru hazirlama ve degerlendirme
birimi olusturmak,

f) Ogretim materyalleri hazirlamak ve bunlart ilgili taraflara yaymak,

g) Buz Pateni alanindaki guincel gelismeleri izliemek, yabanci yayinlari Turkgeye gevirmek
ve bunlart ilgililere yaymak,

g) Egitim faaliyetleri konusunda Yonetim Kurulunu bilgilendirmek,
h) Egitim Kurulu alt komisyonlarini belirlemek ve caligmalarini izlemek,
1) Bagkan tarafindan verilen gérevleri yapmak,

i) Yurtdiginda duzenlenen buz pateni ile ilgili seminerleri, panelleri ve antrenorlik egitim
kurslarini takip etmek ve bunlari ilgililere duyurmak,

j) Buz Pateni sporu ile ilgili standart antrenman programini yapmak,



k) Sporcu egitim merkezleri ve kamplarinin programlarini yazmak,

[) Teknik Kurulu ile igbirligi yapmak, gerekli konularda karsilikli olarak kurul toplantilarina
katilmak,
m) Buz Pateni Antrencdrlerinin denkliklerinin belirlenmesini ve dizenlenmesini yapmak,

n) Belirli bir seviyeye gelmis antrendr, hakem ve sporcularin egitim ihtiyaglarini saptamak
ve gereginin yapilmasi i¢in Yonetim Kurulu’na plan sunmak.

Toplanti Yonetimi

MADDE 9- (1) Egitim Kurulu toplantilarina Egitim Kurulu Bagkani baskanlik eder. Kurul
Baskaninin gerekeeli olarak katilamadigi toplantilarda Kurul Sekreteri kurula baskanlik eder.
Baskan, gerekli gordiigu hallerde Kurul toplantilarina katilir ve Kurula baskanlik eder.

Kararlarin Niteligi

MADDE 10- (1) Egitim Kurulu kararlari oneri niteligindedir. Federasyon Baskani
tarafindan yonetim kuruluna sunulup onaylandiktan sonra kesinlik kazanir.

Toplanti Usul ve Esaslari

MADDE 11- (1) Egitim Kurulu yilda en az 3 defa toplanir. Ancak, gerektiginde acil
toplanti yapilabilir.

(2) Toplantilardan 6nce Uyelere giindem duyurulur. Her toplantida bir sonraki toplantinin
tarihi tespit edilebilir.

(3) Toplantilarda kararlar salt cogunlukla alinir. Katilim nedeniyle salt cogunlugun
saglanamadi§i durumlarda ve esit oy durumlarinda oturum baskaninin oyu 2 oy sayilir.

(4) Kurul, ihtiya¢ duyuldugu takdirde Federasyonun diger kurul ve alt kurul Gyelerini
goruslerine bagvurmak Uzere toplantilarina davet edebilir. Bu kisilerin oy kullanma hakki yoktur.

(5) Kurul, verdigi oneri kararlarini yazili hale getirip Egitim Kurulu defterinde imza altina
alarak Bagkana sunar.

(6) Kurul, gérus ahsverisinde bulunmak Uzere gerektiginde Teknik Kurul tyeleri ile bir
araya gelebilir.

Alt Komisyon Kurma

MADDE 12- (1) Kurul, gérev alanina giren konularda alt komisyonlar halinde
cahgabilir. llke olarak, alt komisyon calismalari bir kurul Gyesinin bagkanliginda yaratalar. Alt
Komisyon raporlari, Kurul karari ile Bagkanin onayina sunulur.

Egitim Faaliyetlerinin Diizenlenmesi

MADDE 13- (1) Her turli egitim faaliyeti (antrendr vyetistirme kurslari, gelisim
seminerleri, konferanslar vb.) Egitim Kurulu tarafindan hazirlanan ve Yodnetim Kurulunca
onaylanan yillik planda belirtilen yer ve tarihlerde, ilgili talimat, egitim programi ve esaslara
uygun olarak dizenlenir. isbirligi halinde yapilan veya desteklenen egitim faaliyetleri
konusunda bu Talimatin 8. Maddesinin 1. Fikrasinin (¢) ve (d) bendleri uygulanir.
Federasyon Yonetim Kurulu’nun yillik planda degisiklik yapma hakki sakhdir.

Kurs Yoneticisi Gorevlendirme

MADDE 14- (1) Her egitim faaliyeti icin, Egitim Kurulu tarafindan en az bir kurs yoneticisi
goreviendirilebilir. Kurs yoneticisinin gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a) Faaliyetin baglama tarihinden en az bir glin dnce faaliyet yerinde hazir bulunmak,



b) Faaliyet yerinin hazirlanmasini ve faaliyetle ilgili her tirli 63retim materyali, ara¢ ve
gerecin temin etmek, faaliyeti dizenli olarak yirtitmek, devam cetvellerini tutmak,

c) Sinav yapilan faaliyetlerde, sinav igin gerekli dnlemleri almak ve dizeni saglamak,
sinav komisyonu tutanagini ve sinavla ilgili evraki almak ve Egitim Kuruluna teslim etmek,

¢) Faaliyet hakkinda Egitim Kuruluna rapor sunmak,

d) Faaliyetle iligkili olarak Egitim Kurulunun verecegi diger gorevleri yapmak.

Egiticilerin Gorevlendirilmesi:

MADDE 15- (1) Her tlrli egitim faaliyetinde gorev alacak yurt ici ve yurt digi egiticilerin /
uzmanlarin - gorevlendirimesi  Egitim  Kurulunun Onerisi, Bagkanin onayl ile vyapilir. Bu

goreviendirmelerde, Buz Pateni Antrenérlerinin Egitimi, Siniflandinimasi ve Belgelendirimesine iligkin
Talimat (Antrenérlik Egitim Talimati) hikUmlerine uyulur.

Ucretlendirme

MADDE 16- (1) Asagidaki faaliyetlerin ne sekilde Ucretlendirilecegi Yonetim Kurulu
tarafindan belirlenir;

a) Egitim faaliyetlerinde gorev alacak egiticilerin / uzmanlarin Ucretleri,
b) Egitim faaliyetlerine katilanlarin 6deyecekleri katilim tcretleri,

c¢) Kurs yoneticilerine 6denecek Ucretler.

3. BOLUM
DIGER HUKUMLER

Talimatta Yer Almayan Hususlar

MADDE 17- (1) Bu Talimatta yer almayan hususlarla ilgili karar; mevcut yasa, cergeve
statll, ana statl ve talimatlar dogrultusunda Yoénetim Kurulu tarafindan alinir.

Gegici Madde 1- Bu Talimatin kabul edilmesinden sonra Egitim Kurulu, talimata
uygun olarak yeniden dizenlenir.

Yurarlik

Madde 18- (1) Yonetim Kurulunca hazirlanan bu Talimat, Genclik ve Spor Genel Mudurlugu
resmi internet sitelerinde yayimlandidi tarihte yararlige girer.

Yiritme

Madde 19- (1) Bu Talimat hukimlerini Tlrkiye Buz Pateni Federasyonu Baskani
yaratar.



